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Sammanfattning av kristdemokraternas mal och budget 2017 med plan f6r 2018-2020.

Vi kristdemokrater presenterar Mal och budget 2017 1 balans och vi foreslar att skattesatsen faststlls till 20,15
ore per skattekrona.

Av Stockholms lins kommuner har Solna med sina 17,12 per skattekrona den ligsta skattesatsen medan den
hogsta kommunala skattesatsen finns i Botkyrka. Samtidigt har Botkyrka under de 20 senaste aren redovisat
positivt resultat pa tiotals miljoner varje ar. Det tycker vi i och for sig dr glidjande, men samtidigt anser vi att
det ger oss utrymme att arbeta for en skattesinkning langsiktigt. For de allra flesta mianniskor har skatten stor
betydelse for vardagsekonomin. En ligre kommunalskatt dr sirskilt viktig f6r liginkomsttagare. Dessutom gor
en ligre skattesats att kommunen blir mer attraktiv for bade nya invanare och foretagare att leva och verka 1.

Nir det giller kommunens totala drift sa omférdelar vi 21 miljoner kronor mer i relation till majoritetens bud-
get. Vi minskar 5 miljoner kronor frin posten KS/KF forfogande och minskar 3 miljoner kronor frain KS
drift — motsvarande ca 1 % av den totala driften f6r posten KLF. Vi minskar ramen for Kultur- och fritids-
nimnden med 2,5 miljoner kronor samt Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnimnden med 2,5 miljoner
kronor vilket ocksa motsvarar ca 1 % av den totala driften for respektive nimnd. Detta avser effektiviseringar
bade nir det giller verksamheten och administrativt inom férvaltningen f6r bada nimnderna. Vi prognostise-
rar ocksa en storre intdkt 4n majoriteten pa 8 miljoner kronor gillande exploateringsverksamheten.

7 miljoner kronor omfordelar vi genom en 6kning i drift till Socialndimnden f6r att stirka upp det underskott
som finns samt f6r de kommande utmaningarna bl.a. i och med hég personalomsittning, dyra placeringar och
flyktingkrisen. Ytterligare 14 miljoner kronor okar vi i drift till Vard- och omsorgsnamnden vilket i huvudsak
avser de underbudgeterade posterna for personlig assistans och externa placeringar Sol. (som beror pa plats-
brist pa vara boenden och férsenade byggplaner). Férutom dessa satsningar vill vi ocksa se en resursforstirk-
ning och stédfunktioner f6r personalen, i synnerhet kompetenshéjande insatser sisom kompetensutveckling,
handledning och fortbildning f6r handlaggare och chefer inom myndighetsverksamheten.

Nir det giller planen f6r 2018-2020 och de investeringar som planeras si instimmer vi i att det dr valdigt vik-
tigt att bygga och goéra satsningar da bostadsbristen ér stor bade nir det giller privat boende och kommunens
placeringar. Samtidigt 4r vi bekymrade 6ver hur vi ska klara de stora volyminvesteringarna infér de kommande
aren med allt simre intdkter. Det beh6vs en konsekvensanalys for de stora investeringar som gors och hur den
6kade upplaningen kommer att paverka kommunens ekonomi langsiktigt. Vi vet dnnu inte heller hur det
kommer att bli med forséljningen av Tumba sjukhem och inhyrning f6r kommunen dar.

Kristdemokraternas foérslag for nimndernas sammanlagda nettoramar uppgar totalt till 5019,4 MSEK.

Var Vision

For Kristdemokraterna har det alltid varit viktigt att virna de virden som bygger ett gott samhille — friheten,
medmanskligheten, jamstilldheten och tron pa alla médnniskors lika virde. En grund av tillit, sammanhallning
och gemensamma virden har varit vart lands stora dolda tillgangar. Det ir tillgangar som inte kan patvingas
fram genom politiska beslut, de vixer fram och forvaltas 1 familjer, i méten mellan manniskor, i kyrkor och
samfund, 1 féreningar, pa arbetsplatser — dir minniskor mots och tillsammans arbetar f6r gemensamma mal.
Sveriges framgang bygger till stor del pa ansvarstagande familjer och pa levande folkroérelser och féreningar —
ett levande civilsamhille och om detta vill vi virna.

I Sverige ir tilliten mellan méinniskor i ett internationellt perspektiv hég. Virden som frihet, trygghet och jim-

likhet har genom tidigare generationers anstringningar kommit att prigla vart samhalle. Sverige ska vara ett
land av hopp och méjligheter, inte hoppléshet och utanforskap. De som kommer till Sverige och till Botkyrka
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ska erbjudas en snabb vig in i samhallsgemenskapen. Vi vill ha ett samhalle dér alla manniskor gor sin del, far
vara med och bidra och arbeta 100 procent av sin férmaga. Vi behover ta tillvara pa minniskors inneboende
drivkraft och vilja att bygga en trygg framtid i sitt nya hemland.

Sverige har under de senaste dren tagit ett stort ansvar for manniskor pa flykt. Tyvirr star det klart att vi val-
komnar miénniskor hit, men inte hem. Manga blir inte en del av samhillsgemenskapen utan fastnar istéllet 1 ett
langvarigt utanforskap. Var vision ir att Botkyrka ska vara en kommun dir den enskildes kraft och kreativitet
tas tillvara. En kommun som hela tiden forbittrar forutsittningarna for att var och en, oavsett vilken bak-
grund man har, ska kunna gora sin rost hord. En kommun dar de enskilda individernas férmégor anvinds pa
ett positivt sitt for att utveckla Botkyrka till en spetskommun vad det giller sysselsittning, féretagande, nytt-
jande av medborgarnas unika kunskaper om andra kulturer och sprik och vad det giller att vara med och pa-
verka kommunens beslut till medborgarnas nytta. Botkyrka skall vara en kommun som ser individens mojlig-
heter.

For att ta Sverige framat krivs ett politiskt ledarskap som priglas av handlingskraft och ansvarstagande. Ett
ledarskap som lyssnar, som inte drivs av maktbegir, utan som brinner for att ge enskilda manniskor bittre
mojligheter. Ett ledarskap som star for langsiktighet och som ar 6dmjukt infér uppgiften.

Kristdemokraterna vill f6ra en politik som har minniskovirdet och de etiska grundvirdena i centrum.
Varje minniska ar unik och f6dd in i ett sammanhang av andra personer med ett 6msesidigt beroende.
Vi vill virna alla ménniskors liv, frihet och virdighet. Solidaritet med svaga och fortryckta och ansvarigt
torvaltande av vixter, djur och natur dr grundliggande nir vi kristdemokrater formar var kommunpolitik.

Medborgarperspektivet ska alltid vara utgangspunkten for politiken i Botkyrka. Vid all kommunal planering
ska medborgaren sittas i centrum. Den kommunala verksamheten ir till f6r medborgarna. Inte tvirtom!
Medborgarna ska ocksa garanteras insyn i den kommunala verksamheten.

Aven om den kommunala verksamheten finansieras genom skatter och avgifter ir det inte sjilvklart att
kommunen alltid ska vara utférare av verksamheten. Att finansiera och garantera kvaliteten dr kommunala
huvuduppgifter. Stor Sppenhet ska rada for initiativ frain medborgare, personal, féreningar, férsamlingar och
andra som vill starta forskolor, aldreboenden med mera.

En kommun med trygghet och valfrihet f6r alla

Familjen dr den viktigaste gemenskapen i samhaillet och den beh6vs for att minniskor ska kunna vixa och ma
bra. Nir familjen fungerar édr det en tillitsfull gemenskap som skidnker trygghet och stabilitet i en stindigt for-
anderlig omvarld.

Kristdemokratisk politik syftar till att stodja familjerna, att mojliggéra mer tid £6r barnen och 6ka familjernas
frihet. Anknytning, omsorg, gemenskap och fostran kriver tid. Familjepolitiken dr idag i alldeles for stor ut-
strickning utformad som om alla vore stopta i samma form. Foraldrar forutsitts arbeta heltid och alla férut-
sitts vilja ha sina barn pa forskolan, hela dagarna, hela veckan. Manga forildrar 6nskar ingenting hellre dn att
stressa mindre, att férkorta sin arbetstid och fa mer tid med barnen och familjen. Vi menar att staten och
kommunen ska skapa valmaoijligheter, inte vilja at familjen. Ju mer fyrkantiga system som skapas desto simre
passar de in 1 olika familjers vardag.

Skola som ger kunskaper

I skolan ska kunskap, virderingar och normer férmedlas. Alla tre dr lika viktiga fOr att resultatet av skolarbetet
ska vara framgangsrikt. Skolans huvuduppgift ar att ge eleverna forutsittningar att utveckla savil en kunskaps-
grund som en virdegrund. Skolan ska ge livskunskap som omfattar bade teoretisk och praktisk kunskap samt
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social och demokratisk kompetens. Kultur och estetik ska integreras i lirandet. Det formar en kunskap som
férenar bade huvud, hand och hjirta.

Virdig dldreomsorg giller alla

Den kristdemokratiska manniskosynen utgar fran att manniskan 4r en sammansatt helhet och har kroppsliga,
psykiska, sociala och andliga behov. For att skapa och uppritthalla hilsa och ett gott liv maste dessa behov
tillcodoses. For att bota och férebygga sjukdom maste hela manniskans miljé och behov tas med i berikning-
en.

Aldreomsorgen i vid mening ska utformas med minniskovirdet i centrum. Minniskors personliga behov, ritt
att vara olika och gora olika val maste tillgodoses. Den ideologiska virdegrunden behover levandegoras inom
hela dldreomsorgen. Frigor om manniskovirde och bemotande dr viktiga delar 1 all vardpersonals utbildning
och kompetensutveckling.

Kommunen dir ett funktionshinder inte blir ett handikapp

Funktionshindret blir 1 sjilva verket ett handikapp for den enskilde forst om samhillet inte formar att kom-
pensera bristerna. Graden av handikapp ir inte statisk, utan snarare en funktion av samhallets férmaga att
mo6ta minniskor med funktionshinder. Minniskor med funktionshinder riskerar att i olika sammanhang bli
negativt sirbehandlade. Detta kan aldrig tolereras. Kommunen ska férega med gott exempel bland annat da
det giller att anstalla manniskor med funktionshinder, dldre arbetskraft och personer som dr i behov av reha-
bilitering.

Vilfungerande infrastruktur

En fungerande infrastruktur skapar forutsittningar f6r kommunen att tillhandahalla tjanster och f6r kommu-
ninvanarna att ha en bra vardag. En infrastruktur i form av gator, parkeringsplatser, parker och mark inkl.
anliggningar, Vatten & Avlopp, fjarrvirmenit och fibernit dr, menar vi, som kommunens ”blodomlopp” och
det dr viktigt med en strategi som innebdr hallbara val. De dr viktiga forutsittningar f6r sambhillets och ni-
ringslivets utveckling och maste planeras for langsiktigt da konstruktionerna maste vara langlivade och ska
halla artionden eller i vissa fall hundra ar. Det idr viktigt att I6pande arbeta med infrastruktur da efterslip och
aterkommande reparationer av befintlig struktur 6kar kostnader f6r kommunen langsiktigt.

I dagens samhiille dr en vil fungerande I'T-infrastruktur med hog kapacitet en grundldggande forutsittning for
att invanare och foretag ska vilja bo och verka 1 kommunen. Det ar dirfér mycket viktigt att man verkar for
att fibernitet byggs ut i alla kommundelar och att man ocksa planerar f6r detta i samband med vatten och
avlopp vid nybyggnation.

De gemensamma uterummen ar offentligt finansierade och de infrastrukturella anldggningsniten finansieras
av nitens abonnenter. I det senare fallet bidrar ett langsiktigt solidariskt tinkande om kostnadstickande till att
skapa en struktur f6r kostnadseffektivitet och ge ett hallbarare samhille.

Vilfungerande férvaltning av kommunens fastigheter och byggnader

Till den ”intrakommunala” infrastrukturen, dvs. lokaler och anligegningar for att bedriva den kommunala verk-
samheten, inkluderar vi dven foridling och forvaltning av de byggnader med tillhérande mark som dgs eller
anvinds for den kommunala verksamhetens behov.

Stadsplanering — tryggt och trivsamt

Stadsbilden hor till vart kulturarv genom att den gestaltar var samtid. Den édldre bebyggelsen gbr var historia
levande och aktuell. Dirfér maste vi virna om och bevara kulturellt intressanta bebyggelsemiljoer for framtida
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generationer. All nybyggnation maste anpassas efter den kringliggande bebyggelsemiljon. Samtidigt maste de
olika kommundelarna fi vixa utan att man dventyrar dess karaktir.

Bra boende med foérutsittningar f6r bokarriir

Vid planeringen av bostider maste de olika kommundelarna utvecklas och vixa organiskt inifrin och ut. Stora
centrumbildningar 1 periferin, enligt gamla miljonprogramsfunderingar, far inte upprepas. Nir nya omraden
planeras och byggs maste infrastrukturutvecklingen f6lja med sa att tillgingligheten uppritthélls. Fortitning ar
en vig att ga nir kommundelen behover utvecklas. Vid fortitning ska dock sarskild hinsyn tas till virdefulla
gronomraden och tysta zoner.

Det ir viktigt att bygga smaskaligt och involvera manga aktorer i processen. Se till att man tinker trygghet vid
nybygge och bygga inkluderande genom att skapa tillfallen och variation av aktiviteter for alla olika samhalls-
grupper att vistas 1 omradet. Pa sa vis arbetar man emot stingda och anonyma omraden som skapar segregat-
ion. Man bor efterstriva en bra blandning av bostider, féretag, foreningar och férsamlingar m.fl. i samma
omrade.

De allra flesta dr Gverens om att vi behéver bygga mer. Vi maste kontinuerligt se 6ver hur utbudet av mark
som dr limplig f6r bostadsbyggande kan 6ka. Hur stor méjlighet det finns att planlidgga for fler bostider och
6ka antalet markanvisningar till dem som vill bygga. Kommunen maste ta storre ansvar och langsiktigt skapa
bittre forutsattningar for nya bostider. Kommunen ska ocksa positivt stimulera till 6vergang fran hyresratt till
bostadsritt och eget dgande dir sidana 6nskemal finns. Det skulle pa sikt medféra en mer blandad boende-
struktur och bryta pagiende segregationstendenser. Ett storre inslag av bostadsritter skulle sannolikt 6ka de
boendes ansvar f6r sin boendemilj6é och ocksa 6ka deras livskvalitet.

Om vi ska kunna locka hit kvalificerad arbetskraft till Botkyrka sa ar det viktigt att det finns bostader i kom-
munen. Vi behéver ett varierat byggande dir vi attraherar manniskor med stark skattekraft samtidigt som vi
ocksa behéver bygga bostidder f6r dem som nyligen kommit till Sverige och fatt sitt forsta jobb, studenter,
minniskor med lag inkomst m.m..

Ekologiskt héllbar utveckling och férvaltning for framtida generationer

Ekologi dr liran om samspelet mellan organismer och deras miljo. Miljon och naturresurserna maste forvaltas
ansvarsfullt sa att goda livsbetingelser inte dventyras. Forvaltarskapstanken dr utgangspunkten for att tinka
langsiktigt och virna den virdefulla men manga ganger sirbara miljon. Ansvaret, som ér grundbulten i férval-
tarskapsprincipen, ir bade personligt och gemensamt. Strivan efter att forbruka mindre av dndliga resurser
och energi och ett personligt ansvar for kretslopp och avfallshantering ar en nédvindighet for langsiktig 6ver-
levnad for minskligheten.

Det ir inte enbart industrier som paverkar miljon negativt. De stora problemen orsakar vi genom var livsstil;
var konsumtion, vara resor och transporter, vara livsmedel med mera. Forvaltarskapstanken sager att vi ska
vara forsiktiga och hantera var livsmiljo varsamt. Det handlar om att bruka och bevara, inte att férbruka.

Socialt ansvar nir medminniskan behéver st6d

Den sociala omsorgen ska utga frain minniskans behov av sma och naturliga gemenskaper dir familjen dr den
viktigaste. Socialpolitiken ska stodja nir det brister och stimulera de positiva krafterna i dessa gemenskaper.
Solidaritetstanken motiverar oss att ta gemensamt ansvar for alla méanniskor, 1 synnerhet de utsatta.

Brett utbud av kultur- och fritidsaktiviteter haller ihop samhillet

Olika former av kultur har stor betydelse for att halla thop ett samhaille. Kulturen ger forstaelse for helheter
och den férmar dven sitta in minniskan i ett socialt sammanhang. Kulturen kan ocksa gora existentiella fragor
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tillgingliga for en bred allminhet. Kristdemokraterna anser att stodet till kulturutbudet ska vinda sig till bade
flickor och pojkar, sa att allas olikheter tillgodoses vad giller intresseinriktning.

I tonéren efterstravar de flesta att utveckla sin egen identitet men har ocksa ett stort behov av att umgas med
andra i samma alder. Att det finns en mangfald av fritidsutbud, fritidsgardar, musikforum, idrottsverksamhet
och andra meningsfulla verksamheter dr dirfér en férutsittning f6r att ungdomarna ska vilja vara aktiva och
kunna delta. Det handlar ocksa om att lokaler och utbud maste vara aldersanpassade sa att inte nagon élders-
grupp hamnar utanfér och att tjejer och killar kan delta pa lika villkor.

Effektiva kommunikationer

Vilfirdsutvecklingen och transportutvecklingen gar nastan hand 1 hand. En god infrastruktur dr ddrfor garan-
ten for ett gott miljoarbete, for en god tillvaxt och en forutsittning for att klara omsorgen och vilfiarden i
framtiden. Kommunen ska ha vilfungerande vigar f6r gods- och persontransporter. Det maste finnas valfun-
gerade kollektivtrafiklésningar som 6kar kommunens attraktivitet och som samtidigt medfor att fler viljer
kollektivtrafiken framfor bilen.

Fler resor med hallbara firdsitt ar viktiga och dir spelar cykeln en viktig roll. Cykeln ska vara ett sjalvklart val
och tillsammans med ging-, cykel- och kollektivtrafik. Ambitionen maste vara att fa ett heltickande nit som
kan tillgodose behovet att ga och cykla till och fran skola, arbete, kollektivtrafik och fritidsaktiviteter.

God medborgarhilsa

Att minniskors olika levnadsvillkor kan vara en bidragande orsak till ohilsa ér kint. Médnniskor ar inte isole-
rade individer. Var hilsa paverkas av véra sociala relationer. Aven uppvixtmiljén har betydelse fér hur sirbara
vi blir f6r olika pafrestningar, hilsorisker och for vara levnadsvanor som vuxna. Manniskor med starka sociala
nitverk star battre rustade vid psykiska och fysiska pafrestningar.

Att vara vid god hilsa dr nagon som de flesta manniskor ser som en viktig del av sitt liv och paverkar exem-
pelvis hur man kan delta i ett samhalle och idr av stor vikt for att kunna leva ett liv med hég kvalitet. En per-
sons halsotillstand kan kopplas till det samhille den lever i da hilsa paverkas av den sociala miljon och de so-
ciala strukturerna 1 omgivningen. Hilsan skiljer sig patagligt at mellan grupper i socialt och ekonomiskt mer
och mindre gynnade omraden. En stor del av dessa skillnader beror pa skillnader i befolkningssammansittning
nir det giller utbildningsniva, sysselsittning, och ekonomiska resurser, men dven skillnader i levnadsvanor.
Det ar mycket viktigt att kommunen i samarbete med landstinget arbetar fram atgirder for att motverka denna
ojamlikhet i hilsa mellan olika grupper.

Sambandet mellan fysisk aktivitet och hilsa ar tydligt. Det 6kade stillasittandet ar pa sikt ett hot mot hilsan for
manga. For att fa den rorelse vi behéver maste vi, till skillnad fran forr, sjilva ta initiativ till fysisk aktivitet.
Skolan har hir en viktig roll i att stimulera barn och ungdomar till att dven senare i livet fortsitta att motionera
och leva hilsosamt. Aven vira matvanor har betydelse for var hilsa, bide i frimjandet och bevarandet av en
god hilsa och genom att férebygga vissa sjukdomar. Det bor dven i kommunen finnas ytor som kan anvindas
for spontanidrott.

Kristdemokraterna vill att alla midnniskor ska kunna vixa upp och leva utan risk att skadas pa grund av eget
eller andras bruk av alkohol, narkotika, dopningsmedel eller tobak. Tillgangen till narkotika, dopningsmedel,
alkohol och tobak maste minska och barn ska skyddas mot skadliga effekter. Missbruksvarden maste bli mer
tillednglig och det internationella samarbetet mot missbruk och samarbetet kring ANDT-strategin (strategi for
alkohol-, narkotika-, dopnings- och tobakspolitiken) ska fortsatt vara starkt.
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Arbeta for en tobaksfri kommun
Tobaksbruket ir en stor folkhilsoutmaning och kommunen ska aktivt frimja en tobaksavvinjning och erbjuda
stéd som behandling av tobaksberoende till sina medarbetare.

Det ar viktigt att man arbetar med de verktyg och arbetsmetoder som finns for tobaksférebyggande i skolan
och for en tobaksfri skoltid. Det édr ocksa betydelsefullt att kommuner som arbetar med folkhalsofragor och
de som arbetar i skolan dr trovirdiga i det férebyggande arbetet genom att inte roka sjilva. Med 12 000 déda
varje ar i tobaksrelaterade skador kan man inte sta likgiltig infor de atgarder som behovs for att skapa en hal-
sofrimjande milj6 i framforallt skolan.

Det ir en grundliggande rittighet att brukare av vilfirdstjanster inte ska behéva utsittas for andrahands- eller
tredjehandsrok fran kommunens personal. Vi anser darfor att alla medarbetare inom férskola, skola och vard
och ildreomsorg inte tillits att roka under arbetstid och ser till att man byter klider om man roker pa sin
lunchrast. Det dr brukarens rattighet att slippa roklukt som maste ga fore rékarens rittigheter att roka. Perso-
nalen ska informeras tydligt om detta och erbjudas rékavvinjning. Detta ir en arbetsledarfraga som ska inga 1
medarbetarsamtalet maste foljas upp kontinuerligt.

Arbeta mot drog, doping- och alkoholberoende
Bruket av beroendeframkallande medel har en negativ paverkan pa var hilsa. Att begransa alkoholens negativa
effekter och arbeta for ett narkotika- och dopingfritt samhalle ar darfor viktiga folkhilsofragor.

Det dr mycket viktigt att man har ett kontinuerligt samarbete mellan skolpersonal, foraldrar, personal pa fri-
tidsgardar och polisen. Man maste i tidig dlder borja informera i skolorna om de risker som finns med alkohol,
droger och dopingpreparat for att forebygga att man som ung utvecklar ett missbruk. Det dr ocksa viktigt att
man stottar och foljer upp detta arbete for varje arskurs. En av skolans viktigaste drogférebyggande insatser
bestar helt enkelt av att vara en bra skola. En god och trygg studiemilj, goda relationer och en bra undervis-
ning dir elever nar goda resultat och utvecklar sina férmagor och kompetenser dr en viktig skyddsfaktor.

Spelmissbruk — ett storre problem 4dn vad man tidigare trott

Spelmissbruk har tidigare inte tagits pa allvar och man har inte sett samma faror med detta missbruk pa
samma sitt som nar det giller alkohol och droger. Att vara spelmissbrukare innebdr att man har ett psykolo-
giskt och ett socialt beroende av spel dir man satsar pengar. Forskare har kommit fram till att spelmissbruket
kan och bor behandlas med liknande metoder som substansmissbruk. Spelmissbruk medfér bade sociala och
ckonomiska konsekvenser for personen i fraga, men ofta dven fér anhoériga och den spelberoende hamnar inte
sillan i en ekonomisk kris da personen man som inom andra missbruk enbart priorierar sitt spelande. Det ir
mycket viktigt att man pratar om detta i skolan pa ett tidigt stadium samt erbjuder st6d och hjilp pa kommu-
nala arbetsplatser f6r den som hamnat i olika typer av missbruk.

Psykisk ohilsa bland unga

Den 6kande psykiska ohilsan bland barn och unga ir ett av var tids storsta samhallsproblem. Det ar framst
psykiska besvir sisom oro eller dngslan som kan leda till depressioner, angestsjukdomar och missbruk som
6kar. Skolan dr barns och ungas arbetsplats och darfor maste det finnas mojlighet att i ett tidigt skede fa hjilp
med ohilsoproblem. Elevhilsan har i detta sammanhang en viktig roll. Den ska fungera som férsta linjens
hilsovird for de unga.

Kristdemokraterna har sedan tidigare arbetat for en elevhilsogaranti sa att den som gér i skolan har ritt till
elevhilsovird samma dag. Skolhilsovirden och elevvirden dr mycket viktiga i en tid da den psykiska ohilsan
hos barn och unga 6kar. Den negativa utvecklingen har pagitt under lang tid och svenska ungdomar mar
samre 4n sina jaimnariga i andra OECD-linder. Sirskilt illa dr det f6r unga flickor.
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Forildrar, socialtjinst, skola/elevhilsa, barn- och ungdomspsykiatrin och 6vrig sjukvird behover samarbeta
bittre. Malsittningen dr sammanhallna férebyggande insatser som de aktérer som dr involverade i barnets
vardag deltar i och bidrar till.

Hedersrelaterat vald och fortryck

Hedersrelaterat vald, dir flickor och pojkar eller kvinnor och min som inte underordnar sig vissa bestimmel-
ser bestraffas, dr en av de mest extrema formerna av fortryck. Det beh6vs mer resurser till utbildning kring
vald och hedersrelaterat vild bland personal inom stat, kommun och landsting. Det beh6vs ocksa fler skyd-
dade boenden. Kristdemokraterna vill aven sarreglera hedersbrott 1 brottsbalken.

Resultatet av studien som VHEK (Varken hora eller kuvad) gjorde med 1100 ungdomar mellan 12-18 ér, 1
Stockholms fororter angaende forekomsten av diskriminering och fortryck i hederns namn, visar att heders-
kulturen och diskriminering dr omfattande och manga upplever sig frihetsbegrinsade. Botkyrka har ett pa-
gaende arbete inom detta omrade som maste stédjas och utvecklas vidare f6r att forbattra levnadsvillkoren for
tjejer och killar vars liv begrinsas p.g.a. hederskulturer.

Folkhilsoinformatérer

I ett samarbete med Regionalt Cancercentrum utbildade Botkyrka kommun tidigare ett femtiotal s.k. hilsoin-
formatorer som skulle sprida kunskap om vad man kan géra sjilv £6r att minska risken for cancer - pa de plat-
ser dir kommuninvanarna dr, exempelvis caféer, idrottshallar, samlingslokaler och foreningar for olika etniska
och kulturella engagemang.

Vi vill att detta arbete dterupptas och utvecklas i samarbete med landstinget for att ocksa innefatta andra folk-
hilsoomraden forebyggande av 6vervikt, tandvard, alkohol- och tobaksvanor m.m. som paverkar medborgar-
nas vardag mycket. Halsotillstind skiljer sig som sagt mellan olika grupper i samhillet och nyckelpersoner som
har ett stort socialt nitverk genom olika typer av t.ex. féreningar och férsamlingar skulle kunna utbildas till
folkhalsoinformatorer f6r att sprida kunskap inom dessa folkhalsoomraden till Botkyrkas medborgare.

Familjecentraler

Uppgiften att vara férdlder kan vara svart och dven de med de bista férutsittningarna behover stod i att klara
den uppgiften. Sirskilt de barn vars forildrar inte har forutsittningar att ta sitt férdldraansvar behéver sam-
hillets stod. Darfor dr det viktigt att stod ges 1 tid och genom bade riktade och generella atgarder. Familjecen-
traler diar modrahalsovard, barnhilsovard, 6ppen forskola och socialtjinstens forebyggande verksamhet samlas
under ett och samma tak ir ett exempel pa hur man kan na familjer tidigt. Det giller bade de som bara beho-
ver tips och rad och de som ir i behov av extra stod.

Familjecentralerna behover aterinféras i kommunen da vi idag ser ett stort antal barn som bland annat ar ut-
satta for passiv rokning, bevittnar vald i néra relation, har délig tandhilsa, och riskerar att drabbas av Gvervikt.
Familjecentralerna har mojlighet att i ett tidigt skede och pa ett effektivt sitt fainga upp kontakten med utsatta
familjer, men ocksa vara en stodjande resurs till familjer i allmanhet och dven vara ett led 1 att frimja integrat-
ionen. Vi ser dven att ett samarbete mellan kommun och landsting i dessa fragor vore viktigt och gynnsamt.

Vilfungerande och aktivt niringsliv
Det privata niringslivet dr grunden f6r all valfard. De skattepengar som genereras fran det privata naringslivet
ar grundforutsittningen for den kommunala vilfirden.

Utgangspunkten f6r kommunens engagemang maste vara att utforma sitt niringslivsarbete sa det bidrar till ett

bra foretagsklimat for alla. Jobb skapas nir enskilda manniskor finner det médan virt att starta eller utveckla
ett foretag, forverkliga en idé och riskera sitt sparkapital. Fyra av fem nya jobb skapas av smaféretagen.
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Kommunen har ansvar for att det finns tillgang till industrimark. Kommunen ska genom att vara férutseende
underlitta for ndringslivets utveckling. Industrimarksreserven ska hallas pa en hog niva och ér en langsiktig
investering som ir en férutsittning for kommunens utveckling.

En kommun som inte konkurrerar med niringslivet

Den kommunala verksamheten behéver servicefunktioner av olika slag. Det kan vara tryckeriverksamhet for
kommunala handlingar eller restaurangverksamhet f6r utbildning av ungdomar eller i arbetsmarknadspro-
grammen. Avgorande for dimensioneringen ska vara ett grundbehov och att toppbelastningssituationer upp-
handlas. Det finns alldeles f6r manga tillfallen da kommunen konkurrerar med det privata niringslivet. Kom-
munen ska ha aktuell policy och riktlinjer i syfte att undvika att kommunal uppdragsverksamhet konkurrerar
med sin kommunala ”6verkapacitet” med niringslivet. Kommunen ska tillse att kommunal verksamhet som
inte tillh6r kommunens karnverksamhet och som kan bedrivas privat, konkurrensutsitts pa lika villkor som
den privata eller avknoppas. Avgorande for valet ska vara bittre eller lika kvalitet till ligre eller lika kostnad
jamfort med egenregi samt att det finns tydliga regler for hur negativa avvikelser ska hanteras respektive vad
som giller for att avtalet upphivs fore avtalstidens utgang.

Arbetsmarknadsatgirder som leder till egen férsorjning

Vi kristdemokrater anser det ytterst angeldget att sa manga Botkyrkabor som mdijligt har arbete och egen for-
sorjning. Utgangspunkten for den kristdemokratiska arbetsmarknadspolitiken ér att ge manniskor forutsitt-
ningar for att kunna ta ansvar for sitt eget liv. De samlade insatserna for vuxna ska leda till att arbetslosa Bot-
kyrkabor blir anstillningsbara pa framtidens arbetsmarknad.

Arbetsmarknadsatgirder ska prioriteras fore passivt kontantstéd. Langtidsarbetsloshet och arbetsloshet f6r
ungdomar ska bekdmpas kraftfullt. Atgérder och utbildning for att forhindra langtidsarbetsléshet maste inrik-
tas mot kompetenshojning som kan underlitta att fa arbete i de branscher som kan antas ha de bista fram-
tidsutsikterna. Ett utvecklat lirlingssystem bor finnas for att inte minst ungdomar ska kunna fa yrkes- och
arbetslivserfarenhet.

Validera kunskaper och kompetens
Att identifiera kunskaper och kompetenser genom validering ska, menar vi, dven fortsittningsvis vara ett verk-
tyg fOr att hjalpa individer till egen f61rsorjning.

Kommunen ska medverka till att tillvarata den unika kompetens som personer med bakgrund fran andra kul-
turer 4n den svenska besitter pa ett battre sitt dn i dag. Sprakbarridrer, svarforstieliga regelverk och langa ad-
ministrativa procedurer hindrar manga invandrare att utnyttja sitt kunnande och sina meriter vid anstillning
eller genom att starta eget foretag.

Naturlig integration och mangfald

Minniskor fran andra linder ska inte betraktas som ett problem, utan som individer med kraft och energi att
bygga sig en ny framtid som en del av det svenska samhillet. Segregationen bryter ned méjligheterna for
kommunens invéanare att utveckla ett gemensamt ”vi” och gbr att méinniskor inte upplever sig ha makt 6ver
den egna tillvaron. Detta skapar utanférskap och maktlgshet. Vi vill inte bara vilkomna minniskor hit, utan
ocksa ge dem mdijlighet att skapa sig ett hem. Jobb, bostad, sprik och gemensam virdegrund ar viktiga delar
for en god integration. En generds migrationspolitik maste kombineras med en effektiv och vilfungerande
integrationspolitik dir man ger ménniskor forutsittningar for eget jobb och f6rsérjning.

Bra skolor for barnen att ga i, att kunna hitta bostad, trygga bostadsomraden, fungerande kollektivtrafik och

en chans att fa arbete dr viktiga delar som maste fungera for att underlitta integration och delaktighet i sam-
hillet. Skotsel av gardar och andra kommunala omraden nir det giller skriphantering, reparationer, upprust-
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ning m.m. ar ocksa viktiga atgarder for att skapa trygghet och 6ka trivsel for att man ska kinna sig hemma i
sitt eget omrade. Omraden dir man trivs och kinner sig trygg i kan man rekommendera andra att flytta till.

Medborgardialog for bittre beslut

Det ska vara ett aktivt medborgarengagemang i kommunala fragor. Moten, utstillningar, tryckta och elektro-
niska medier m.m. maste ges storre utrymme for att medborgaren ska kunna informera sig ordentligt och vara
med och paverka besluten.

Lokala folkomrostningar kan vara ett bra sitt att ta reda pa folkviljan. Omrostningarna maste dock férberedas
vil och valsedlarnas forslag utformas pa ett tydligt sitt. I t.ex. budgetfragor dér beslut medfér konsekvenser pa
andra omraden 4n det som sjilva omrostningen giller dr folkomrdstningsinstrumentet inte att rekommendera.

For att den representativa demokratin ska fungera ir det viktigt att de fortroendevalda ges rimliga forutsitt-
ningar att fullgéra sina uppdrag. En stor 6ppenhet ska finnas for att ta tillvara tankar, idéer och forslag frin
medborgarna. En 6kad utbyggnad av och kunskap om IT kan ge medborgarna stérre mojligheter att tillgodo-
gora sig politiska beslut.

En trygg kommun och ett tryggt niromrade

Det har blivit allt vanligare att man som medborgare upplever otrygghet infér att vistas ute pa kvillar och nat-
ter och man kinner en storre oro for att utsittas for ran, misshandel eller vandalisering av privat egendom.
Botkyrka ska vara en trygg kommun att vaxa upp i, dir manniskor vagar rora sig fritt.

Det dr viktigt att man 1 alla omraden ser till att det halls stddat och att man snabbt sanerar klotter for att inte
skapa en kinsla av att det ar ett mindre attraktivt omrade. Annars ir det risk for att det sker allt fler 6vertra-
delser vilket skapar en negativ spiral. Det ar ocksa viktigt med fler synliga poliser for att ett omrade inte ska
uppfattas som laglost dir kriminella ging styr, vandaliserar, saljer droger, brinner bilar och drar in allt yngre
barn och ungdomar i olika kriminella aktiviteter. Det dr viktigt att polisens brottsforebyggande arbete sker i
samarbete med ett flertal andra samhallsaktorer for att pa bista sitt vara vilinformerad om den specifika
kommundelens problematik.

Man behover 1 sa stor utstrickning som méjligt arbeta f6r integrerade omraden dir bostider i kombination
med naringslivet och foreningar finns representerade. Pa sd vis skapas nya aktiviteter och en 6ppenhet 1 olika
omraden och forutsittningar fér en mangfald av medborgare att vistas och r6r sig. Det krivs att man skapar
attraktiva platser for en naturlig genomstromning av manniskor vilket ger en positiv effekt och langsiktigt
motverkar segregation. Man bor ocksé utreda behovet av och maijligheten f6r fler 6vervakningskameror i spe-
ciellt utsatta omraden i kommunen for att 6ka tryggheten f6r medborgarna att rora sig fritt.

Forebyggande arbete mot valdsbejakande extremism

Sikerhetspolisen (Sdpo) ser den vildsbejakande islamismen som virt storsta terrorhot. Man uppskattar att
omkring 300 svenska kommuninvanare kan ha akt ner till Irak och Syrien och anslutit sig till terrororganisat-
ionen Islamiska Staten (IS) for att doda, valdta, forslava méinniskor och 6delidgga kulturarv. Manga ser pro-
blemet lingt dir borta och inser inte hur stort det dr férrdn det kommer nidrmare.

Kristdemokraterna anser att Sipo och polisen inte ska vara ensamma om att forebygga extremistiskt vald.
Framfor allt ska lokal samverkan for att férebygga att unga rekryteras till valdsbejakande grupper bli bittre. En
del i det férebyggande arbetet handlar om att ge stéd och utbildning till medarbetare i kommunen. Det giller
till exempel skolpersonal, personal pa fritidsgardar eller medarbetare inom individ- och familjeomsorgen f6r
att bli béttre pa att finga upp unga som ir i riskzonen for att radikaliseras.
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Vi anser att det beh6évs en kommunal arbetsgrupp som jobbar specifikt med detta tillsammans med skolan,
féreningar, forsamlingar, individ- och familjeomsorgen for att forhindra att ungdomar ansluter sig till extrem-
istiska grupper och for att skydda vart samhille. Det dr ocksa viktigt att man arbetar fram konkreta och tydliga
forslag for hur man hanterar situationen och vet hur man ska agera om t.ex. en nirstiende, en elev eller en
forsamlingsmedlem uppfattas ha radikaliserats.

Det dr ocksa av stor vikt att f6lja upp och granska bidragen till organisationer, féreningar och samfund som
arbetar med integrationsfragor. Signalen maste vara mycket tydlig: skattemedel fir inte anvinds till att fraimja
eller legitimera extremism. Offentliga bidrag till det civila samhillets olika aktorer som arbetar med detta maste
l6pande granskas sa att skattemedel inte anvinds till att frimja eller legitimera extremistiska idéer eller valdsbe-
jakande beteende.

Trygga uppvixtvillkor

Vir framtida fysiska och psykiska hilsa grundliggs under barndomen. Var uppvixtmiljé har betydelse f6r hur
sarbara vi blir for olika pafrestningar, halsorisker och for vara levnadsvanor som vuxna. Barn och familjer i
’riskzon” maste ges sirskild uppmairksamhet. Barn i familjer med ekonomiska svarigheter ar sirskilt utsatta.
Sambandet mellan barns hilsa och forildrarnas ekonomiska och sociala situation ar tydligt.

Att forsorja sig genom kriminalitet ska inte vara ett alternativ for barn och ungdomar. Det maste finnas till-
riackligt mycket hopp for att kunna drémma om en bra framtid. Foér det brottsforebyggande arbetet ar det
avgorande med ett bra samarbete mellan kommun, polis och socialtjinsten. Det dr mycket viktigt att polisen
tidigt far mojlighet att bygga upp fortroende hos Botkyrkas barn och ungdomar genom varaktig relation och
dialog. Kristdemokraterna anser att varje enskild skola bor ha en sirskild kontaktpolis som genom aterkom-
mande besok lir kinna eleverna och beritta om ordning och reda, ritt och fel samt kontinuerligt besoka ung-
domsgardar i omradet. Vi anser ocksa att det vore gynnsamt att polisen i samarbete med kommunen langsik-
tigt arbetar med ett mentorskapsprogram med ungdomar i de olika kommundelarna som ir intresserade av att

bli poliser.

Med tanke pa forildrarnas mycket viktiga roll 1 sina barns liv vill vi att kommunen garanterar férildrastods-
program varje ar. Forildrastod dr en oerhort viktig del 1 att forbittra relationen mellan barn och férilder och
for att forebygga framtida problem. Det beh6évs en kontinuitet géllande dessa satsningar da familjen dr den
viktigaste gemenskapen och barn som vixer upp 1 trygga familjer far bittre forutsittningar att klara livets ut-
maningar.

Bra forebilder och det civila samhillet

De olika religiosa foérsamlingarna i kommunen kan ha en positiv inverkan nir det giller barn och ungas till-
varo. Det finns bra forebilder inom férsamlingarna som ar respekterade och som manga ganger dr vil kinda
av ungdomarna inom de olika kommundelarna. Det dr viktigt att man samarbetar med och stottar forsamling-
ar och foreningar i det arbete som man gér med ungdomar. Férsamlingarna dr ofta en stor och viktig del av
vardagen for manga familjer.

Unga vuxna som inte lingre kan vara pa ungdomsgardarna behdver en plats att vistas. Det blir litt att man
driver runt och risken dr att man inte lingre far kontakt med bra vuxna forebilder. Det dr dérfor viktigt att
man frain kommunens sida arbetar aktivt med att se till att det finns triffpunkter for unga vuxna i flera av
kommundelarna.

Trygghetskontrakt — for att sidkra likvardig vard

Tillit skapar trygghet. Man ska kunna lita pa att dldreomsorgen fungerar den dag man behéver den. Aldre vill
inte ha mer vird och omsorg dn nédvindigt. Diremot vill de kdnna trygghet i att de sjilva kan bestimma hur
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de ska bo och leva. Vi kristdemokrater vill darfor infora ett nytt sitt att tinka vard och omsorg for aldre.
Forutom hog kvalitet och valfrihet 1 dldreomsorgen vill vi att alla som dr Gver 85 ar ska fa ett anpassat boende
—om de sa 6nskar och oavsett friskhetstillstand. En sadan regel skulle skapa trygghet f6r manga éldre.

Personer som beviljats insatser f6r boende enligt lagen om sirskilt stod och service till funktionshindrade och
Socialtjdnstlagen ska fa sin bostad utan langa vintetider. Kommunen maste ha beredskap for att kunna bygga
ut boendet i den omfattning som behévs och da behov uppstar. Det handlar om st6d till personer med bland
annat nedsatt horsel, syn och rorlighet. Det stiller darfor 6kade krav pa samhillet och vi maste vara medvetna
om att detta kriver smarta 16sningar och 6kade offentliga resurser.

Bemétande med respekt och virdighet - Virdighetsgaranti och sirskilda boenden

En hjirtefraga som vi kristdemokrater linge drivit ar virdighetsgarantin inom aldreomsorgen. Garantin inne-
bir en utfastelse om vad den aldre kan forvinta sig i omsorgen och 6ka méjligheten att vara delaktig och stilla
krav. Till viss del har kommunen anammat var idé om virdighetsgarantin, men f6r en mer komplett garanti
bér det ocksa finnas en férbindelse om kompensation ifall kommunen inte lever upp till denna kvalitetsniva.
a)Det ska finnas en likare knuten till varje dldreboende och till varje hemsjukvardspatient. En likare som ar
kunnig i aldrandets sjukdomar och problem och som regelbundet besoker dessa omsorgstagare.

b) Det ska genomféras regelbundna likemedelsgenomgangar f6r samtliga brukare pa dldreboenden eller i eget
boende med insatser fran kommunal hemsjukvard, for att 6ka kvaliteten och sikerheten 1 likemedelsbehand-
lingen.

c)Det ska finnas eget rum for alla som sa 6nskar.

d)Det ska finnas skilda vardenheter f6r demenssjuka och andra boende.

En kommun med frihet att vilja offentligfinansierad vard mellan olika utférare

Respekten for dldre ménniskors integritet och sjilvbestimmande kriver att valfrihet priglar utformningen av
det st6d som ges. Betoningen pa valfrihet far dock aldrig bli ett viktigare mal dn tryggheten 1 varden och om-
sorgen. For de allra mest utsatta — dementa, multisjuka och andra med nedsatt autonomi — ar tryggheten och
virdigheten sa mycket mer angeligen.

Sedan Lagen (2008:96) om valftrihetssystem (LOV) tridde i kraft den 1 januari 2009, har majoriteten av landets
kommuner infort eller kommer att inféra LOV. Lagen tillkom i syfte att stirka den enskildes moijligheter till
inflytande 6ver den egna vardagen. De ildre blir bemyndigade att sjilva vilja utforare av vard och omsorg och
det underlittar f6r nya vardgivare att etablera sig. En mangfald av aktérer bade hojer kvaliteten generellt och
att det driver de kommunala verksamheterna att forbittra sig ytterligare.

LOV bygger pa att det inte dr nagon priskonkurrens mellan utférarna. Ersittningen till utférarna ér lika och
bygger pa den modell kommunen sjilv bestimmer utifran vardtyngd och utférd insats. Det dr saledes inte
priset utan kvaliteten som kommer att avgéra vem som far den enskildes fértroende att utféra tjinsterna. Med
LOV stiller kommunen upp kvalitetskraven och ser till att dessa efterfoljs av alla. Dirigenom behills en tydlig
demokratisk kontroll 6ver dldreomsorgen i kommun. Vilfirdens kirnvarden forblir intakta, det vill siga insat-
ser efter behov med solidarisk finansiering. Men det erbjuder mer av valfrihet f6r den enskilde och utvecklar
de dldres vilfird efter deras behov. Makt forflyttas fran politiker till medborgare.

Flexibel hemtjanst

En vil utbyggd hemtjinst ger trygehet, skapar tillit och 6kar mojligheten till att bo kvar hemma lingre.
Hemtjinstinsatserna ska vara flexibla for att pd biésta sitt kunna méta den enskildes behov och ge individen
okat inflytande 6ver beviljad insats. Hur hemtjdnsttimmarna anvinds kan variera fran vecka till vecka och ska
bestimmas i samspelet mellan den enskilde och personalen. Hemtjinsten ér basen i dldreomsorgen och ir ett
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stod dven for anhoriga. Den sociala delen bl.a. vikten av att den enskilde upplever sig bli ompysslad, savil som
observerad och personligt tilltalad, av hemtjdnsten bor sirskilt uppmirksammas.

En mangfald av boende

Bostiderna kan ha olika utformning och verksamheterna kan ha varierande inriktning. De som 6nskar att bo 1
eget boende ska ha denna méjlighet. Men det finns hos manga ildre ett 6nskemal att fa kinna tryggheten i att
bo 1 en gemenskap. Dirfor dr det angeldget att det i kommunen finns tillgang till olika former av boenden.
Forutom sarskilda boendeformer, som innehéller mer omfattande vard och omsorg, behovs det ocksa plane-
ras for seniorbostider for dldre som vill och 6nskar bo i en gemenskap. Det ska vara en sjalvklarhet att senior-
och ildreboende finns i eller i nirheten av den kommundel dér vederborande tidigare bott. Vi anser ocksa att
det ar ovirdigt att ett dldre par, som levt manga ar tillsammans, dir den ena blir sjuk och i behov av aldrevar-
den men den andra fortsatt dr frisk ska tvingas flytta isar. Det dr darfér mycket viktigt att man ser till att par-
boendegarantin giller.

Valfrihet och mangfald av skolor

Ritten att valja skola dr en demokratisk rittighet. Kommunen ska ge goda och likvirdiga férutsittningar for
savil den kommunalt drivna som den fristaende skolan. Alla skolor ska ges stod att marknadsféra sin profil
och dirmed visa pa en mangfald av skolor i kommunen. En fullstindig insyn och kontroll dr nédvindig for att
garantera likvirdigt kvalitet.

Rittvisa mellan barnfamiljer

Orittvisorna mellan barnfamiljerna dr idag stora och till klar nackdel f6r de familjer som pa hel- eller deltid
viljer att inte nyttja den barnomsorg som har kommunalt st6d. Kommunen ska sjilvklart erbjuda olika former
av barnomsorg. Likvirdigt stod ska ges till sivil kommunala som enskilda férskolor, familjedaghem eller for-
dldra- och personalkooperativ.

Den forsta januari 2016 blev valfriheten inom barnomsorgen kraftigt beskuren. Regeringen f6rbjod landets
290 kommuner att erbjuda vardnadsbidraget, som ger foraldrar mojlighet att stanna hemma lingre an ett ar.
Vi kristdemokrater féresprakar valfrihet, att familjer sjalva dr de som vet vilken l6sning som passar just dem,
sjalvklart giller detta ocksd barnomsorgen. Kristdemokraternas férslag dr att en barnomsorgspeng ska inforas.
Barnomsorgspengen ir ett kommunalt bidrag till enskild godkind férskola, fritidshem och annan pedagogisk
verksamhet. Men, den ska ocksa kunna anvindas av de forildrar som sjilva viljer att vara hemma en tid ut6-
ver vad forildraforsikringen medger. Den barnomsorgspeng som finns 1 dag bor utokas sa att den aven kan
betalas ut till dem som tar hand som enbart egna barn i hemmet och foreslds vara pa 6 000 kronor per barn
och manad och gilla barn som ir ett till tre ar. Vi hoppas att detta kommer att vara en verklighet efter nista
val vilket skulle 6ka valfriheten for familjer mycket.

Stabila och vil fungerande familjer dr bra f6r bade barn och vuxna och en forutsittning for ett gott samhille.
Forildraskapet innebir att man dtar sig en viktig och betydelsefull samhiéllsuppgift langsiktigt. Idag dr det moj-
ligt att som kommunanstilld i Botkyrka arbeta 75 % av sin arbetstid upp till att barnen édr 8 ar. Vi kristdemo-
krater vill att man som férilder om man sa vill ska ha mojligheten att fa arbeta 75 % tills att barnen dr 12 ar.
Vi anser att det 4r viktigt att Botkyrka kommun ér en attraktiv arbetsgivare dir de anstillda kan kombinera
arbete och familjeliv pa ett framgangsrikt sitt ddr man inte ska vara tvungen att dsidositta varken det ena eller
det andra.

Medarbetare med respekt och som medminniskor

For att kommunen ska vara en konkurrenskraftig arbetsgivare och attrahera ny arbetskraft krivs goda arbets-

villkor. En god arbetsmilj6 4r avgorande for vart vilbefinnande och att ha inflytande 6ver sin arbetssituation,

och maijlighet att paverka arbetets utformning dr av stor betydelse f6r hur medarbetare mar langsiktigt. Det ar
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mycket viktigt att man far mojlighet att vara med och péaverka och aktivt ta del i utvecklingen av kommunens
verksamheter. Arbetsplatsen ska vara en plats ddr man bemdoter varandra med respekt och samarbetar, erbjuds
kontinuerlig kompetensutveckling, far starkt stéd fran arbetsledningen och har en rimlig arbetsbelastning.

Mycket har hint i den offentliga sektorn under de senaste decennierna. Kommunerna har fatt ett allt storre
atagande, som fatt till f6ljd att arbetsgivaransvaret omfattar vildigt manga och vildigt olika yrkeskompetenser.
En stor del av kommunens medarbetare har hogskoleutbildning. Trots att det dven giller de manga kvinnor
som arbetar 1 offentlig sektor har det inte markts pa de kvinnodominerade yrkesgruppernas 16ner. Detta maste
uppmairksammas och riktlinjer utarbetas for att pa sikt komma till ritta med detta.

Sund ekonomisk hushallning

En god ekonomi ir grunden for utveckling av kommunal service. Med god ekonomi menar vi en god hushall-
ning med de medel som anfértrotts de fortroendevalda att anvinda till gemensamt finansierad service. Krist-
demokraternas hushallningssitt grundar sig pa forvaltarskapstanken, dir de fértroendevaldas uppdrag dr att
forvalta de medel som finns for att fa ut mesta moéjliga nytta till ligsta mojliga kostnad av de satsade medlen.
Forvaltarskap ar inte kortsiktigt, det innehaller ett hallbarhetsperspektiv och ett ansvar mot kommande gene-
rationer.

En kommun som vigar ompréva for stérsta méjliga nytta

All kommunal verksamhet maste stindigt provas for att nd maélet som ar mesta mojliga service till ligsta moj-
liga kostnad. Omprovningen blir i lingden en garanti f6r att kommunen ska kunna erbjuda en social grund-
trygghet, en forskola och skola med kvalitet och en omsorg om idldre och funktionshindrade som dr virdig.

Genom att hushalla med de kommunala resurserna kan det skapas handlingsutrymme att géra satsningar pa
angeldgna och eftersatta omraden. Det maste ocksa i den kommunala budgeten finnas ett 6verskott for ange-
ligna investeringar. Ett positivt ekonomiskt resultat ir alltsa en forutsittning £6r en god utveckling.

Inga onédiga risker med borgen och lan

De langsiktiga konsekvenserna av stora investeringar ska noga beaktas och kalkyleras innan beslut fattas.
Kommunens skuldsdttning maste hallas under noggrann bevakning och det ar viktigt att kommunen har en
god soliditet. Stor forsiktighet ska efterstrivas med kommunal borgen. Vid beslut ska det finnas ett underlag
som grundligt belyser risksituationen och stiller den i relation till kommunens eget kapital. Kommunal borgen
eller utlining far inte beviljas pa ett sitt som riskerar att spelreglerna f6r den lokala niringssituationen sitts ur
spel.

Effektiv och vilfungerande kommunal organisation
Kristdemokraternas principiella instéllning dr att kommunens verksamhet ska bedrivas 1 forvaltningsform och
att kommunala bolag eller andra samverkansformer endast i undantagsfall ska anvindas.

Forvaltningsformsundantagen (kommunala bolag eller andra samverkansformer) kan gilla verksamheter som
bedrivs pa konkurrensutsatt marknad for att senare avyttras eller interkommunala verksamheter, (t.ex. verk-
samheter som bedrivs tillsammans med andra kommuner). Det kan ocksa gilla verksamheter av infrastruktu-
rell karaktir, atminstone under ett uppbyggnadsskede, av typen VA-anldggningar eller fjirrvirmendt, dir ett
solidariskt dgande kan bidra till att skapa en struktur for ett hallbarare samhille genom tillsammans hitta en
16sning som bidrar till minskad negativ klimatpaverkan. Huvudfragan kan vara att finna 16sningar som gynnar
Botkyrkaborna och i andra hand se 6ver dgar- och driftsformerna.
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Omvirlden paverkar Botkyrkabornas férutsittningar
Botkyrka kommun och dess utveckling idr dels beroende av de beslut som ligger inom den lokala
sjalvbestimmanderitten och dels av vad som hinder i omvarlden.

Pa lokal niva paverkas besluten bl.a. efter vilka riktlinjer och principer den styrande majoriteten arbetar. Har
finns pa manga omraden samsyn i att ta beslut som gor Botkyrka attraktivt. Vi kristdemokrater driver som
bekant tesen att vi har valts f6r att jobba f6r Botkyrka och dess basta. Vi vill utveckla — inte avveckla
Botkyrka! Det ir ofta inte malet utan medlen som skiljer partipolitiken at. I barnomsorgsfragan foresprikar
kristdemokraterna t.ex. 6kad rattvisa och okad valfrihet for att forildrar skall kunna vilja mellan olika om-
sorgsformer inklusive egenomsorg och att alla barnfamiljer skall fa del av offentligt stdd oavsett omsorgsform
— inte bara kommunalt finansierade omsorgsformer.

Sverige och Europa stir mitt i en enorm uppgift att ge manniskor som flyr fran krig, férféljelse och fortryck
en trygg tillvaro. Mot bakgrund av att antalet personer som sokt asyl 1 Sverige Okat kraftigt 4r utmaningarna
tor det svenska asylsystemet mycket stora. Tyvirr star det klart att vi vilkomnar minniskor hit, men inte hem.
Det ar svart att bli en del av samhillsgemenskapen och man fastnar latt istéllet 1 ett lingvarigt utanforskap.

Situationen férindras dag for dag, vecka for vecka. Insatserna som presenteras idag ar ett steg for att vi ska
klara situationen bade idag och imorgon. Kristdemokraterna har drivit pa f6r en migrationspolitik med bade
hjarta och hjarna. Det krivs ett medmanskligt och hallbart flyktingmottagande. Darfér behover vi atgarder
som minskar trycket pa flyktingmottagningen och som far fler nyanlinda i jobb snabbare.

Vidare paverkas Botkyrkabornas och Botkyrka kommuns ekonomi av stéllningstaganden som gors av riksdag
och regering. Regeringen driver igenom ett skifte i politiken dir utrymmet for enskilda, familjer, civilsamhille
och foretag ersitts av en Gvertro pd att staten kan kommendera fram jobb och styra 6ver enskildas liv. Det
skadar bade frihet och ekonomi.

Valfrihet i virden ger makt till den enskilde

Det dr avgorande att vilfirden priglas av kvalitet och professionalism. Lika viktigt 4r att den bygger pa hur
medborgarna sjilva vill ha sin vilfird, vilka val de gor och vilka 6nskemal de har.

Lagstiftning om det fria vardvalet i primarvarden inférdes 2010. Reformen innebar valfrihet for patienten
samtidigt som offentliga monopol avskaffas till f6rman f6r en mangfald av vardgivare - allt inom den solida-
riska finansieringens ram. Att lata privata entreprendrer och idéburna aktorer verka inom sjukvarden pa
samma villkor som offentliga utforare dr en viktig del av valfrihetsreformerna. Pa sa sitt far patienterna en
verklig valfrihet och samtidigt vitaliseras varden. Det dr viktigt att ge manniskor méjligheter att vilja bort och
vilja till. Ndr man har flera goda utférare att vilja bland stimuleras varden och omsorgen till att 6ka kvaliteten.

Tyvirr tycks det dock vara en birande idé i vansterregeringens politik att istéllet beskira den enskildes makt.
Vinsterregeringens politik innebir ett tydlig stopp nir det giller valfrihet. De har flera ganger, hittills utan att
lyckas, forsokt strypa vardvalet som ger patienter ritt att vilja vilken vardcentral de ska ga till genom att vard-
valet stryps och foérutsittningarna for andra alternativ tas bort. Samma sak giller pa fler omraden, som t.ex att
dldre inte far inflytande Gver sin egen alderdom, inte kan bestimma vilken hemtjianst de vill ha eller hur de vill

bo pa dldre dagar.
Aterinfor komiljarden

Regeringen avvecklade komiljarden 2015 trots att Kristdemokraterna och flera andra varnade f6r konsekven-
serna av detta. Enligt SKIL:s 6ppna jamforelser har nu kéerna 6kat sedan kémiljardens avskaffande och dven
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vardgarantin har paverkats i negativ bemirkelse. Patienter ska inte beh6va vinta pa vard mer an absolut néd-
vindigt. Dels for att minska lidandet f6r den enskilde och dels for att forhindra att tillstindet férvirras.

Resurserna till hilso-och sjukvard 6kade 183 miljarder kronor 2006 till 234 miljarder kronor 2012, vilket mot-
svarar en Okning pa mer an 27 procent. Sedan 2006 har tillgangen till vard forbittrats. Kéerna har kortats och
kvaliteten i sjukvarden har ocksa blivit bittre 6ver tid och patienterna dr mer néjda med varden.
Alliansregeringen har gjort sirskilda satsningar dér det behovts och skulle behéva fortsitta gora det.

Den tidigare kémiljarden var en prestationsrelaterad ersittning till de landsting som kortade vardkéerna annu
mer dn vardgarantin kravde. Den bidrog till 6kat fokus pa tillginglighet ute i landstingen. For att aterigen fa
fokus pa det viktiga arbetet med att korta kéerna och 6ka tillgingligheten vill Kristdemokraterna att komiljar-
den aterinfors.

Lat fler dldre som vill arbeta

Fler som arbetar lingre har manga positiva effekter. Det gor att ekonomin férbittras, bade f6r den enskilde
och for samhillet 1 stort. Pensionerna forstirks ocksa bade for den enskilde och for pensionarskollektivet i
stort dd inbetalningarna till pensionssystemet blir stérre. Men inte minst lika viktigt ar kdnslan av samhérighet
och tillhorighet som ett arbete ger manga minniskor.

En invindning mot att uppmuntra fler dldre att stanna kvar i arbetslivet ar att de skulle sta i vigen for ungdo-
mar som vill in pa arbetsmarknaden. Det finns dock ingenting som tyder pa att arbetsmarknaden fungerar sa.
Olika jamforelser mellan bide OECD-linder och amerikanska delstater visar att med en hog sysselsdttnings-
grad bland ildre f6ljer ocksa en hog sysselsittningsgrad bland yngre. Antalet arbeten ér inte fast utan 6kar nir
fler vill arbeta.

Dirfor ser Kristdemokraterna med allvar pa att regeringen nu dter infort sirskild 16neskatt om 6,5 procent, en
slags arbetsgivaravgift, pa ersittningar for arbete och inkomst av aktiv niringsverksamhet f6r personer som
fyllt 65 ar. Istillet for att uppmuntra arbetsgivare att behalla eller anstilla dldre och dldre till att stanna kvar pa
arbetsmarknaden och bidra med sin erfarenhet, skapar regeringens politik motsatta incitament. Kristdemokra-
terna vill istdllet aterstilla I6neskatten £6r dldre till den niva som gillde fore regeringens skattehdjning. Pé sa
sitt blir det billigare for arbetsgivare att anstilla dldre och dirigenom 6kar dven méjligheterna f6r personer
dldre dn 65 dr att stanna kvar i arbetslivet.

Virna och utveckla RUT-avdraget

RUT-avdragen har 6ppnat nya marknader och skapat férutsittningar fr nya foretag och jobb. RUT ir en
succé som har skapat nya vita heltidsjobb i branscher som tidigare haft stora problem med svartjobb. Bara
under 2014 6kade antalet sysselsatta inom hemservicebranschen med 3 000 personer. Antalet kunder som
koper stidning i hem och andra RUT-tjdnster har pé atta ar 6kat fran cirka 50 000 till 600 000.

Utover att hoja direkta anstéllningskostnader har regeringen ocksa valt att forsimra de ekonomiska forutsitt-
ningarna f6r ROT- och RUT-tjanster dir man halverar taket i RUT-avdraget f6r de som inte fyllt 65 ar. Detta
g0rs trots att finansministern beskriver RUT-reformen som en kostnadseffektiv atgird for att skapa jobb till
de grupper som har en relativt svagare anknytning till arbetsmarknaden. Sammantaget kommer regeringens
atgirder strama dt inhemsk efterfraigan samtidigt som de forsimrar forutsittningarna for de arbetsgivare som
anstiller och vill anstilla de grupper som har svarast att komma in pa arbetsmarknaden. Manga smaféretag har
kunnat utveckla verksamheten och anstilla fler. Effekterna av férsimrade RUT- och ROT-avdrag f6r savil
enskilda som f6r samhillsekonomin i stort blir darfér negativa.
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Kristdemokraterna foreslar darfor istéllet att avdraget ska utOkas till att gélla fler tjanster. En tjanst som borde
inga i RUT-avdraget ir tvitteritjanster dven utanfér hemmet. Detta skulle skapa manga arbetstillfillen och
samtidigt ge en vilkommen avlastning till stressade familjer som far mer tid 6ver att tillbringa med sina barn
och unga. Ytterligare ett forslag av utveckling av RUT-avdraget ar att inkludera “fixartjanster”, dvs littare ser-
vicetjanster i hemmet. Manga kommuner erbjuder idag tjansten till pensionirer och/eller personer med funkt-
ionsnedsittningar, men det skiljer sig i kostnad och uppligg mellan kommunerna. Kristdemokraterna vill istil-
let omvandla dessa tjinster att inga i RUT-avdraget sa att fler foretag kan erbjuda tjansterna och didrmed an-
stilla fler.

En arbetsmarknad for alla

Regeringens politik pa ekonomiska omridet baseras pa ett mal som tyvirr far resultatet att manniskor riskerar
att tryckas ut 1 utanforskap. Mélet som regeringen har satt upp ar att Sverige ska ha EU:s ligsta arbetsloshet ar
2020. Regeringens metod for att uppna malet om ligst arbetsloshet verkar vara att minska arbetskraften som
helhet, vilket blir tydligt nir man granskar deras forslag pa arbetsmarknadsomradet. Okade ersittningar for
dem som stir utanfor arbetsmarknaden, férsimrade mojligheter att ta sig fran sjukskrivning till arbete samt
okade kostnader for att anstalla savil dldre som yngre medarbetare dr reformer som direkt minskar arbets-
marknadsdeltagande

Yngre personer som saknar jobb far svarare att ordna med egen bostad och det ér inte orimligt att tinka sig att
arbetslosheten gor att mojligheten att bilda familj skjuts upp. Darfér behévs det tas krafttag for att minska
ungdomsarbetslosheten och det finns anledning att préva nya vigar och nya reformer for att klara av denna
utmaning. Kristdemokraterna tycker att det dr fortsatt viktigt att halla nere kostnaderna for att anstilla yngre
personer. Regeringens hojning av arbetsgivaravgifterna bedoms enligt Finanspolitiska radet, minska antalet
sysselsatta ungdomar markant och kommer att fa stora konsekvenser och férsvira ungdomars mojlighet att
komma in i arbetslivet. Kristdemokraterna foreslar ocksa att det dubbla jobbskatteavdraget, som idag finns for
de som ir 65 ar eller dldre, utvecklas till att gilla grupper som har svart att ta sig in pa arbetsmarknaden saisom
unga.

Personer som kommer frin langvarig arbetsloshet eller sjukskrivning inkluderas ocksa 1 Kristdemokraternas
torslag om dubbelt jobbskatteavdrag samt f6r nyanlinda personer som vistats i Sverige 1 hogst fem ar. Den
6kade tudelningen pa arbetsmarknaden, dir en majoritet av de arbetssékande 1 utsatt stillning utgérs av uto-
meuropeiskt fédda med hogst forgymnasial utbildning, beh6vs insatser for att dessa méinniskor inte ska fastna
1 utanforskapet.

Kristdemokraterna foéreslar en helt ny anstéillningsform — introduktionsanstillningar. Den arbetsgivare som vill
lira upp en ny medarbetare skriver inte under ett anstillningsavtal utan ett introduktionsanstillningsavtal. En
introduktionsanstillning bygger pa att 75 procent av arbetstiden ar arbete och 25 procent ir lira sig jobbet-tid.
De frimsta malgrupperna dr nyanlinda med lag utbildning och unga med bristande utbildningsbakgrund, men
omfattar alla som har svart att etablera sig pd arbetsmarknaden, oavsett alder eller etnicitet.

Bostadssatsningar som ger resultat

Det har byggts alldeles for lite under en ling period och Sveriges bostadsinvesteringar har befunnit sig langt
under EU-genomsnittet. Under hela tidsperioden 1995-2014 har Sverige i jimforelse med vara nordiska gran-
nar haft ligst bostadsinvesteringar i forhallande till BNP. Kristdemokraterna paverkade aktivt under tva man-
datperioder i regeringsstillning bostadspolitikens utformning. Genom ett flertal atgirder har vi tagit steg mot
en fungerande bostadsmarknad dir langsiktiga spelregler dr ledstjirna. Befolkningstillvixten gor kravet pa en
innu hogre nybyggnadstakt akut. Nuvarande regering har pa flera sitt stannat av reformtakten samtidigt som
de ldgger stora belopp pa kontraproduktiva subventioner. Kristdemokraterna anser inte att svensk bygg- och
bostadsmarknad mar bra av byggsubventioner. Flera av byggbranschens aktorer tycker inte heller att subvent-
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loner ar ritt vag att ga. Den forordning som skulle styra investeringsstodet beslutades forst 1 september 2016
trots att den i praktiken existerat sedan mars 2015 fast ingen byggherre kunnat séka pengarna. Det understry-
ker problematiken med subventioner.

I Boverkets bostadsmarknadsenkit bedomer hela 240 av de 290 kommunerna att det rader underskott pa bo-
stader, det dr drygt 30 procent fler dn forra aret. Forindringen beror mycket pa att befolkningen har vuxit
snabbt och férvintas 6ka dven de nirmaste aren. Situationen ar sirskilt anstringd for de som dr nya pa bo-
stadsmarknaden, det vill siga unga och nyanlinda. Men édven éldre som vill flytta till en mer tillganglig bostad
har problem att hitta boende. De kommuner som inte anser sig behéva nya bostidder har oftast negativ be-
folkningsutveckling.

Sverige behéver hoja sin bostadsproduktion, av savil hyresritter, bostadsritter, dgarligenheter som villor.
Grundliggande strukturproblem pa den svenska bostadsmarknaden gor att byggandet slapar efter efterfragan.
Den mest framtridande atgarden bestir i att malmedvetet angripa hindren f6r bostadsbyggande hinderbana i
form av krangliga och tidskrdvande planprocesser, svartydbara bullerregler, byggregler med mera. Tiden fran
idé till att en nyckel sitts 1 en ny dorr maste goras kortare, mindre kostsam och littare 4n vad den ér nu.

En fungerande familjepolitik

Familjen dr ett mal 1 sig — och det dr ddrfér ocksa en fungerande familjepolitik. Men den dr dven ett medel f6r
att 16sa manga av de samhaillsproblem som Sverige idag star infér. Néagra av de konkreta fragestallningar som
ar direkt kopplade till familjepolitiken 4r ekonomisk utsatthet och barnfattigdom, psykisk ohilsa bland barn
och unga, fallande skolresultat och ungdomsbrottslighet. Trygga och vilfungerande familjer dr en viktig del 1
att samhallet som helhet ska fungera och vixa sig starkt.

Familjer ska kunna sta pa egna ben och ta ansvar for sin egen forsérjning samtidigt som mer valfrihet i barn-
omsorgen och mer tid f6r barnen skapas. Med den rédgrona regeringen gar familjepolitiken idag i helt fel rikt-
ning. Hégskattepolitiken och det 6kade reglerandet inskrinker familjernas frihet samtidigt som det politiska
inflytandet 6ver minniskors liv utokas. Sverige star infor ett familjepolitiskt vagval dar partier pa hela den poli-
tiska skalan aktivt vill férsvaga familjens roll i samhillet, medan Kristdemokraterna tvirtom vill stirka den.
Barnfamiljernas mojligheter till flexibla val ska Oka, inte begrinsas yttetligare. Foraldraskapet ska uppvirderas.
Dirfor dr det viktigt med en generds men samtidigt flexibel fordldraforsikring. Regeringens vilja att kvotera
frantar familjer friheten att forma sin egen vardag. Hur kan regeringen anse att politiker dr bittre limpade att
avgora hur linge och vem som ska vara hemma med barnen, dn forildrarna sjilvar!

Smiébarnsdren varar under en kort period av ett langt forvirvsliv. Da maste smabarnsférildrar kunna vilja att
vara hemma lite lingre med sina barn. Kristdemokraterna vill darfér ocksa att det ska finnas mojlighet f6r
forildrar att fa barnomsorgspeng for omsorg om enbart egna barn i hemmet. For att fa del av barnomsorgs-
peng for egna barn bor kraven péa pedagogiskt innehall inte vara lika hogt stillda. Barnomsorgspengen ska
uppga till 6 000 kronor per barn och manad och betraktas som inkomst och vara skattepliktig. Barnomsorgs-
pengen kan inte samtidigt tas ut som foéraldraforsikring eller ersittningar fran andra socialforsikringssystem.
Barnomsorgspeng for egna barn giller barn 1 till 3 ar.

For ovrigt vill Kristdemokraterna stirka barnfamiljerna genom jobbskatteavdrag £6r férdldrar och héja bo-
stadsbidrag for barnfamiljer da hushall med barn halkat efter nar det giller den ekonomiska utvecklingen de
senaste 20 aren. Jobbskatteavdraget for forildrar dmnar gynna forildrar som dr laginkomsttagare som far be-
hélla en storre andel av sin 16n efter skatt dn fordldrar som dr héginkomsttagare. Avdraget gor ocksa sma ar-
betsinkomster mer l6nsamma och dr utjimnande dé det dr en fast skattereduktion. Kristdemokraterna vill
ocksa utvidga mojligheterna till att overlata fordldrapenningdagar till en annan person dn féraldrarna i barnens
nirhet. Foraldradagarna gor det maojligt att under barnets forsta tid vara hemma samtidigt som det finns bade
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en ekonomisk trygghet under dessa manader och det ekonomiska skyddet och kontakten med arbetsmark-
naden uppritthalls pa lang sikt. Fér barnet innebir det att det ges mojlighet att bli omvardat av en person som
den kan bygga en trygg anknytning till.

Gavoskatteavdraget beh6vs mer 4n nagonsin

Sambhillsnyttan av det civila samhillets verksamheter kan inte nog understrykas. Essentiella initiativ som ex-
empelvis flyktingmottagande, aktiviteter £6r barn 1 ekonomiskt utsatta familjer, och hjilp till hemldsa, birs av
minniskors ideella engagemang och ekonomiska stod i1 dessa organisationer. Initiativen de star fOr ar virda all
uppmuntran de kan fa, och att underlitta deras finansiering via ett skatteavdrag har visat sig vara ett utmarkt
satt for det.

Ett ar efter att avdraget inférdes hade det totala givandet till landets 90-kontoorganisationer okat fran 5,2 till
5,8 miljarder, enligt FRII (Frivilligorganisationernas insamlingsrad). Siffrorna visade att en tydlig trend var pa
gang, dir fler minniskor valde att ge pengar till vilgérande dndamal.

Kristdemokraterna vill se en mer sjilvstindig ideell sektor. Mindre av detaljstyrning vid bidragsgivning och
mer av grundstod. Genom gavoskatteavdraget 6kar ocksa organisationernas sjilvstindighet. Statens paverkan
inskrinks till att godkdnna organisationerna sa att verksamheten 90 som mottar gavan har det dindamal som
skatteavdraget forutsitter. Det dr en rimlig avvigning mellan sjilvstindighet och offentlig insyn.

Kristdemokraterna ser mycket allvarligt pa att regeringen tagit bort méjligheten att gora skatteavdrag for den
som skinker pengar till vilgérande dndamal. Trots omfattande protester fran hjilporganisationer valde rege-
ringen att slopa detta avdrag fran 1 januari 2016, efter vilket det inte lingre var mojligt att fa skattereduktion.
Kristdemokraterna anser att gavoskatteavdraget bor aterinféras 2017 i sin tidigare utformning och att ansok-
nings- och arsavgifterna for organisationer som tar emot gavor ska avskaffas. Avdraget uppmuntrar manni-
skor att ge och engagera sig samtidigt som det 6kar det civila samhillets sjilvstindighet.

Stodet till trossamfunden bor 6ka

Sedan lang tid tillbaka ges ett offentligt stéd till trossamfunden. De ér en viktig del av det civila samhallet.
Trossamfunden utgor ett unikt bidrag 1 integrationsprocessen och gor ofta stora samhillsinsatser till exempel
genom stod till utsatta grupper och barn- och ungdomsverksamhet. De fyller ocksad en viktig funktion genom
sitt arbete med andlig vard inom sjukvarden, dir manga trossamfund finns nirvarande f6r minniskor i svara
stunder.

Sverige ir ett mangreligiost land dir religionen spelar en viktig roll f6r manga, inte minst manga nya svenskar.
Hir har trossamfunden en viktig roll att spela genom att 1 sin verksamhet bidra till stérre forstaelse, kunskap
och respekt for olika trosinriktningar i vart land. Diérfor dr det viktigt att staten stodjer deras arbete. Vi krist-
demokrater anser att det beh6vs en nivahéjning och vi foreslar darfor att samfunden far ett 6kat st6d om fem
miljoner kronor arligen. Fér samfund med svag ekonomi kan héjningen bli ett viktigt tillskott som hojer kvali-
teten pa verksamheten.

Bittre satsningar for dldre

Kristdemokraterna har bland annat infért en nationell virdegrund i socialtjansten, gett stéd till kommunerna
for inférande av virdighetsgaranti, infort en parboendegaranti si att par som vill ska kunna fortsitta att bo
thop, infort Lagen om valfrihetssystem (LOV), infort en lagstadgad skyldighet f6r kommunerna att erbjuda
anhérigvardare stod och infort ett investeringsstod f6r byggande av sirskilda boenden och trygghetsboenden.

Mycket har gjorts for att forbittra svensk dldreomsorg och varden av dldre och den anses i dag vara ett fore-
déme for andra linder. Samtidigt finns det fortfarande brister och vi har nu en regering som monterar ner
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mycket av det kvalitetsarbete som Kristdemokraterna var med och inférde. Regeringen missar ocksa att gora
noédvindiga satsningar pa att exempelvis forbittra demensvarden dir vi i framtiden kommer att fa allt storre
behov. Dessutom saknar regeringen langsiktighet 1 sina satsningar. Exempelvis genomfors personalsatsningen
endast under tva ar for att sen helt upphora. Mer behdver goras for att utveckla den gemensamt finansierade
dldreomsorgen och virden av éldre.

Kristdemokraterna vill f6rlinga omvardnadslyftet vilket ger dldreomsorgens medarbetare méjlighet att vidare-
utbilda sig och skaffa specialistutbildning. Samma mojligheter behéver ges till andra personalkategorier som
har med éldre personers vird och omsorg att gora. Vi vill darfor satsa pa ledarskapsutbildningen for dldre-
omsorgens chefer. Regeringens personalsatsning har goda intentioner, men den saknar langsiktighet. Istillet
for att satsa 4 miljarder ver tva ar fOr att sedan avsluta satsningen pa personalen vill Kristdemokraterna satsa
totalt 6 miljarder Gver fyra ar. Detta for att skapa kontinuitet och langsiktighet i satsningen. Kristdemokraterna
anser aven att mer avancerad vard for dldre behover starkas. Darfor vill vi genomfora vi en satsning pa utbild-
ning 1 geriatrik pa 180 miljoner kronor om aret 2017-2020.

Kristdemokraterna har ocksa varit drivande for att sinka skatten for pensionirerna. Vi anser att ingen ska
behova oroa sig for sin forsorjning pa alderns host. Under alliansregeringarna 2006-2014 férhandlade vi fram
hela fem sinkningar av skatten pa pension och dirutéver tre héjningar av bostadstilligget f6r pensionirer.
Kristdemokraterna gar nu fran ord till handling och tar ytterligare ett rejalt kliv mot att stinga skattegapet mel-
lan pension och forvirvsinkomst. Vi sinker skatten pa pension sa att skillnaden i beskattning pa 16n respektive
pension blir helt borttagen f6r manadsinkomster upp till 14 000 kronor, jimfort med nuvarande situation dar
skatten dr densamma upp till pensioner pa 10 000 kronor. Vi gir dessutom vidare med ytterligare férstark-
ningar av pensionirernas ekonomi genom att hoja bostadstilligget for pensionirer med 500 kronor per manad
for ensamstiaende respektive 300 kronor per manad for sammanboende, vilket kommer de pensionirer som
har det simst stillt till del.

Sammanfattning

Sammanfattningsvis kan man sdga att den rédgréna budgeten begrinsar minniskors valfrihet rejilt. Regering-
ens vilja att styra och stilla i médnniskors vardagsliv mirks tydligast just pd familjeomradet. Att man 6kar kvo-
teringen av forildraférsakringen och tog bort det kommunala vardnadsbidraget visar att regeringen vill att alla
familjer ska 16sa barnomsorgen och sin tid med barnen pa samma sitt — helt i strid med savil insikten om
barns olika behov som familjernas 6nskemal.

Vi star infOr extremt stora samhillsutmaningar — bade 1 Sverige och internationellt — och civilsamhillets orga-
nisationer beh6vs mer 4n nagonsin. Det ir verkligen djupt olyckligt att man valjer att slopa skattereduktionen
tor gavor och inskrinker civilsamhillets méjligheter att hjilpa till. Vi beh6ver stimulera enskilda individers
engagemang, inte kviva det!

80 procent av regeringens skatteh6jningar slar direkt mot jobb och foretagande. Detta leder till en simre ut-
veckling pa arbetsmarknaden men ocksa till att méanniskor far mindre pengar kvar att réra sig med. Det dr
toretagen som skapar arbetstillfillen och regeringen kan inte med édtgirdsprogram kommendera fram jobb pa
konstgjord vig,.

En kompott av svikna valléften och bromsklossar mot tillvixt och utveckling. Det saknas en tydlig linje och

viljeinriktning — 4r det ndgon trad man kan urskilja dr det att regeringen sitter systemet framfér den enskilda
mianniskan.
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Kristdemokraternas forslag till ekonomiska ramar uppdelad per nimnd

Mal och riktlinjer f6r god ekonomisk hushallning

Vi kristdemokrater anser det viktigt att i alla ssmmanhang arbeta for att genomfora atgirder som gor
kommunen dven ekonomiskt attraktiv. Samtidigt anser vi det viktigt att strdva efter att uppfylla malet om ett
ekonomiskt resultat pa minst 2 procent av skatteintikterna.

I vart forslag till budget finns ockséd angivet forslag pa forindringar och dylikt. For vissa av dessa kommer vi
att aterkomma med ageranden i andra sammanhang bl.a. motioner.

Effektivare organisation

Vi kristdemokrater menar generellt sett att kommunens verksamhet maste effektiviseras sa att kostnads-
ramarna kan minskas fOr att klara framtida satsningar. Det finns enligt var uppfattning inom si gott som samt-
liga verksamhetsomriden moijligheter till effektiviseringar och/eller rationaliseringar. Det dr en nédvindighet
for att fi medel for framtida nédvindiga investeringar och/eller f6r att minska skatteuttaget frin medborgar-
na.

Vi noterar t.ex. att de administrativa tjansterna ar manga och att det i stort sett finns specialistfunktioner pa
varje forvaltning. Det kan vara informatérer, personalsamordnare, lokalsamordnare for att nimna nagra.
Dessa funktioner borde finnas centralt och ”inképas” da behoven uppstar. Information skulle t.ex. kunna
resultera 1 en rationalisering och minskning av medborgartidningar eller andra trycksaker.

Vi anser att kommunens stravan skall vara att driva verksamheten sa effektivt att en skattesinkning, for att 6ka
minniskors valfrihet och makt 6ver sin egen planbok, kan géras inom de nirmsta dren. Detta dr genomforbart
bl.a. genom framgangsrika upphandlingar, decentralisering och en mindre och effektivare central administrat-
ion.

Hir och var finns uttrycket ”i 6vrigt instimmer vi i majoritetens bedémning.” Detta skall tolkas som att vi gor
det men med beaktande av den effektivare organisation vi beskrivit ovan.

Overgripande kommentarer till Driftbudget
I forslaget till budget redovisas de ekonomiska sammanstéllningarna nimndvis for verksamheterna.

Betriffande pris- och 16ne6kningar baseras vara antaganden, precis som majoritetens, pa lonedkningar inkl.
l6nerelaterade tjdnster pa 2,5 procent. Pris6kningarna pa inkép av material, upprikningen av kommunens av-
gifter och vissa andra typer av intdkter har berdknats till 1,7 procent.

Betriffande ataganden av olika slag som presenteras 1 majoritetens forslag under malbeskrivningarna, ar dessa
forhallandevis detaljerade om vad som skall goras for att uppfylla malen. Hir giller generellt for oss
kristdemokrater att vi principiellt instimmer 1 malen men inte alltid om medlen pa vigen dit.

Overgripande kommentarer till Investeringar

Betriffande investeringsutrymmet generellt sett, delar vi uppfattningen att det lingsiktiga malet ar att det bor
ligga pa en nivd som gor att de kan finansieras utan 6kad upplaning. Utrymmet £6r hur mycket som kan
finansieras inom ramen for respektive ars budget, bestims av storleken pa de arliga avskrivningarna och
arsresultatet.

For att langsiktigt klara malet kring finansiering av investeringarna bér kommunens arliga resultat motsvara ca
tva procent av skatteintidkterna. Kommunen maste amortera av linen i stérre utstrickning dn idag samtidigt
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som upplaningen maste minska. Det ar inte ekonomiskt hallbart f6r kommunen nir upplaningen i alltfér stor
utstrickning okar.

Kommunstyrelsen/Kommunledningsférvaltningen

Driftsbudget - verksamhetsniva

Vi kristdemokrater menar att kommunen ska ta fram tjinstegarantier med tydliga konsekvensbeskrivningar sa
att det vid bristande uppfyllelse ges klara spelregler f6r vad som giller f6r bade kommun, medborgare och
foretagare. Tjanstegarantierna kan t.ex. handla om tillgang till barn- och dldreomsorgsplatser och behandling
av bygglovsirenden.

En kritik som ofta riktas mot den kommunala verksamheten ér att det édr svart att fa tydliga besked om vad
som giller. Det kan handla om tillstind av olika slag eller att fa tid hos en enskild tjansteman. Genom att in-
fora tjdnstegarantier for olika omraden kan det bli bittre tydlighet, till exempel att bygglov garanteras inom en
viss tid. For att kunna inféra tjdnstegarantier behéver kommunen analysera sina egna rutiner och direfter
stilla upp garantivillkoren. Om kommunen inte klarar att uppfylla garantin sa ska nagon form av kompensat-
ion utga, till exempel att bygglovsavgiften uteblir. Det viktigaste for medborgaren eller féretagaren ar inte att
allt gar vildigt fort utan att man faktiskt vet nir beslut kommer. Det mojliggor en bittre planering och fram-
torhallning. Stor uppmirksamhet maste dgnas at kvalitetsfragorna. Uppfoljning och utvirdering ar viktiga fra-
gor for den kommunala ledningen. Konkreta garantier ska sd langt det 4r mojligt utfirdas f6r kommunala
tjanster. Det ska finnas tydliga rutiner f6r hantering av klagomal och kompensation.

Kommunens tillginglighet och bemdtande ar mycket viktigt. Kommunen ska ge tydlig information och ge ett
bra bemétande, vara tillginglig, de offentliga handlingarna ska finnas litt dtkomliga, myndighetsbeslut ska vara
tydliga och begripliga och alla ska snabb kunna fa kontakt och ges korrekt information.

Vi vill verka f6r en 16nepolicy, som grundar sig pa lika 16n f6r lika och likvirdigt arbete med hinsyn tagen till
individuell prestation. Det ska vara en sjalvklarhet f6r Botkyrka kommun. En l6nepolicy ska stimulera till goda
arbetsprestationer och ska fokusera pa uppnadda resultat genom att belona maluppfyllelse och arbetsinsatser
som forbattrar den kommunala verksamheten och servicen.

Vi kristdemokrater anser att kommunen skall inféra kommunal utmaningsritt vilket innebir att den som vill
overta driften av en kommunal verksamhet kan utmana kommunen genom att limna in en begiran om detta.
Den niamnd eller styrelse som ir ansvarig for verksamheten som utmanas, ar skyldig att préva utmaningen.
All kommunal verksamhet far utmanas med undantag av myndighetsutévning som enligt lag eller f6rordning
maste utféras av kommunens egna medarbetare samt strategiska ledningsfunktioner.

Nir det giller kommunens totala drift sa omférdelar vi sammanlagt 21 miljoner kronor mer 1 relation till ma-
joritetens budget. Dessa miljoner omférdelar vi genom en 6kning i drift till Socialndimnden f6r att stirka upp
det underskott som finns samt f6r de kommande utmaningarna bl.a. i och med hog personalomsittning, dyra
placeringar och flyktingkrisen samt en 6kning i drift till Vard- och omsorgsnaimnden gillande bl.a. de under-
budgeterade posterna for personlig assistans och externa placeringar SoL.. 3 miljoner kronor minskar vi fran
KS drift — motsvarande ca 1 % av den totala driften f6r posten KLF.

I 6vrigt instimmer vi i majoritetens bedomning.
Investeringar:
Kommunens inre och yttre I'T-st6d fungerar inte tillfredstillande. Vi anser att detta borde fungera pa ett bittre

sitt med redan gjorda investeringar inom IT-driften och kommunens I'T-st6d. Det beh6vs en ordentlig upp-
foljning av storre investeringar for att se om investeringarna ger avsedd effekt gillande den interna effektivite-
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ten och att na ut till medborgarna. Vi anser att det dr av stor vikt att géra forhandskalkyler infér dterkom-
mande I'T-investeringar och noggranna uppfoljningar av dessa. Vi hoppas att det kommer att ske en forbatt-
ring inom detta omrade i och med den nya omorganisationen av KLF.

Utover vad som angivits ovan vill vi kristdemokrater att upphandlingar mojliggors f6r kommunala foretagare
genom att dels medverka till utbildning av dessa i kommunala upphandlingsregler dels ha villkor som ger sma-
foretagaren reell chans att ’vinna” uppdraget och att man har en aktuell policy och riktlinjer i syfte att undvika
att kommunal uppdragsverksamhet konkurrerar med sin kommunala ”6verkapacitet” med niringslivet.
Kommunen ska tillse att kommunal verksamhet som inte tillh6ér kommunens kirnverksamhet och som kan
bedrivas privat, konkurrensutsitts pa lika villkor som den privata eller avknoppas. Avgorande for valet ska
vara bittre eller lika kvalitet till lagre eller lika kostnad jamfort med egenregi samt att det finns tydliga regler
for hur negativa avvikelser ska hanteras respektive vad som giller fOr att avtalet upphivs fore avtalstidens ut-

ging.

Utgangspunkten f6r kommunens engagemang maste vara att utforma sitt niringslivsarbete sd det bidrar till ett
bra foretagsklimat for alla. Fyra av fem nya jobb skapas av smaforetagen. Det privata niringslivet dr grunden
for all valfird och de skattepengar som genereras fran det privata naringslivet ar grundférutsittningen for den
kommunala vilfirden. Kommunen maste t.ex. arbeta for att ge bra service till foretagen, inte konkurrera ut
foretag som satsar i kommunen, se till att infrastruktur fungerar bade -nir det giller I'T- och vignit, se till att
den kommunala byrakratin inte dr f6r kranglig och tillgodose att industrimarkreserven halls pa en hog niva. Vi
hoppas att det kommer att ske ytterligare en forbittring inom detta omrade i och med den nya omorganisat-
ionen av KLF.

I 6vrigt instimmer vi i majoritetens bedémning.

Sodertorns 6verformyndarnimnd

Overférmyndarnimnden bereder drenden om godmanskap och férvaltarskap. Tingsritten tar sedan beslut om
irendena. Overférmyndarnimnden ir en tillstinds- och tillsynsmyndighet med uppdrag att utéva tillsyn éver
gode min, forvaltare och formyndare. Syftet med nimndens tillsyn ar att motverka rattsforluster hos personer
som inte sjilva kan bevaka sin ritt. Overférmyndarnimnden ir en myndighet f6r den enskilde (huvudminnen,
omyndiga).

Inom verksamhetsomradet for S6dertérns Gverformyndarnimnd menar vi kristdemokrater att kommunen;
ska se till att omyndigas tillgdngar forvaltas enligt f6rildrabalkens bestimmelser; ska gora limpliga val och
rekryteringar av gode min/forvaltare/sirskilt forordnade formyndare; ska utova tillsyn 6ver gode min och
forvaltares atgirder.

Medborgarkontoren

Vi har tidigare papekat att det beh6vs en analys av verksamheten och behovet av denna i framtiden. Mahianda
finns det andra och effektivare kontaktsitt for medborgarna? Skall verksamheten rentav 1 sin helhet koncentre-
ras till kommunhuset? Vi hoppas att det kommer att ske en forbittring inom detta omride 1 och med den nya
omorganisationen av KLF.

Omradesgrupperna

Omréadesgrupperna ar nitverk f6r samverkan mellan olika aktorer pa ett lokalt plan. Syftet med omradesgrup-
perna ska vara att utveckla omradet i fraiga genom dialog med medborgare och genom samarbete mellan
kommunen, civilsamhillet, polisen och naringslivet m.fl. Man ska bl.a. verka for trygega och levande bostads-
omraden och skapa naturliga moétesplatser dir medborgarna kan vara med och paverka sitt eget niromrade
samt ocksa arbeta med férebyggande insatser for att forhindra att ett omrade blir otryggt att vistas i.
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Kontaktcenter

Vi kristdemokrater betonar vikten av medborgarnas maoijlighet att kunna kontakta kommunen gallande fragor
som ror kommunens verksamheter och felanmilan. Det dr angeldget att medborgarna far den hjilp de
behover pa ett snabbt och enkelt sitt. ”Botkyrka-appen” dar medborgare kan limna en synpunkt, ett medbor-
garforslag eller anmila ett fel 4r ett mycket positivt tillskott inom detta omrade och gor det lattare f6r med-
borgare att kommunicera med kommunen i fragor som berér dem i vardagen. Det tekniska systemet kring
kontakt med politiker och tjanstemin, speciellt nir det giller telefonkontakt, maste daremot forbattras.

Samhillsbyggnadsnimnden
Driftsbudget - verksamhetsniva

Vi vill:
o tillse att atbetet med att ha mer planlagd industrimark, t.ex. i omridena kring E4/E20,
intensifieras.

bygga ut gang- och cykelvignatet ytterligare for att bl.a. forbittra folkhalsan.

se till att gator och vigar- inklusive de for gangare och cyklister- kinnetecknas av siker trafikmiljo.
rusta upp befintliga lekplatser och utreda méjligheter till nya.

kartligga och planera f6r "tysta zoner”.

planera f6r fler ungdomsligenheter.

verka for anpassade dldreboenden 1 varje kommundel.

verka for fornyelse av detaljplaner som ir inaktuella inte minst i norra kommundelarna.

verka for att det ska finnas ett brett utbud av upplatelseformer for det egna boendet i varje kommundel.
utreda etablering av sparbunden trafik mellan norra kommundelen och Tumba jirnvigsstation.

utfora fortlépande inventeringar och atgirda farliga trafikkorsningar.

Kommunen har ansvar f6r att det finns tillgang till industrimark. Kommunen ska genom att vara férutseende
underlitta for ndringslivets utveckling. Industrimarksreserven ska hallas pa en hog niva och ir en langsiktig
investering som ar en forutsittning for kommunens utveckling. Kommunen ska darfor snarast initiera en
oversikt av t.ex. Lindhovsomradet och industrimarken lings E4/E20. Samtidigt miste de miljproblem som
en etablering medfor beaktas. Vi anser att det dr glidjande att Skanska och kommunen gemensamt ska ut-
veckla S6dra Porten vilket férhoppningsvis ocksa kan 6ka tillgangen till industrimark och eventuellt skapa fler
bostider i omridet och fler arbetstillfillen f6r Botkyrkaborna.

Vi vill att kommunen ger respons pa bygglovsanskan inom 7 arbetsdagar och da enligt Plan- och bygglagens
bestimmelser bl.a. med avseende pa om ans6kan dr komplett eller vad som saknas. Detta kriver en radikal
omliggning av hittillsvarande arbetsrutiner. Idag kan bygglov for enkla drenden ta uppemot 5 manader. Detta

ar helt oacceptabelt!

Nir det giller exploateringsverksamheten sa prognostiserar vi en storre intikt dn majoriteten pa 8 miljoner
kronor.

I 6vrigt instimmer vi i majoritetens bedomning.

Investeringar: Vi instimmer 1 majoritetens bedémning.
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Tekniska nimnden

Driftsbudget - verksamhetsniva

Vi vill:

e attI6pande analyser av underhallsatgirder gors.

e se till att kommunens lokaler nyttjas pa ett effektivt sitt.

e 16sa problemen med hantering av dagvatten i sédra Botkyrka.

e utreda och ta fram forslag till minskad el-, vatten och virmeforbrukningen i kommunens lokaler.

e ha aterkommande kontroll av kvalitén pa innemiljon i skolor, férskolor och ildre- och gruppboende som
ska resultera 1 dtgirdsprogram fér uppdagade brister.

® ha en plan for hur olika fritidsomraden, speciellt dir det borjat bli permanentboende, ska fa tillgang till
kommunalt, eller av kommunen kontrollerat, vatten och avlopp for de anliggningar som inte ar anslutna
till det kommunala nitet.

e ha resurser fOr att fOra register 6ver samtliga avloppsanldggningar for att kunna kontrollera deras funktion.
e forvalta och underhilla kommunens anliggningar och vigar sa att virdet bibehalls.

Det behover goras en analys for stillningstagande om avyttring av de fastigheter som inte bedéms beh6vas
inom 6verskadlig tid.

Det ir bra att problematiken med dagvatten 1 Norra Botkyrka ska byggas bort, men vi vill fortsatt uppmairk-
samma att det i sodra Botkyrka, och specifikt i Tullingeomradet, rader en bristfillig hantering av dagvatten 1
de éldre villaomradena. Planer for tillgang pa vatten och avlopp i fritidsomraden dir det blir allt fler perma-

nentboenden maste paskyndas.

Vi har under aren vid upprepade tillfillen tagit upp det faktum att vi inte har tillricklig information om vilka
lokaler som finns till férfogande i kommunen vilket skapar problem bade i akuta ligen sisom med bl.a. flyk-
tingsituationen och langsiktigt nir det giller budgetering av underhill. En inventering av kommunens lokaler
ar nagot vi bett om att fa genomfért linge och fastighetsenheten maste arbeta mycket battre med detta 16-
pande och langsiktigt.

I 6vrigt instimmer vi i majoritetens bedomning.

Investeringar:

Betriffande Ovriga foreslagna investeringar menar vi att férnyad genomgang bor goras 1 syfte att faststilla vilka
projekt som maste genomféras med stor skyndsamhet och vilka som kan senareliggas. I en ekonomiskt kirv
situation maste man kreativt prova alternativa losningar.

I 6vrigt instimmer vi i majoritetens bedomning.

Milj6- och hilsoskyddsniamnden

Driftbudget - verksamhetsniva

Vi vill:

e sikerstilla att Botkyrka har giftfria forskolor.

e tillse att ventilationen uppnar tillrickligt goda mitvirden gallande frisk luft.
o verka for en r6kfri kommun och ett rokfritt samhille.

e tillse att den férorenade marken i1 Tullinge Riksten saneras.

Kommunen maste aktivt arbeta for giftfria foérskolor utifrin de handlingsplaner som finns och kontinuerligt

Sidan 27 av 45



Mal och budget 2017 med plan 2018-2020 Kristdemokraterna

uppdatera informationen enligt den senaste forskningen. Barn i férhéllande till sin hormonella utveckling och
sin vikt riskerar att fa i sig hogre halter skadliga kemikalier dn vad vuxna far, framférallt mindre barn som leker
mycket pa golv och ska utforska sin omgivning. Det krivs direktiv och kunskap for att stilla krav pa giftfria
varor nir man gor en upphandling samt dndring av vissa vanor pa forskolorna som minskar risken for att barn
utsitts for farliga kemikalier. Upphandlingsinstrumentet kan vara mycket kraftfullt 1 strivan efter att uppna
hallbara verksamheter.

Det ar mycket viktigt att tillse att ventilationen uppnatr tillrickligt goda miatvirden gallande frisk luft 1 férskola
och skola for att frimja god hilsa och prestationsférmaga hos elever.

Kommunen bor verka for ett rokfritt samhalle och kommun genom att frimja arbetet med en rokfri arbetstid
inom kommunens alla verksamheter. Kommunen ska vara en attraktiv och hélsofrimjande arbetsgivare som
stodjer medarbetare i att skapa den goda arbetsplatsen.

Inom milj6- och hilsoskyddsnimndens omrade menar vi kristdemokrater att kommunen ska ta sitt ansvar for
sanering av fororenad mark (samt att de som i forsta hand férorenat marken bekostar saneringen). Kommu-
nen ska tillse att den férorenade marken i Tullinge Riksten, med kringliggande berérda omraden, ska saneras
enligt riktvirdet "kinslig mark" (KM) f6r att sikra markmiljéon och minska de hilsofaror som milj6giftet med-
for genom spridning i mark och vattendrag.

Vi anser att vattenforsérjningssystemet ska genomga en miljogranskning i syfte att sikerstilla att vart
viktigaste livsmedel har en hég kvalitet och att vattenanldggningarna haller en hog skyddsklass och att bara
behorig personal skoter anliggningarna.

Vi vill £6r Gvrigt att kommunen ska arbeta mer aktivt f6r minskning av utslidpp till luft, mark och vatten; kart-
ligga och planera for "tysta zoner"; aterkommande ha revision av kvalitén pd innemiljon i skolor, férskolor
och ildre- och gruppboende och att denna revision resulterar i atgiardsprogram for uppdagade brister; verka
for ett gott skydd for Botkyrkas naturresurser i form av mark och vatten och for en bevarad biologisk mang-
fald; tillse att naturvardsprogrammet Botkyrkas Gréna Virden efterlevs.

I 6vrigt instimmer vi i majoritetens bedémning,.
Investeringar: Vi instimmer i majoritetens bedémning.

Kultur- och Fritidsnimnden

Driftsbudget — verksamhetsniva

Vi vill:

e ctablera en métesplats for unga vuxna i Hallunda/Norsborg.

e arbeta fOr att pojkar och flickor kan delta i olika kultur- och fritidsaktiviteter pa lika villkor.
e sc till att mojligheterna till spontanidrott 6kar.

e verka for olika lisfrimjande insatser fOr alla barn och bidra till att forbattra lisf6rmagan samt 6ka ldsin-
tresse.

e verka for att erbjuda ett rikt och varierande utbud av olika kulturaktiviteter.

e verka for att stodja féreningslivet pa olika sitt och vid bedémning av bidrag till
foreningar respektera dessa 1 sin roll som fristiende fran den offentliga sektorn och att de i f6rsta hand dr
till f6r att uppfylla organisationens mal f6r verksamheten.
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Ett rikt, varierat och kvalitativt kultur- och fritidsliv med tillganglighet for alla bidrar till god livskvalité och ar
viktig for utvecklingen av stimulerande livsmiljéer 1 kommun och region.

Kommuner har en viktig roll i arbetet med att skapa goda foérutsittningar f6r ett rikt kulturliv, ett livslangt
lirande samt meningsfulla idrotts- och fritidsaktiviteter f6r barn- och unga.

Idag bedriver Botkyrka métesplatsverksamhet f6r unga vuxna 1 Fittja och Alby. Efter Alby och Fittja har
Hallunda/Notsborg hogst ungdomsarbetsloshet, hogst andel ungdomar som varken arbetar eller studerat,
ligst forvarvsfrekvens bland unga vuxna, ligst behorighet till nationella program och hégst ohilsotal f6r unga
vuxna i hela kommunen. Till det ir medelinkomsten f6r samtliga dldrar ligst i Hallunda/Notsborg efter Alby
och Fittja. Omridesgruppens delarsrapport f6r Hallunda/Notsborg framhaller ocksa att det i nuliget saknas
mojligheter att engagera och aktivera gruppen unga vuxna och behovet ér stort av arbetsmarknads- samt poli-
sidra atgarder for att komma till ritta med problemen i omradet. Etableringen av en motesplats i Hall-
unda/Norsborg kan vara ett viktigt steg i arbetet med att nd unga vuxna i omradet for att kunna arbeta med
dessa fragor. Vi hoppas att nimnden kommer att hitta vigar f6r att omférdela medel till denna métesplats dé
behovet dr mycket stort.

Att utoka oppettiderna pa fritidsgardar menar vi kan vara ett viktigt sitt att ge vara ungdomar maoijlighet till
positiv fritid. En mangfald av fritidsutbud, fritidsgardar, musikforum, idrottsverksamhet och andra menings-
fulla verksamheter dr en forutsittning for att ungdomarna ska vilja vara aktiva och delta. Det handlar ocksa
om att lokaler och utbud maste vara aldersanpassade sa att inte nagon dldersgrupp hamnar utanfér och speci-
ellt viktigt att flickor och pojkar kan delta pa lika villkor.

Syftet med den organiserade spontanidrotten ér att erbjuda meningstull fritid och fysisk aktivitet till malgrup-
per som star utanfoér foreningslivet. Genom att 6ppna idrottshallarna pa tider de normalt dr stingda och er-
bjuda gratis verksamhet i trygga former utan krav pa foranmalan, finns ocksa tydliga brottsférebyggande ef-
fekter och positiv inverkan pa rekrytering f6r féreningslivet. Den organiserade spontanidrotten ér ett viktigt
verktyg for att kommunen ska kunna erbjuda idrott f6r alla unga Botkyrkabor, oavsett ekonomisk och social
bakgrund, som komplement till den traditionella féreningsidrotten.

Det dr brist pa férenings- och verksamhetslokaler f6r féreningslivet. I manga fall kan inte kommunen erbjuda
foreningar lokaler eller sa erbjuder man lokaler som ér undermaliga. Kommunen maste bli mer aktiv i att fa
fram lokaler vilket kan beaktas i samband med planering av bostadsbyggande dir man ocksa bor striva efter
att tillgodose foéreningslivets behov.

E- bocker ir ett viktigt verktyg i Botkyrkas laslyft och satsningen pa lislust och liskunnighet. Genom utlaning
av e-bocker nar biblioteken nya malgrupper och lockar fler till lisning. For att kunna dra nytta av e-bokens
fulla potential som lasfrimjande verktyg och for att skapa en jamlik tillgang till e-b6cker 1 hela kommunen
behover dels utbudet av e-bocker breddas, till exempel pa fler sprak dn svenska, och dels metoder utvecklas
tor att frimja e-boksldsande hos fler. Idag lanas enbart cirka 10 % av e-bockerna i de norra kommundelarna.
Dirfor dr det sirskilt viktigt att gora en satsning i de norra kommundelarna.

Da konsthallens verksamheter kommer att utlokaliseras till Fittja samt omlokaliseras i Tumba centrum i och
med ombyggnationen sa ifragasitter vi hur detta kommer att se ut rent ekonomiskt langsiktigt. Man kan stilla
sig fraigan om hur mycket hégre driftskostnaderna kommer att bli med tvé separata lokaler samt férhojda hy-
ror i nya Tumba centrum och om tva konsthallar dr 6nskvirt att prioritera.

Vi vill prioritera fritidsverksamhet f6r aldersgruppen 10-12 ar f6r att uppmuntra till en meningsfull tid efter
skoldagens slut. Det dr ocksa viktigt att verksamheten pa kommunens fritidsgardar haller en bra niva med
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t.ex. utbildade ledare. Vi bedoémer att kostnaden pa konsthallen ér orimligt h6g, man bor effektivisera
verksamheten och dra ner pa kostnaderna.

Nir det giller kommunens totala drift sa omférdelar vi sammanlagt 21 miljoner kronor mer 1 relation till ma-
joritetens budget. Dessa miljoner omférdelar vi genom en 6kning i drift till Socialnimnden for att stirka upp
det underskott som finns samt f6r de kommande utmaningarna bl.a. i och med hog personalomsittning, dyra
placeringar och flyktingkrisen samt en 6kning 1 drift till Vard- och omsorgsnimnden gillande bl.a. de under-
budgeterade posterna for personlig assistans och externa placeringar Sol.. Nir det galler driftramen for Kul-
tur- och fritidsnamnden s minskar vi den med ca 1 % motsvarande 2,5 miljoner kronor, som avser effektivi-
seringar bade nir det giller verksamheten och administrativt inom férvaltningen.

I 6vrigt instimmer vi i majoritetens bedémning,.

Investeringar:

Kristdemokraterna anser att kultur- och fritidsnimnden ska fortsitta med uppdraget att utveckla omradet
kring Brunna IP vilket vi anser vara nédvandigt for att uppfylla kraven for fotboll i de hégre divisionerna och
skapa bra forutsittningar for andra idrotter. Det ér viktigt att vi skapar mojligheterna for elitidrott 1 Botkyrka
och f6r de olika idrottsklubbarna att utvecklas och att hela omradet inklusive liktare, omklidningsrum, klubb-
rum etc. rustats upp. Detta ar nu mycket aktuellt da Botkyrkalaget Arameisk-Syrianska IF kommer att spela i
division 1 nidsta sisong.

I 6vrigt instimmer vi i majoritetens bedomningar.

Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnimnden

Driftbudget - verksamhetsniva:

Utbildningsplatser dr en av de allra billigaste dtgirderna i kampen mot arbetslésheten. Férutom att antalet
arbetslosa sjunker, da de i stillet utbildar sig, sa gor deras 6kade kompetens dem mer attraktiva pd arbets-
marknaden. Dessutom Okar Sveriges konkurrenskraft med vilutbildade ménniskor.

Vi vill:

e att habiliteringsersittningarna inom ramen for daglig verksamhet ska hojas.
e att kommunen ska fortsitta att utveckla Jobbcenter Botkyrka.

e att fler lirlings- och praktiska utbildningar prioriteras.

e att kommunen fortsitter att utveckla foretagsklimatet for att ge bra service till foretag och 6ka mojligheter
till etablering i kommunen.

Jobbcenter Botkyrka (tidigare Vagledning Kompetens Botkyrka) har en nyckelroll i att medborgarnas framtid
nir det giller studier och arbete. Det dr viktigt att man arbetar serviceinriktat och engagerat for att bista med-
borgarna med en 6verblick, helhetsperspektiv och en klar mélinriktning for studier och arbetssékande.

Det ar oerhort viktigt med praktik och lirlingsplatser da utbildningsvdsendet maste hitta vigar for att Gver-
brygga gapet mellan lirandet och det hantverksbaserade arbetslivet. Kraven pa ett adekvat yrkeskunnande ar
ofta vildigt h6ga och det dr av stor vikt att 6ka det verklighetsbaserade lidrandet.

Utgangspunkten maste vara f6r kommunen att utforma sitt niringslivsarbete sa det bidrar till ett bra foretags-
klimat for alla. Fyra av fem nya jobb skapas av smaforetagen. Det privata niringslivet dr grunden for all vil-
fird och de skattepengar som genereras fran det privata niringslivet dr grundforutsittningen f6r den kommu-
nala vilfirden. Kommunen maste t.ex. arbeta for att ge bra service till féretagen, inte konkurrera ut foretag
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som satsar 1 kommunen, se till att infrastruktur fungerar bade -nir det giller I'T- och vignit, se till att den
kommunala byrakratin inte dr f6r kranglig och tillgodose att industrimarkreserven halls pa en hég niva. Vi
hoppas att det kommer att ske en forbittring inom detta omrade i och med den nya omorganisationen av
KLF dir nimnden kunskaps- och kompetensmissigt ska stodja kommunstyrelsen i fragor gallande bl.a. syssel-
sattning, naringsliv och entreprenorskap.

Nir det giller kommunens totala drift sa omférdelar vi sammanlagt 21 miljoner kronor mer 1 relation till ma-
joritetens budget. Dessa miljoner omférdelar vi genom en 6kning i drift till Socialnamnden for att stirka upp
det underskott som finns samt for de kommande utmaningarna bl.a. i och med hog personalomsattning, dyra
placeringar och flyktingkrisen samt en 6kning 1 drift till Vard- och omsorgsnimnden gillande bl.a. de under-
budgeterade posterna for personlig assistans och externa placeringar SoL.. Nir det giller driftramen f6r Ar-
betsmarknads- och vuxenutbildningsnaimnden sia minskar vi den med ca 1 % motsvararande 2,5 miljoner kro-
nor, som avser effektiviseringar bade nir det galler verksamheten och administrativt inom férvaltningen.

I 6vrigt instammer vi i majoritetens bedémningar.
Investeringar: Vi instimmer i majoritetens bedomning.

Utbildningsnimnden

Driftbudget-verksamhet

Forskola

Malet for varje pedagogisk verksamhet, oavsett om det ar familjedaghem eller férskola, bor vara att mota varje
barns behov av trygg omsorg, stimulans, lek, gemenskap och utveckling.

Forskolans roll som det forsta steget i det livslinga lirandet har blivit allt viktigare och manga barn gar i for-
skolan under en relativt ling tid. Det ar foljaktligen mycket viktigt att verksamhetens kvalitet 4r hog och att
barnen ges méjlighet att utveckla sina unika férmagor.

Botkyrka maste bli béttre pa att erbjuda valfrihet inom banromsorgen sa att alla forildrar kan hitta det om-
sorgsalternativ som passar just deras barn bast. Nir det giller behoriga férskolepedagoger sa har kommunen
ocksa en stor utmaning att hantera infér framtiden.

Vi vill:

e omdisponera inom foreslagen ram genom att tilldela mer resurser f6r anskaffande och drift av fler familje-
daghem.

e samordna utbildning f6r familjedaghemsvirdare med utbildning f6r férskolepersonal.

e infora en kvalitetssikring som tar hansyn till bl.a. lokalerna, utemiljon, barngruppernas storlek och
personalens utbildningsniva.

e att ambitionen med att servera nirodlade och/eller ekologiska livsmedel i mojligaste man i vara férskolor
bor befistas med en kvalitetssidkring. Barnen bor fa kunskap och medvetenhet om hur mat produceras i
ett kretsloppstinkande.

e Oka andelen behoriga forskolepedagoger for att skapa de bista férutsittningarna for lirande.

Grundskola/gymnasium

Skolvisendet syftar till att elever ska inhdmta och utveckla kunskaper och virden. Skolan ska frimja alla ele-
vers utveckling och lirande samt stimulera lusten till att lira. Man ska férmedla grundliggande demokratiska
virden sasom alla minniskors lika virde, individens frihet, solidaritet med de svaga och utsatta och jamstilld-
het for att nimna nagra. Skolan ska vara en plats dér elever och lirare kinner sig trygga i en god arbetsmiljé
med studiero dir krinkningar inte férekommer vilket ar forutsittning f6r lirande.
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Enligt Lararforbundets ranking av Bdsta skolkommun 2016 dir samtliga av landets skolkommuner rankas sa far
Botkyrka ett relativt lagt resultat gillande flera undersékta punkter, bl.a. nir det giller behoriga lirare, andel
elever i 4k 9 som 4r godkinda i samtliga amnen, andel elever som klarar gymnasiet pa 3 ar och andel med
grundliggande behorighet for hogskolestudier. Vi har en rad utmaningar framéver som handlar om t.ex. ele-
vers behorighet till gymnasiet och hégskolan och hur vi ska attrahera och fa duktiga lirare att vilja stanna i
kommunen.

Vi vill:
e erbjuda flexibel skolging for att inom 8 — 10 dr kunna ndkunskapsmalen i grundskolan, da inte alla elever
studerar i samma takt.

e att varje clev ska ha en egen utvecklingsplan dar aven foérildrarna involveras med regelbunden uppfoljning
fran skolstart.

e (Oka andelen behoriga till gymnasiestudier, 1 férsta hand med en skola som tar tillvara barnets lust att lira.

e ge mojlighet till studiestéd utanfor skoltid med frivilliga ungdomar/organisationer, sprida kunskapen till
skolorna om lixhjilpsstod genom att undanréja byrakrati med krangliga regler.

e uppgradera betydelsen till skolornas hilsoteam for att ge stéd till barn och unga som ir i riskzon.

e utoka foraldrastodet till barn med neuropsykiatrisk problematik.

e crbjuda sommarkollo f6r behévande familjers barn, for att tillgodose varje barns rittighet att fa uppleva
var underbara natur utanfér “’sin egen port”.

e att mobbning och krinkande handlingar inte forekommer ar alla vuxnas ansvar, en skyldighet ar att varje
skola redovisar hur upprittade antimobbningsplaner f6ljts.

e att man aktivt arbetar mot vild i skolan for att unga och personal har ritt till en trygg miljo att arbeta, stu-
dera och vistas 1.

e att vara sirskoleelever 1 mojligaste man erbjuds skolgang enligt familjens 6nskemal.

e att kommunen erbjuder kontinuerlig kompetensutveckling och goda arbetsvillkor for lirare dir arbetsbe-
lastningen ar rimlig.

Fetma 6kar bland barn och ungdomar i Sverige. Ca 20 - 25% av ungdomar i 10-drsaldern i Sverige ar 6vervik-

tiga och drygt 3 % lider av sjukdomen fetma vilket ofta ocksa paverkar var hilsa som vuxna. Skolan maste ge

eleverna goda forutsittningar att dta ritt. Det som serveras i skolans cafeteria, kiosk eller fritidsgard kan ha

stor betydelse for elevens hilsa. Eleverna ska kunna képa bra livsmedel sasom frukt,

gronsaker, smorgas, mjolk, yoghurt och juice. En viktig aspekt hir dr att sortimentet inte ska ersitta

lunchmaltiden.

e | hilsofrimjande syfte, vill Kristdemokraterna att forsiljning av godis, snacks, lisk och s.k. energidrycker i
skolans cafeteria, kiosk eller fritidsgardar upphor.

Nya gymnasieskolans utmaning ligger bl.a. i att uttka andelen elever att vilja praktiskt inriktade yrkeslinjer.

Vi vill:

e Utoka samarbetet med naringslivet samt 6ka attraktionen for unga att vilja arbeta med vard och
omsorg och dven inom andra praktiska yrkesomraden. Ett sitt skulle vara att lata manniskor fran olika
praktiska yrken som brinner for sitt yrkesval, komma till skolan och dela med sig av sina erfarenheter med
en positiv beskrivning.

I 6vrigt instimmer vi i majoritetens bedémningar.

Investeringar: Vi instimmer i majoritetens bedémning.
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Socialnimnden

Driftbudget - verksamhetsniva

For oss kristdemokrater motiverar solidaritetsprincipen att ta gemensamt ansvar for alla ménniskor, 1 synner-
het de utsatta. Vi anser att socialpolitiska insatser maste priglas av respekt for den personliga integriteten och
ge forutsittningar for inflytande och delaktighet fran den enskilde bade nir det géller vuxna och barn. Allians-
regeringens proposition “starkt skydd for barn och unga” foreslar dndringar i socialtjdnstlagen i syfte att stirka
stodet och skyddet f6r barn och ungdomar som far illa eller som riskerar att fara illa. Tillsynsirenden inom
hilso- och sjukvard 6kar siledes da den statliga tillsynen forstirkts. Socialnimnden star infor en rad utmaning-
ar de kommande aren som kommer att kriva bade resurser och nyskapande idéer.

Vi vill:

e forstirka ramen for att battre kunna identifiera och stédja “glomda barn”, d.v.s. barn till alkoholister,
psykiskt sjuka m.m.

e utveckla forildrastédsprogrammen och att de ska erbjudas varje ér.

e utOka Oppettiderna for 6ppen forskola med jamt fordelade Sppettider 1 samtliga kommundelar som en
triffpunkt med pedagogiskt utbildad personal som ett viktigt led i f6rdldrastédet.

e att det skall finnas en kommunal garanti f6r personer som beviljats insatser f6r boende enligt Socialtjanst-
lagen, SOL, att fa sin bostad inom tre manader fran det att beslut tagits och att det finns regler for vilka
skyldigheter kommunen har om 16ftet inte halls.

e att de ideella organisationerna ska slippas in 1 missbruksvarden. Det finns manga organisationer inom till
exempel kyrkor och samfund som har ett dokumenterat gott utfall i sin verksamhet.

e att kommunen arbetar aktivt for att férhindra och motarbeta drog- och alkoholanvindning hos Botkyrkas
ungdomar.

e att kommunen ocksa bygger upp kompetens for att uppticka andra former av missbruk, exempelvis
spelmissbruk. Manga ungdomar, inte minst skolkande skolelever eller arbetslosa, riskerar att tidigt fastna i
detta missbruk.

e att kommunen arbetar fram en konkret handlingsplan for att f6rhindra att medborgare rekryteras till
valdsbejakande extremistiska grupper.

e aterinfOra familjecentraler i kommunen dir médravard, barnhilsovard, 6ppen forskola och socialtjansten
finns under samma tak fOr att béttre kunna erbjuda service och stodja familjer.

Att tillférsdkra att barn och unga inte far illa dr ett ansvarsfullt och manga ganger komplicerat uppdrag.

En lagstadgad verksamhet maste uppfylla de krav gillande utredningar och atgarder som lagen kriaver och kan
inte ga med underskott ar efter ar. Dessa brister pa resurser kan potentiellt skada barn och unga da man inte
kan garantera kvalitén i socialtjanstens verksamhet och 6ka kostnaderna i allt f6r h6g grad. En mycket viktig
del av arbetet handlar om kontinuitet och uppfdljning. Sverige och Europa star mitt i en enorm uppgift att ge
minniskor som flyr fran krig, forfoljelse och fortryck en trygg tillvaro. Mot bakgrund av att antalet personer
som sokt asyl 1 Sverige Okat kraftigt 4r utmaningarna for det svenska asylsystemet och foljaktligen f6r kom-
munerna mycket stora. Situationen férindras dag f6r dag, vecka f6r vecka och da socialndmnden har det stra-
tegiska samordningsansvaret f6r kommunens flyktingmottagande sa kommer det att innebdra ytterligare ut-
maningar de kommande aren. Den sidnkta schablonen f6r ensamkommande barn som troligtvis trader i kraft
2017 far ocksa betydande konsekvenser i form av ldgre intdkter till kommunen vilket gor att det ekonomiska
liget ser lite sdimre ut for nésta dr. Kostnaderna f6r det ekonomiska bistandet uppskattas ocksé fortsittningsvis
stadigt att Oka frimst gillande placeringar pa skyddade boenden och HVB-boenden och vi kristdemokrater
okar dirfor driftramen f6r nimnden med motsvarande 7 miljoner kronor for att stirka upp underbudge-
tering for bl.a. dessa nimnda omraden samt fo6r utmaningarna i stort i och med den héga personalomsattning-
en och flyktingkrisen.
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Hog arbetsbelastning och hég personalomsittning kan leda till att barn och unga faller mellan stolarna nir inte
tillricklig erfarenhet finns samt att antalet drenden per person inom socialtjanstens ar hégt. Detta kan ocksa
leda till simre uppfoljning vid placeringar och lingre placeringar vilket i sin tur leder till hogre kostnader. Ris-
ken finns for att barn, unga och vuxna far illa dd anmilningar och utredningar gar for langsamt samt att upp-
féljningarna av insatserna blir lidande. Atgirder behdver genomforas for att kommunen ska fa behalla perso-
nalen langsiktigt. Man behéver en strukturerad och individuellt utformad introduktion f6r nyanstilld personal
inom socialtjansten for att man ska klara av de utmaningar som arbetet langsiktigt innebér. Sedan kan man
succesivt 6verga till svarare drenden. Lonerna maste ligga i linje med det ansvar och den kompetens som per-
sonalen har annars ér det svart att motivera personer att stanna. Det beh6vs ocksa personal med speciell
kompetens som kan hantera drenden gillande brukare med mer komplexa behov. Men dven om man kommer
till ritta med personalbristen och kompetensutvecklingen sa behovs en strukturerad organisation uppifran
som ir utrustad med den 6vergripande kunskapen for ett samhalle 1 allt stérre behov av sociala tjanster.

Bostadsbristen leder till héga kostnader f6r hotell och vandrarhem da placeringarna dir blir manga. Om en
familj inte har ndgonstans att ta vigen och alla ligenheter som kommunen hyr dr upptagna, blir n6dlésningen
t.ex. ett rum 1 ett ligenhetshotell eller vandrarhem vilket ofta blir langvarigt och innebar hoga kostnader som
enligt prognosen inte ser ut att minska nagon ging de kommande aren. Bostadsbrist och arbetsloshet i landet
péaverkar alla och innebir att en allt stérre grupp dessutom soker sig till socialtjdnsten som annars inte har en
social problematik, vilket ytterligare 6kar belastningen. Det behdver byggas mer generellt, bade nir det géller
ligenheter for unga, arbetslosa och minniskor med sociala problem. Att utéka byggandet av modulbostider
med tidsbegrinsade bygglov kan lindra en del av bostadsbristen f6r nyanlinda, men ocksa de som redan finns
1 systemet och dr 1 behov av ekonomiskt bistand av andra orsaker och blir kvar linge pa vandrarhem eller ho-
tell.

Barn och ungdomars psykiska hilsa och forildrars méjligheter och férmaga att pa ett fullgott satt kunna ta
hand om sina barn och 16sa de problem som kan uppstd i ungdomsaren paverkar hela samhillet i stort. Det dr
mycket viktigt med insatser sisom forildrastod vilket samhillet tjdnar pa i lingden. Mar familjen bra sa mar
samhallet bra. Ett utvecklat forildrastéd bor prioriteras sa att alla féraldrar som 6nskar kan delta och att in-
formationen om férildrastddsprogrammen nar ut till alla och erbjuds varje ar.

Lokal samverkan for att forebygga att unga rekryteras till valdsbejakande extremistiska grupper maste bli
bittre. En del i det férebyggande arbetet handlar om att ge stod och utbildning till medarbetare i kommunen.
Det giller till exempel skolpersonal, personal pa fritidsgardar eller medarbetare inom individ- och familje-
omsorgen for att bli bittre pa att finga upp unga som ar i riskzonen for att radikaliseras. Vi anser att det be-
hévs en kommunal arbetsgrupp som jobbar specifikt med detta tillsammans med skolan, féreningar, férsam-
lingar, individ- och familjeomsorgen for att f6rhindra att ungdomar ansluter sig till extremistiska grupper och
for att skydda vart samhille. Det dr ocksa viktigt att man arbetar fram konkreta och tydliga forslag f6r hur
man hanterar situationen och vet hur man ska agera om t.ex. en nirstiende, en elev eller en férsamlingsmed-
lem uppfattas ha radikaliserats.

De 6ppna forskolorna ér en del 1 kommunens férskoleverksamhet, men fyller ocksa en funktion 1 ett generellt
familjestddjande arbete. De erbjuder barn som star utanfor férskolan en férskolepedagogisk gruppverksamhet
samtidigt som den ger smabarnsférildrar mojlighet till kontakt och gemenskap i bostadsomradet. I och med
flyktingkrisen och den stora inflyttningen i kommunen, bade genom EBO och genom anvisning sa kommer
behovet av métesplatser och insatser och stéd for forildrar och barn att ka. Oppna férskolan kan vara ett
forsta steg for nyanlinda familjer att komma 1 kontakt med den svenska kulturen och knyta kontakter med
andra foréldrar och barn. Man kan inte stitta ett virde i pengar pa denna mycket betydelsefulla verksamhet
som vi kristdemokrater vill stirka och utveckla. Vi vill dirfor utéka 6ppettiderna for 6ppna férskolan och att
Oppettiderna dr jaimt férdelade 1 samtliga kommundelar.

Sidan 34 av 45



Mal och budget 2017 med plan 2018-2020 Kristdemokraterna

Det ar viktigt att den nya resursférdelningsmodellen tar med fler faktorer dn befolkningsutvecklingen i1 berik-
ningen av framtida volymférindringar. Ett system som i allt f6r stor utstrickning tar hansyn till parametern —
volymokning — kan sla hart mot vissa férvaltningar sisom bl.a. socialférvaltningen. Detta dd en eller ett fatal
brukare kan komma att kosta vildigt mycket mer dn beraknat. Det maste i systemet finnas tillrickligt utrymme
for storre variationer 1 behov.

Det ir positivt att kommunen jobbar aktivt fOr att hitta platser for tillfilligt jourboende vilket kan skapa
trygghet for de medborgare som p.g.a. olika sociala problem dr 1 behov av forsorjningsstéd och en plats att bo.
Kommunen maste ocksa fortsitta att aktivt arbeta med Botkyrkabyggen for att sikra tillgaingen av boende for
ber6érda malgrupper.

I 6vrigt instimmer vi i majoritetens bedomningar.
Investeringar: Vi instimmer i majoritetens bedémning.

Viard- och omsorgsnimnden
Driftbudget - verksamhetsniva

Vi vill:

® satsa pa kompetensutveckling for att behalla, férvalta och utveckla personalen samt arbeta for att bli en
attraktiv arbetsgivare for ny kompetent och kvalificerad personal.

® ta fram och erbjuda ett Trygghetskontrakt med medborgarna, som tydligt visar vad kommunen ska géra
for att sakerstilla en likvirdig vard.

® crbjuda fler offentligfinansierade utféraralternativ inom dldreomsorgen t.ex. seniorboende och trygghets-
boende, som béade kan ta hinsyn till integritet, hOg serviceniva, larm, bostadsritt eller hyresritt och nirhet
till personal, utan att vara ett institutionsboende.

® utveckla samverkan med ideella féreningar och idéburna organisationer; for bl.a. sprakanpassat dldrebo-
ende.

® inritta seniorkolloverksamhet under sommarperioden for att ge aldre i Botkyrka kommun méjlighet till
miljdbombyte och social samvaro.

® oarantera att personer som beviljats insatser for boende enligt lagen om sérskilt stéd och service till funkt-
ionshindrade, LSS och Socialtjdnstlagen, SOL far sin bostad inom tre manader fran beslut och att det finns
regler for vilka skyldigheter kommunen har om l6ftet inte halls.

® planera for anpassat smaskaligt boende i varje kommundel med en prioritering dir behovet ar mest akut.

® inritta en akutbedomnings/verkstillighetsfunktion som har mandat att dygnet runt agera om behov av
akut insats behovs for att t.ex. avlasta anhorigvardare (Vi anser att foreslagen aldrelots inte i tillracklig grad
16ser vad som egentligen efterfragas).

® bevaka att processen med ombyggnation av Allégardens vard- och omsorgsboende och omvandlingen av
Tumba vard- och omsorgsboende, som omfattar f6rsiljning av fastigheten Samariten, sker bade skynd-
samt och kostnadseffektivt.

® aterinfora familjecentraler i kommunen dir médravard, barnhilsovard, 6ppen forskola och socialtjansten
finns under samma tak fOr att béttre kunna erbjuda service och stédja familjer.

Vird- och omsorgsnimnden stir inf6r stora utmaningar under 2017 och de kommande aren. Forvaltningens
delarsrapport per augusti 2016 visade ett prognostiserat underskott pa 15 miljoner kronor. I férsta hand hand-
lar det om volymdékningar inom personlig assistans och externa placeringar SoL.. Diaremot verkar volymdok-
ningarna i hemtjansten, som tidigare bidragit till stora underskott, vara under kontroll. Kostnaderna f6r om-
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byggnation av Allégardens vard- och omsorgsboende verkar dock skena i vig med tilliggsiskanden som gor
att den ursprungliga kalkylen kraftigt 6verskrids. Det ar viktigt att bevaka processen med stor noggrannhet.
For att kunna hantera de utmaningar som nimnden star infér sa okar vi kristdemokrater driftramen for
nimnden med 14 miljoner kronor f6r 2017.

Befolkningsprognosen visar ett 6kat antal dldre och en tydlig trend ér att personer 65 ar och dldre kommer att
utgora en allt stérre andel av kommunens befolkning. Volymékningen 1 kommunen motsvarar behov av ett
nytt vard- och omsorgsboende var femte ar. Inom funktionshinderomradet dr behovet ett nytt service- eller
gruppboende per ar. Dessutom ar underhallet av en stor del lagenheter och lokaler eftersatt och maste atgar-
das for att uppfylla Arbetsmiljéverkets krav. I férsta hand handlar det om Tumba vard- och omsorgsboendet
och Allégirden med totalt cirka 200 brukare. Det ar sirskilt viktigt med en vil fungerande strategi for att si-
kerstilla en trygg boendesituation for aldre och personer med funktionsnedsittning inklusive bostider med
sarskild service enligt LSS som vard- och omsorgsboenden enligt Sol..

Kompetensutveckling f6r personalen som arbetar inom virden och omsorgen om éldre har 1 nagra avseenden
varit eftersatt. Andel omsorgspersonal med, for yrkesrollen, grundkompetens motsvarande socialstyrelsens
allminna rad ér fortfarande lag. Dirutéver har hog personalomsittning av handliggare savil som chefer inom
myndighetsverksamheten i samspel med det ogynnsamma arbetsmarknadsliget inneburit kompetensflykt,
varierande kvalitet pa utredningar och brister i rutinerna vilket i sin tur paverkat bade handliggningstiden och
kvaliteten negativt. Har efterstriavar vi mer stabilitet och resursforstirkning med avseende pa personal savil
som handledning och utbildningsinsatser. Kristdemokraterna ser inte kompetenshéjande insatser som en
kostnad, utan en investering som pa lingre sikt ger stimulans, effektivitet och bittre resultat samt en kvalitets-
héjning f6r de som fir del av den hir delen av kommunal service. Forvaltningen maste bli en mer attraktiv
arbetsgivare som behaller, forvaltar och utvecklar redan anstillda medarbetare men ocksa attraherar ny kom-
petent och kvalificerad personal. Samarbetet med Vard- och omsorgscollege ar ett steg 1 ritt riktning. Krist-
demokraterna anser det nédvindigt med resursférstirkningar och stédfunktioner och vill dirfér gora en sir-
skild satsning i syfte att 4stadkomma kvalitetsutveckling inom verksamheten. Utover ren kunskapsutveckling,
handledning och fortbildning, vill vi satsa pa I'T-anvindning, ledarskapsutveckling, erbjuda st6d och kompe-
tensutveckling till verksamhets- och enhetschefer, synliggora karridrvigar, utveckla nya utbildningsmoment
och inte minst att stirka personalens moijligheter till inflytande och delaktighet. Ett annat viktigt satsningsom-
rade dr att fa fler mén att vilja varden och omsorgen om éldre som yrke.

Samarbetet med Vard- och omsorgscollege ir ocksa viktigt ur ett annat perspektiv. Kommunen har svart att
rekrytera kontaktpersoner till personer LSS-insatser som har gruppboende med som en extra social kontakt
for att hjdlpa till att bryta den enskildes isolering genom samvaro. I synnerhet édr det dtt matchning, t ex dldre
med dldre och unga med unga som ar extra svart att tillfredsstalla. Detta dr mer en principiell fraiga som hand-
lar om jamlikhet och omsorg om den lilla manniskan.

Kristdemokraterna vill inféra valfrihetssystem, LOV, f6r omvardnadstjinster snarast mojligt for att stirka den
enskildes moijligheter till inflytande 6ver den egna vardagen. Dessutom kommer det att uppmuntra enskilt
foretagande eller kooperativ verksamhet inom aldreomsorg, for att utoka valmoijligheterna for kunden att vilja
mellan olika utférare. Tanken ar att kundernas val av utforare ska paverka kvaliteten 1 positiv riktning gillande
de tjanster som erbjuds, men ocksa att det pa sikt ska bidra till att gra yrkena inom detta omrade mer pro-
fessionella och attraktiva.

De 17 lokala virdighetsgarantier som pa initiativ frain Kristdemokraterna giller fran 1 januari 2014 inom Bot-
kyrkas dldreomsorg dr ett viktigt steg 1 ritt riktning eftersom férutom en 6kad tydlighet om vilken service man
kan forvinta sig, aven bidrar till kvalitetsutveckling genom att dldreomsorgens medarbetare far en tydligare
bild av sina arbetsuppgifter. De lokala virdighetsgarantierna maste dock kontinuerligt utvirderas och utvecklas
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genom att granska och utveckla rutiner och lokala riktlinjer for att identifiera vad som kan riskera att bli gene-
raliserande samt for att battre kunna anpassas efter enskildas viljor, vanor och preferenser. Virdighetsgaranti-
erna maste bli en naturlig del i det dagliga arbetet genom att vara vigledande f6r personalens arbetssitt och
bemotande, samt dven genomsyra hela verksamheten.

Aldrandeprocessen kan innebira férutom simre aptit att smak och doft upplevelse férandras. Viktminskning
och undernidring av dldre ér ett betydande problem bade for patienter, anhériga, och hela vardsystemet. Den
sociala aspekten pa vad en maltid innebar bor inte forringas. En positiv maltidsupplevelse dr betydelsefullt for
aptiten och ar kopplad till bl.a. social situation och sillskap under maltiden, rummets och dukningens utform-
ning och matens smak, doft, firg, form och konsistens. Det dr viktigt att dldre personer far chans att uppleva
maltiderna som nagot positivt. Dirfér behéver maten och maltidssituationerna i storre utstrickning anpassas
efter varje individs hilsa, smak och foérutsittningar.

Manga ildre kinner sig ensamma och bristen pa social samvaro dr stor dven hos manga som far hjalp fran
dldreomsorgen. Detta skapar bade psykiskt och fysiskt lidande. Forskare har studerat fenomenet sommarkollo
for dldre nirmare och har hittat en rad mycket positiva effekter. Bland annat upplevde deltagarna bittre sémn,
tog farre mediciner och anvinde inte rullatorn lika mycket som annars. Kristdemokraterna vill darfor inratta
seniorkolloverksamhet under sommarperioden for att ge dldre i Botkyrka kommun méjlighet till miljdombyte
och social samvaro. Syftet med verksamheten dr att uppna positiva hilsoeffekter genom att erbjuda deltagarna
social samvaro och roliga aktiviteter, t. ex. matlagning, tipsrundor, boule, bingo, allsaing och stavgang.

Det ar nédvindigt med effektiviseringar inom flera av nimndens verksamhetsomriden. Vi bedomer att det
finns en mojlighet till att effektivisera genom bl. a. ligre timpris och inférande av digitala (nyckelfria) lassystem
inom hemtjinsten, omvandling av nagra gruppbostider (med krav pa bemanning dygnet runt) till servicebo-
stader och sinkta ersittningsnivaer pa serviceboenden inom verksamheten for omsorg om personer med
funktionsnedsittning. Kristdemokraterna vill dven se 6éver och ta fram rutiner fOr att kvalitetssikra att bi-
staindsbedémningarna sker pa likartat sitt och i nivda med andra kommuner med motsvarande férutsittningar
och dirmed fa en positiv effekt f6r det ekonomiska utfallet.

Min och kvinnor med funktionsnedsittning dr en av de fyra grupper som 16per storst risk for ohilsa enligt
Botkyrka kommuns egen omvirldsanalys f6r 2016-2019. Funktionsnedsittningar kan te sig pa manga olika
satt vilket gor att kommunen behéver arbeta dn mer individanpassat for att hjilpen ska na fram. Personer med
neuropsykiatriska diagnoser dr en sirskilt utsatt grupp dir manga pa grund av funktionsnedsattningen har
svart att tala for sig sjlv. Kristdemokraterna vill dirfér verka f6r en 6kad kompetens om dolda handikapp
inom kommunen, men frimst hos de utredande tjinsteminnen. Insatserna skall vara utformade med indivi-
dens behov i centrum - inte utifrin hur kommunen ir organiserad. Ett led i detta dr bland annat ett forbattrat
samarbete mellan olika instanser inom kommunen exempelvis socialtjanst och viard och omsorg med dess
utférande instanser och vi vill dven verka f6r ett samarbete mellan kommun och landsting i dessa fragor.

Vi anser att kommunen ska inféra mojligheten f6r dem som vill och ér 85 ar eller édldre att tillga ett tryggt ge-
menskapsboende oavsett friskhetstillstind inom tre manader fran det att sadan begiran gjorts. Det ir, menar
vi, 1 sig en férebyggande dtgird eftersom de personer som tillh6r denna grupp kan kidnna 6kad trygghet i be-
fintligt boende och att dirmed méjligtvis senareldgga tunga vardinsatser.

Det ir en grundliggande rittighet att brukare av vilfirdstjanster inte ska behéva utsittas for andrahands- eller
tredjehandsrok fran kommunens personal. Vi anser darfor att alla medarbetare inom vard och dldreomsorg
inte tillats att roka under arbetstid och ser till att man byter klider om man réker pa sin lunchrast. Det dr hir
brukarens rittighet att slippa roklukt som maste ga fore rékarens rittigheter att roka. Personalen ska informe-
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ras tydligt om detta och erbjudas rékavvinjning. Detta ar en arbetsledarfriga som ska inga 1 medarbetarsamta-
let och f6ljas upp kontinuerligt.

I 6vrigt instimmer vi i majoritetens bedomningar.
Investeringar: Vi instimmer i majoritetens forslag.

Kommunala bolag/samverkansbolag - en del av den kommunala verksamheten

En betydande del av kommunens ekonomi finns i de kommunala bolagen. Ett stort ansvar ligger pa partierna
att pa medborgarnas vignar utdva uppsikt 6ver bolagens verksamhet via de fértroendevalda styrelseledamo-
terna. Kommunen ska vara en ansvarsfull dgare med ett vil genomarbetat och formaliserat regelverk f6r hur
de kommunala bolagen ingir i kommunens verksamheter i sin helhet. Agardirektiv bér komplettera bolags-
ordningen och ska regelbundet omprévas av kommunfullmaktige. En bolagspolicy bor finnas som anger hur
kommunstyrelsens uppsiktsskyldighet 6ver bolagen utdvas och hur informationsflédet mellan kommunens
olika verksamheter och bolagen ska ske, samt hur gemensamma resurser som personal- 16ne- och ekonomi-
funktioner ska samordnas. ”God sed f6r styrning av kommun- och landstingsidgda bolag" framtagen av Sveri-
ges Kommuner och Landsting ska tillimpas i kommunala bolag.

Botkyrka kommun édger ett antal aktiebolag, helt eller tillsammans med andra kommuner, f6r att ge invanarna
service. Kristdemokraterna ar positivt instéllt till bolagisering av verksamheter t.ex. for att 16sa stora och kapi-
talkrivande uppgifter som fjarrvirme, avlopp och renhallning 1 samverkan med andra kommuner.

Bolag med verksamheter utanfér kommunens kirnverksamheter, bér utvirderas kontinuerligt. Vid denna ut-
virdering bor sirskild hinsyn tas till konkurrenssituationen med t.ex. andra bolag inom kommunen. Om olika
omstindigheter gor att kommunala verksamheter inom dessa omraden bolagiseras, bor malet vara att avyttra
bolagen niar méjlighet ges.

Vi kristdemokrater anser det viktigt med den kommunala sjilvstyrelseprincipen. Vi férordar den demokratiska
arbetsformen dir de olika kommunala styrelserna och nimnderna leds och styrs av folkvalda, direkt eller indi-
rekt valda som ett resultat av representationen i kommunfullmaktige. Styrelsen i kommunala nimn-
der/styrelser har siledes fortroendeuppdrag och har valts av kommunfullmaktige.

Botkyrkabyggen AB

Botkyrkabyggen AB ir ett heldgt kommunalt bolag och dr kommunens allminnyttiga bostadsféretag och har
ca 11 000 lagenheter vilket motsvarar 90 % av alla hyresritter i kommunen. I bolagets hyresritter bor cia 1/3
av kommunens befolkning.

Kristdemokraterna anser att fler hyresvirdar skulle vara bra f6r invanarna i kommunen. Detta kan dastadkom-
mas genom att silja delar av Botkyrkabyggens fastighetsbestand. Vi anser att Botkyrkabyggen ska ta fram en
plan for hur hyresgister som vill omvandla sina hyresldgenheter till bostadsritter kan ges mojlighet till detta.

Upplev Botkyrka AB
Upplev Botkyrka AB idr ett av kommunen heldgt dotterbolag med inriktning pa upplevelseindustrin. I féreta-
get ingar Lida friluftsgiard och Subtopia.

Den kristdemokratiska inriktningen dr att satsningarna pa upplevelseniringen genom Upplev Botkyrka AB ska
ha som syfte att pa sikt gbra bolaget avyttringsbart.
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Hagelbyparken AB

Hagelbyparken AB ir ett av kommunen heldgt dotterbolag med inriktning pa upplevelseindustrin. I féretaget
ingar verksamheten pa Hagelby. Bolaget var tidigare en del av Upplev Botkyrka AB men brots loss for att
kunna Gverlatas pa extern dgare 1 anslutning till framtidaetableringar pa marken runtomkring Hagelby.

Botkyrka Stadsnit AB

Kraven pa snabb, siker och hégkvalitativ informationséverforing 6kar. Samtidigt 6kar kraven pa flexibilitet sa
att den enskilde anvindaren inte maste “lasa” sig till enskild tjansteleverantér utan kan vilja tjanster fran olika
tjansteleverantorer. Da behovs ett nit som inte dr knutet till en tjansteleverantor utan ett oberoende nat skilt
fran tjansteleverantérerna.

Botkyrka Stadsnat ar ett bredbandsnit 6ppet for konkurrerande leverantorer dar Botkyrkaborna far tillgang till
internet, tv och telefoni. Botkyrka Stadsnits grundliggande syfte ar att ge forutsittningar for 6kad samhills-
nytta. Stadsnitet ska erbjuda medborgare och niringsliv hégre kommunikationskapacitet till ligre kostnad ge
6kad wvalfrihet och Okat utbud, stirka de kommunala verksamheternas utvecklingsméjligheter och sinka
kommunikationskostnaderna.

Bredbandsatsningen ér ett langsiktigt projekt och den kristdemokratiska inriktningen dr att nitet ska vara en
satsning som pa ett kostnadseffektivt sitt gynnar medborgarna.

SRV Atervinning AB

SRV itervinning ir ett aktiebolag dgt av kommunerna Botkyrka och nagra nirkommuner inom Sédertorn.
Detta bolag har kommunernas uppdrag att skota insamling och hantering av hushallssopor, enligt miljobalken
som stipulerar att det ska finnas en renhallningsordning samt en avfallsplan for varje kommun. Avfallsplanen
ska innehalla uppgifter om hur kommunen arbetar med att minimera mangden avfall samt avfallets farlighet.
Avgifterna ska anpassas efter anvindning, men vi anser att second hand organisationer verksamma inom édgar-
kommunerna ska avgiftsfritt kunna nyttja SRV:s tjinster eftersom konsumenterna redan betalat f6r dessa
tjanster.

Bolagets verksamhet har under drens lopp rort sig fran enbart transport och férvaring av sopor till att omfatta
ateranvindning, atervinning och energiutvinning.

Inom éteranvandnings och atervinningsomradena finns dven andra aktorer. I syfte att ge mesta mojliga service
for minsta mojliga kostnad anser vi kristdemokrater att hela eller delar av SRV:s verksamhet ska konkurrens-
utsattas.

Sydvistra Stockholmsregionens VA-verksaktie-bolag - Syvab

Sydvistra Stockholmsregionens VA-verksaktiebolag - Syvab ir ett av kommunen deldgt bolag som pd uppdrag
hanterar kommunens VA-frigor. Vi menar att det ingar i kommunens uppgifter att tillse att det finns infra-
strukturella anlidggningar inom de olika titorterna sa att medborgarna erhaller god service pa ett ekologiskt
hallbart sitt.

Vi menar att bolaget ocksd borde fa i uppdrag att sikerstilla utvecklingen f6r de VA-verksamhetsbehov som
annu inte ar tillgodosedda och ta en plan fér hur VA-fragorna ska hanteras i kommunens glesbygdsomraden.

Sodertorns Fjarrvirme AB/Sodertorns Energi AB

Sodertorns Fjarrvirme AB, SFAB, dgs av S6dertérns Fjarrvirme Energi AB, som i sin tur dgs till hilften var-
dera av Botkyrka och Huddinge kommuner. SFAB ir ett bolag som dger fjarrvirmedistributionsnitet 1 Bot-
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kyrka, Huddinge och Salems kommer, samt producerar eller koper, distribuerar och siljer virme till hushall
och foretag i dessa kommuner.

Vi Kristdemokrater anser att denna verksamhet trots att den bedrivs pa en konkurrensutsatt marknad kan
inrymmas inom kategorin kommunala verksamheter av infrastrukturell karaktir. Ett solidariskt dgande kan
bidra till ett skapa en struktur for ett hallbarare samhille genom att minska negativ klimatpaverkan och ge
fordelaktiga virmekostnader f6r kommunmedborgarna. I det senare fallet dr huvudfragan att finna I6sningar
som gynnar Botkyrkaborna och i andra hand se 6ver dgar- och driftsformerna. Vi har inga planer pa en for-
siljning av kommunens del av berérda bolag.

Med tanke pa att fjirrvirmen produceras till nirmare 70 % av fornyelsebara och miljoriktiga brinslen, anser vi
kristdemokrater det angeliget att bolaget prisstruktur ar av en gemensam lingsiktig solidarisk karaktir som
uppmuntrar anslutning till fjirrvirmenitet. Vi avser foresla kommunen genom dgardirektiv ta initiativ att fa
fram en policy som 1 hégre grad dn vad som f.n. giller uppmuntrar anslutning till fjarrvirmenitet.

Soderenergi AB

Soderenergi AB ir ett deldgt bolag som producerar fjarrvirme (varmvatten) som distribueras genom fjarrvir-
menit som dgs av Sodertorns Fjarrvirme resp. Telgenit. Séderenergi producerar fjirrvirme till hushall, indu-
strier, kontor och sjukhus huvudsakligen i Huddinge, Botkyrka, Salem och Sédertilje.

Vi Kristdemokrater anser att denna verksamhet trots att den bedrivs pa en konkurrensutsatt marknad kan
inrymmas inom kategorin kommunala verksamheter av infrastrukturell karaktir dir ett solidariskt dgande kan
bidra till ett skapa en struktur for ett hallbarare samhille genom att minska negativ klimatpaverkan. I det se-
nare fallet ir huvudfragan att finna l6sningar som gynnar Botkyrkaborna och i andra hand se 6ver dgar- och
driftsformerna. Vi kristdemokrater dr positiva till planerad expansion med utbyggnad och komplettering med
kraftvirmeverk och har f.n. inga planer pa en forsiljning av kommunens del av bolaget.

Det nya dgardirektivet innebar bl.a. att bolagets styrelse plotsligt frangar principen av att vara fortroendeman-
nastyrt via politiker i de bada kommunerna till att bli en blandning av tjinstemannastyre och politikerstyre. Nu
skall tjainsteman - anstillda i ett kommunalt bolag vara med och fatta beslut som paverkar deras egna anstall-
ningsvillkor. De oberoende besluten, som ett kommunalt bolags styrelse skall fatta utifran sin roll som valda
representanter for sin kommun, anser vi haller pa att tunnas ut och dventyras.

Vi anser att det finns anledning att ompréva om Sodertérns Energi AB och Sédertorns Fjarrvirme AB fort-
sittningsvis skall vara separata bolag. En fusion av de bada bolagen skulle bl.a. spara administration och
pengar. Vi skulle vilja se att Botkyrka och Huddinge kommun kan komma 6verens och hitta en 16sning f6r
detta och att Botkyrka kommun inleder en diskussion med Huddinge kommun for att framéver mojliggéra en
sammanslagning.

Soédertorns brandférsvarsforbund, SBFF

Sodertorns brandférsvarstérbund (SBFF) ansvarar for riddningstjansten for Botkyrka, Eker6, Haninge, Hud-
dinge, Nacka, Nykvarn, Nyndshamn, Salem, S6dertilje och Tyres6 kommun.

Den centrala uppdraget ér att bidra till att alla medlems kommuninvanare kidnner sig trygga och sikra i sin
kommun.

I f6rebyggande syfte betriffande brandskyddsarbete erbjud (SBFF) bland annat olika utbildningar i brandsa-
kerhet, brandkunskapsutbildningar for elever 1 férskolan och grundskolan, ansvarar och medverkar vid olika
evenemang i medlemskommuner, tillsyn av fastigheter och verksamheter samt besiktningar och byggnadslov
av olika slag.
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Raddningscentralen Stockholms lin drivs av (SBFF) med brandkirens Attunda som samverkanspartner som
larmar ut resurser och leder riddningsinsatser i 16 kommuner. Vid en insats har riddningscentralen den 6ver-
gripande ligesbilden av hindelsen och eventuella samtida hindelser i omradet och kan férdela resurser daref-
ter. Rdddningscentralen ar bemannad dygnet runt.

Forbundet har 21 brandstationer fordelat pa 9 heltid, 3 deltid och 9 brandvirn. Férbundet har cirka 500 med-
arbetare. Det ticker ett omrade med cirka 580 000 kommuninvanare. Malet for forbundet ar att skapa siker-
het och trygghet i samhillet och frimsta uppgift ar att forhindra att brinder och andra olyckor intriffar.

Maingkulturellt Centrum, MKC
Mangkulturellt centrum ar en kommunal stiftelse och ska verka brett 1 Botkyrka med att producera kunskap
om inneborden och forstaelsen av att leva och verka i ett mangkulturellt samhalle.

Vi kristdemokrater ér positiva till fortsatt engagemang i denna f6r var samtid viktiga verksamhet. Vi ser girna
att verksamheten utvecklas och att den blir mer kind genom en mer ’professionell” marknadsféring samt att
ekonomin stabiliseras inte minst i samarbete med niringslivet.

Revision

Driftbudget - verksamhetsniva

Inom revisionens verksamhetsomride menar vi kristdemokrater att revisorerna: ska verka for att det ska
finnas garantier f6r kommunala tjanster (tjanstegarantier) som ger klara spelregler for bade kommun,
niringsliv och kommunmedborgare; verka f6r att 6ka mangfalden av utforare i offentlig sektor; tillse att det
regelbundet gors en 6versyn av forvaltningsorganisationen och annan forvaltningsindelning for att fa mesta
mojliga till ligsta kostnader. Det dr ocksa viktigt att revisorerna framledes far de pengar som kravs for att gora
en bra redovisningsrevision och forvaltningsrevision.

I 6vrigt instimmer vi i majoritetens bedomningar.

KS och KF forfogande

I likhet med tidigare ar gors avsittning for oférutsedda kostnader som foreslas avsittas till kommunstyrelsens
och kommunfullmaktiges férfogande.

Nir det giller kommunens totala drift sa omférdelar vi sammanlagt 21 miljoner kronor mer 1 relation till ma-
joritetens budget. Dessa miljoner omférdelar vi genom en 6kning i drift till Socialndimnden f6r att stirka upp
det underskott som finns samt for de kommande utmaningarna bl.a. i och med hog personalomsittning, dyra
placeringar och flyktingkrisen samt en 6kning i drift till Vard- och omsorgsnaimnden gillande bl.a. de under-
budgeterade posterna for personlig assistans och externa placeringar SoL.. Vi minskar 5 miljoner kronor frin
KS/KF forfogande.
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Kristdemokraternas ekonomi 2017 i sammanfattning

Resultatrikning 2017
Budget. Budget
Budget S+V+MP | Kristdemokraterna

Miljoner kronor 2016 2017 2017

Nimndernas verksamhet -4 755,5 -5019,4 -5019,4
Interna och gemensamma poster 320,2 3238 323,8
Avskrivningar -249.0 -257,0 -257,0
S:a verksamhetens nettokostnad -4 684,3 -4 952,6 -4 952,6
Skatteintikter 3 3006,0 34475 3447,5
Generella statsbidragsintikter mm. 1375,6 1504,5 1504,5
Finansiella kostnader -76,0 -80,5 -80,5
Finansiella intakter 81,0 82,5 82,5
Resultat fore extraordinira poster 2,3 0,9 0,9
Pensionskostnader frin avsittning 26,0 29,0 29,0
Balanskravsresultat 28,3 299 29,9
Balanskravsresultat i % 0,7 0,6 0,6
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Investeringar 2017

Mal och budget 2017 med plan 2018-2020

Budget. Budget
S+V+MP Kristdemokrater-
Budget 2017 na

Miljoner kronor 2016 2017
Kommunstyrelsen -35,2 -20,2 -20,2
Sambhillsbyggnadsnimnden -31,0 42,9 -42,9
Tekniska nimnden -202,7 -55,0 -55,0
Kultur- och fritidsnamnden -31,2 -29,9 -29,9
Arbetsmarknads- och vuxenutbild- -13,7 -13,7
ningsnimnden -32,7
Utbildningsnimnden -329,5 -262,5 -262,5
Socialnimnden -28,0 -17,1 -17,1
Vird- och omsorgsnimnden -44 4 -32,3 -32,3
Summa totalt -734,7 -473,6 -473,6
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Driftsammandrag 2017

Budget. Budget

Budget S+V+MP | Kristdemokraterna

Miljoner kronor 2016 2017 2017
Kommunstyrelsen -280,8 -289.1 -286,1
KS/KF forfogande 243 -42.1 -37,1
Sambhillsbyggnadsnimnd -157,1 -162,6 -162,6
exploateringsverksamhet 17,6 47,6 55,6
Teknisk nimnd -1,2 -0,5 -0,5
Milj6- och hilsoskyddsnimnd -13,9 -16,6 -16,6
Kultur- och fritidsnamnd -228.5 -238 4 -235,9
Arbetsmarknads- och vuxenutbildning -229.2 -242.0 -239,5
Utbildningsnimnd -2286,8| -2479,1 -2 479,1
Socialnamnd -564,7 -593,5 -600,5
Vird- och omsorgsnimnd -982,6| -1059,2 -1073,2
Revision -4.0 4.3 4,3
Summa -4755,5| -50194 -5 019,4
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Forslag till beslut

Med anledning av ovanstdende yrkar vi att kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktige beslutar
1) att faststilla det kristdemokratiska forslaget till Mal och budget 2017 med plan 2018-2020.
2) att faststilla skattesatsen f6r ar 2017 till 20 kronor och 15 6re.

3) att beloppsramen f6r upplaning under 2017 faststalls till 3 359 miljoner kronor, inklusive den
upplaning for Botkyrkabyggen, Soderenergi, Upplev Botkyrka AB, Hagelbyparken AB och Botkyrka
stadsndt AB inom ramen for kommunens internbank.

4) att den totala kreditramen inklusive bade borgen och upplaning f6r bolagen som

ingar i kommunens internbank ska under 2017 vara:
1. Botkyrkabyggen 1 400 miljoner kronor.
2. Séderenergi 494 miljoner kronor.
3. Upplev Botkyrka AB 15 miljoner kronor.
4. Hagelbyparken AB 10 miljoner kronor.
5. Botkyrka stadsnidt AB 240 miljoner kronor.
6. Laneramen f6r kommunens eget upplaningsbehov (exklusive upplaningen till kommunens
bolag) 1 200 miljoner kronor.

5) att kommunfullmiktige beslutar om att uppritta en plan f6r att langsiktigt minska kommu-
nens laneskuld.

Botkyrka 2016-10-28

Stefan Dayne (kd)

Kristdemokraterna i Botkyrka

Postadress Besoksadress Telefon 08-53061484 Plusgirot 637 3609-4 Organisationsnummer 815601-0780
Box 251 Munkhéattevégen 45 Telefax 08-53061487 Bankgirot 246-9039 Hemsida:www.botkyrka.kristdemokraterna.se
147 01 Tumba Tumba E-mail botkyrka@kristdemokraterna.se



