Betald specialistutbildning för sjuksköterskor
Utbildningen till specialistsjuksköterska är en högskoleutbildning på minst ett år. Vården behöver

fler sjuksköterskor med specialistutbildning och fler utbildningsplatser har skapats. Landstingen

ropar efter sjuksköterskor med specialkompetens. Det finns dock många som inte går

utbildningen trots att de skulle vilja. 

I den så kallade Behörighetsutredningen (SOU 2010:65) sägs att om utbildningen inte leder till förändring gällande exempelvis arbetsuppgifter eller lön är det rimligt att anta att det påverkar intresset för att vidareutbilda sig. Utredningen konstaterar dock att lön, andra arbetsvillkor och frågan om utbildning inom en anställning med bibehållen lön regleras mellan arbetsmarknadens parter.

För att vi ska kunna behålla sjuksköterskor föreslår Kristdemokraterna att Landstinget Dalarna ska arbeta för att våra sjuksköterskor ska kunna läsa på deltid och arbeta deltid med bibehållen lön. Det blir en vinna-vinna situation för båda parter.
Att Landstinget Dalarna ska verka för att sjuksköterskor kan studera till specialistsjuksköterskor på halvtid och arbeta på halvtid med bibehållen lön. 

