


Politisk skrivelse

Valuta for skattepengarna
Kommunens priméara ansvar ar att sakerstalla att karnverksamheten fungerar. Verksamheter som
kommunen inte beh6ver ansvara for ska kommunen mojliggora for andra aktorer att driva.

Manniskor ska i storsta méjliga man ha sa mycket frihet som majligt i var kommun. Kommunen ska
finnas som ett yttre skyddsnat, dar nar man behdver det. Verksamheten i kommunen ska praglas
av valfrihet, en vérdnad av skattebetalarnas pengar och optimism. Hofors kommun behéver inte
gora allt men det kommunen gor ska den gbra bast.

Aldreomsorg, en bra skola for vara unga samt ett tryggt samhalle ar de viktigaste politiska fragorna
for oss moderater och kristdemokrater. Detta tillsammans med en sund kommunal ekonomi med
lag skatt och ett livskraftigt naringsliv for fler féretagare och fler jobb ar grunden i var politik. Vi
vaxer som kommun och manniskor nar alla dessa ar i balans.

Valfardens karna, skolan och aldreomsorgen, ska varnas och skattebetalarna har ratt att krava att
varje inbetald skattekrona anvands pa ett effektivt satt. Kommunen ska darfér hushalla med
kommuninvanarnas pengar sa att vi langsiktigt kan se till s& hart arbetande hoforsbor far behalla
mer pengar i sin egen ficka. Hart arbete kommer géra att kommunen klarar av sin verksamhet utan
att ta mer pengar fran vara medborgare.

Barnens framtid
Barn som mar bra och ges mojlighet att vaxa och utvecklas ar de viktigaste resurserna Hofors
kommun har - barnens framtid &r kommunens framtid.

Alla barn har olika forutsattningar och behov, darfor ar det oerhort viktigt att varje individ ses for
dem de ar. Allt for manga elever gar idag ut skolan utan att ha lart sig lasa, skriva eller rakna
ordentligt. Darfor anser vi Moderater och Kristdemokrater att skolan behdver starkas upp och da
framforallt for de barn som annars riskerar att hamna i utanforskap. Darfor satsar vi en halv miljon
kronor extra pa elevhalsan sa att skolan tidigt ska kunna upptacka barn som har det svart och
tidigt kunna satta in stodjande atgarder. En sadan atgard ar var satsning dar vi lagger 200 000
kronor pa dyslexiutredningar. Vidare ser vi till att infora avgiftsfri 1axhjalp, utoka antalet timmar i
lovskola samt sékerstalla en skolmiljo som &r trygg och skapar arbetsro. Det ar avgbrande och
viktigt for att skolan ska kunna formedla de kunskaper och fardigheter som krévs i dagens
samhélle.

Alla barn har ratt att fa vaxa upp i en trygg miljo, dessvérre saknas har en tydlig politisk styrning. Vi
Moderater och Kristdemokrater valjer darfor att prioritera tidiga insatser i form av boendestéd,
familjeutbildning samt 6ppenvardsinsatser for att frigora resurser for att bade skola och
socialtjgnsten ska kunna arbeta mer forebyggande riktat mot barn i utsatthet. Genom att inféra en
fritidspeng till barn i utsatta familjer ges alla barn lika férutsattningar att kunna delta i
fritidsaktiviteter.



Fler jobb och béttre naringslivsklimat

Moderaterna och Kristdemokraterna vill marknadsféra Hofors kommun som den parla den ar -
porten mellan Gavleborg och Dalarna, strategiskt placerad i vacker natur nara manga storre
stader. Vi vill borja rita upp planer pa ett industrihus for att locka hit fler foretag. Vi satsar 300 000
kronor extra pa bland annat marknadsforing och inférandet av Rattviksmodellen. Vi vill aven
underlatta for lokala foretag, stora som sma, att delta i upphandlingar och vill darfor tillsatta en
konkurrensutredning och inféra utmaningsratt i den kommunala verksamheten.

Hela kommunen ska leva

Vi vill utveckla hela kommunen. De tva centralorterna samt ytteromradena maste fa battre vagar.
Bilen ar avgorande for Hofors kommuninvanare, framférallt for de som bor i ytteromradena dar
manga inte har tillgang till kollektivtrafik. Vi vill vidare arbeta for ett utokat fibernat. Vi vill aven
planera for nya bostadsomraden for att 6ka inflyttningen till kommunen.

Vi kommer arbeta for att Hofors kommun ska bli den basta platsen att bo pa i regionen. En
kommun som gor det den ska gora enligt lag - vi ska fordela vara resurser ratt. Skolan,
aldreomsorgen och tryggheten kommer alltid forst hos oss. Alltid.

Vi vill att alla kommuninvanare ska kénna sig trygga med vad varenda skattekrona gar till!

Ziita Eriksson (M), Annika Sjogren (KD),
Kommunalrad i opposition Gruppledare



Kommunstyrelsen

De pengar som Hofors kommun tar in via den kommunala skatten ska hanteras med respekt,
varsamhet och effektivitet for skattebetalaren. Den ekonomiska situation som kommunen befinner
sig i tillsammans med radande omstéandigheter i varlden gor att valavvagda val maste goras dar
kommunens karnverksamheter - det som en kommun ar lagstadgad att géra fér sina medborgare -
gar forst. Om inte sa vantar en lagkonjunktur som riskerar kommunens férmaga att bedriva
karnverksamheten.

Pa grund av radande varldslage ar det nu annu viktigare att kommunstyrelsen tar ett dvergripande
ansvar for att langsiktigt starka Hofors kommuns ekonomi.

Darfér ska kommunfullmaktige:

uppdra at kommunstyrelsen att tillsammans med 6vriga namnder utreda vilka verksamheter som
ar lagstadgade och e;j.

uppdra at kommunstyrelsen att sakerstalla att nyttjandet av externa konsulter inom kommunens
samtliga verksamheter sker mycket aterhallsamt.

Arbetsmarknad/naringsliv

Hofors kommun ska vara en attraktiv kommun for alla foretagare, bade pa landsbygden och i vara
tva centralorter. Forutsattningarna for foretag att etablera sig, verka och véaxa i kommunen maste
vara langsiktiga och goda. Vi vill se att Hofors kommun ska kunna marknadsféras som en kommun
med gott féretagsklimat, och vi vill se en positiv naringslivsutveckling — vi vill darfor forstarka
satsningarna inom dessa omraden.

Kommunen ska under inga som helst omstandigheter, med skattemedel, konkurrera med de lokala
foretagen som ar oerhort viktiga for var kommun och de arbetstillfallen som kan skapas. Hur
naringslivets villkor paverkas av de beslut som fattas i kommunen ska darfor alltid beaktas.

Genom att upphandla extern utforare av tjansterna kopplade till Kost- och stadenheten kan
verksamheten effektiviseras samtidigt som kvalitén bibehalls och néaringslivet starks.

Darfér ska kommunfullmaktige:

uppdra at kommunstyrelsen att tillsammans med samhallsbyggnadsnamnden (VGS) starka och
forbattra foretagsklimatet i sin myndighetsroll vad géaller bemétande och tillganglighet genom att
arbeta utifran metoden 'férenkla helt enkelt'.

uppdra at kommunstyrelsen att infora rattviksmodellen nar det kommer till myndighetsutévning, dar
handlaggarna agerar radgivande samt att avgifter tas ut efter genomférd kontroll.

uppdra at kommunstyrelsen att sékerstalla att Entré Hofors verksamhet koncentreras mer mot
naringslivet och dess behov an som idag da arbetet till stor del ligger pa projekt som finansieras
med skattemedel, tex vaxthusprojektet och Haga Sience Center.

uppdra at kommunstyrelsen att ta fram planer for ett ett industrihus dar féretag kan anpassa sin
verksamhet efter specifikt behov och erbjuda en snabb etablering. Huset byggs enligt
bostadsrattsmodell dar foretagen erbjuds attraktiv insats och hyresniva.

uppdra at kommunstyrelsen att ta fram en marknadsféringsplan for att locka nya foretag, invanare
och besdkare till kommunen.



uppdra &t kommunstyrelsen att utveckla turismen som naringsgren dar en forsta atgard for att
marknadsfora kommunen som turistmal ar att turistinformationen flyttas till en central plats efter
E16.

uppdra at kommunstyrelsen att ta fram en upphandlingsprocess dar aven kommunens mindre
foretag, tex lokala producenter av livsmedel, har méjlighet att delta.

uppdra at kommunstyrelsen att genomféra en konkurrensutredning avseende verksamhet som
bedrivs av namnder och bolag.

uppdra &t kommunstyrelsen att utreda forutsattningarna och formerna for att infora
utmaningsratten dar kommunen genom politiskt beslut, atar sig att prova inkomna forslag pa
alternativ drift av verksamhet som i nuldget bedrivs i kommunal regi och om verksamheten anses
lampad for konkurrensutsattning, inleds en upphandling eller en avknoppning.

uppdra at kommunstyrelsen att under forsta halften av 2021 upphandla extern utférare av
tjiansterna kopplade till Kost- och stadenheten.

Hela kommunen ska leva
Ett bra boende ar en forutsattning for manniskors trivsel och trygghet. Det ar viktigt att man sa
langt mojligt sjalv far bestamma over sitt boende, hur man vill bo och var man vill bo.

Kommunens ansvar ar att langsiktigt trygga bostadsférsorjningen i kommunen. Hari ingar att
anvisa mark och underlatta byggande av attraktiva bostadsomraden, tex strandnéara tomter samt
moderna och upprustade bostadsomraden. Kan vi erbjuda sddana omraden ger det mojligheter att
locka och bibehalla manniskor och féretagande i kommunen - forutsattningar ska finnas pa
landsbygden sa val som i vara tatorter.

Battre vagunderhall, fungerande belysning samt uttkat fibernat i kommunens samtliga delar ar av
stor vikt bade for de boende men ocksa for alla foretag som finns etablerade.

Darfor ska kommunfullmaktige:

uppdra at kommunstyrelsen att ta fram mark for ett bostadsomrade i attraktiv sjonara miljo dar
tomter erbjuds till privatpersoner och byggforetag.

uppdra at kommunstyrelsen att marknadsféra Hofors kommun som en barnvanlig kommun med
bra skola, bra bostadsomraden, aktivt féreningsliv och nara till natur och storstad.

uppdra at kommunstyrelsen att under 2021 ta fram en vagplan for upprustning och underhall av
enskilda vager (inklusive belysning) dar finansiering och prioritering tydligt framgar.

uppdra at kommunstyrelsen att strategiskt arbeta for fiberutbyggnad och att detta uppmarksammas
i arbetet med Oversiktsplanen.



Trygghet for hoforsborna
Hofors kommun ska vara en trygg plats att leva pa. Alla - oavsett kon, alder, sexuell laggning eller
ursprung - ska leva ett tryggt och sakert liv.

En milj6 som utsatts for skadegorelse upplevs inte enbart som otrivsam och ful utan skapar ocksa
en kansla av otrygghet och leder ofta till ytterligare skadegorelse.

Hofors kommun borde anvanda sig av maéjligheten att satta upp trygghetskameror. Detta for att
avskracka brott, 6ka sannolikheten for att bli upptackt, avbryta pagaende brott (nar kamerorna ar
direkt kopplade till polisen) samt 6ka tryggheten da kameror signalerar att platsen ar val
omhandertagen. Likasa kan utformning av den offentliga utomhusmiljon - som 6kad belysning och
placering av buskar och trad - 6ka tryggheten for hoforsborna. Kameradvervakning och 6kad
belysning ska inte ersétta patrullerande poliser eller andra satsningar, men ar ett vardefullt
komplement. Saval gamla som unga ska vaga vistas pa gator och torg i Hofors kommun utan att
kanna obehag eller radsla oavsett tid pa dygnet.

Polisen har under flera ar arbetat med medborgardialog for att ta fram medborgarl6ften och hitta
lokala fokusomraden att arbeta utifran. Delaktighet ar en viktig del da det handlar om trygghet och
darfor maste kommunen vara mer delaktig och prioritera arbetet for att ta fram lokala
samverkansavtal tillsammans med polisen.

Kommunen ska verka for att samarbetet mellan regionen och kommunen starks da detta &ar en
viktig trygghetsfraga for kommunens invanare. Kommunen behdver lyfta viktiga fragor sdsom
raddningstjanst och god lakartillganglighet pa halsocentralen.

Darfor ska kommunfullmaktige:

uppdra at kommunstyrelsen att uppréatta en policy for hur man férebygger och hanterar klotter och
skadegorelse och pa sa vis behaller ett vackert, 6ppet, rent och tryggt samhalle.

uppdra &t kommunstyrelsen att utreda var belysningen samt placering av trad och buskar i offentlig
miljo maste forbattras samt atgarda den bristande belysningen I6pande.

uppdra at kommunstyrelsen att under 2021 aktivt delta i och prioritera arbetet for att ta fram lokala
samverkansavtal tilsammans med polisen.

uppdra &t kommunstyrelsen att verka for ett starkt samarbete med regionen.

Kultur och fritid

Tack vare ideella krafter med stort engagemang har Hofors kommun ett rikt kultur- och féreningsliv
som tillsammans med kommunala anlaggningar erbjuder kommunens invanare breda
fritidsmojligheter. De ideella krafterna ska varnas och uppmuntras genom vidgade majligheter for
allmanheten och naringsliv att bidra till kulturen och féreningslivets utveckling genom att
kommunen skapar en kultur- och féreningsfond.

Under lang tid har kommunens kulturstod koncentrerats till i forsta hand Folkets Hus och Entré
Ungdom. Har behdvs en utjamning for att ge mdjlighet till andra kulturarrangérer att utveckla sina
verksamheter.

Idrottsféreningarna har ett stort ansvar i det drogférebyggande arbetet och det arbetet maste
fortsatta. All ungdomsverksamhet som arrangeras i kommunen ska vara drogfri och kommunen
stimulerar och stétta féreningslivet att fortsatta det drogférebyggande arbetet.

Det ar viktigt att alla vara barn och unga ges goda forutsattningar och narhet till
fritidssysselsattning. Fritidssatsningar for barn och unga med funktionsvariationer ska prioriteras



och ses som sjalvklara i kommunal fritidsverksamhet . De kommunala stéden till barn och
ungdomars fritidssysselsattningar ska fordelas jamlikt for att gynna bade tjejer och killar.

Darfor ska kommunfullmaktige:

uppdra at kommunstyrelsen att skapa en kultur- och foreningsfond dar allmanhet och naringsliv
kan bidra till kulturen och féreningslivets utveckling.

uppdra &t kommunstyrelsen att se 6ver fordelningen av kommunens kulturstod for att ge fler
kulturarrangorer méjlighet att utveckla sina verksamheter.

uppdra at kommunstyrelsen att hitta former for att stimulera och stotta foreningslivet att fortsatta
det drogférebyggande arbetet.

uppdra at kommunstyrelsen att tilsammans med namnderna gora en éversyn av den kommunala
fritidsverksamheten och komma med atgarder pa fritidssatsningar som ar inkluderande och dar de
kommunala stoden fordelas jamlikt for att gynna bade tjejers och killars fritid.



Barn- och utbildningsnamnden

Skolan

Barn- och utbildningsnamnden har idag ansvaret for hela utbildningskedjan - fran forskola till
gymnasium. Alla barn och unga har olika forutsattningar och behov, darfér behéver varje individ
ses for sig - framforallt ar det viktigt att barn med sarskilda behov inte faller mellan stolarna. Allt fér
manga elever gar idag ut grundskolan utan att ha lart sig lasa, skriva eller rakna ordentligt. Detta &r
oacceptabelt.

D& manga lokala foretag har svart att hitta personal med ratt kompetens bor namnden utifran dess
ansvarsomrade i storre utstrackning samarbeta med naringslivet for hitta Idsningar som kan bidra
till battre kompetensforsorjning.

Darfér ska kommunfullmaktige:

uppdra at barn- och utbildningsnamnden att ta fram arbetsmetoder samt tillsatta resurser inom
elevhalsan sd att skolan pa ett tidigt stadium kan upptacka och analysera barns svarigheter for att i
god tid kunna sétta in stodjande atgarder.

uppdra at barn- och utbildningsnamnden att sakerstalla den kompetens som behdvs for att utreda
dyslexi da regionen har upphort att utféra dyslexiutredningar med utbildad logoped for barn upp till
17 ar.

uppdra at barn- och utbildningsnamnden att bullerméatningar genomforas i kommunens skolor for
att f& en bild av hur skolornas ljudmiljo ser ut och i fall dar ljudmiljon ar stérande eller bullerproblem
forekommer, komma med forslag pa lampliga atgarder for att snarast att l6sa detta.

uppdra at barn- och utbildningsnamnden att se Gver verksamhetens atgardsprogram mot
mobbning, kréankning och vald pa alla skolor och komma med forslag pa lampliga atgarder for att
uppratthalla en lugn och trygg skolmiljo.

uppdra at barn- och utbildningsnamnden att utreda forutsattningarna for att utoka antalet timmar
som nu erbjuds eleverna da endel elever kan behdva mer tid for att inte hamna efter.

uppdra at barn- och utbildningsnamnden att utreda behovet och méjligheterna att infora kostnadsfri
laxhjalp for elever i Hofors kommun.

uppdra at barn- och utbildningsnamnden, att utifran det lokala naringslivets behov av kompetens,
utveckla samarbetet med narliggande kommuner avseende yrkeslinjer pa gymnasieniva samt
underlatta matchning av praktikplatser bland Hofors kommuns féretag.



Socialnamnden

Omsorg om de aldre

En av grundpelarna i det kommunala ansvaret ar att garantera god och effektiv dldreomsorg i
Hofors kommun - oavsett offentlig eller privat utforare.

Manniskor lever allt langre, vilket betyder att arbetslivet blir lAngre och behovet av aldreomsorg
storre. Ska Hofors kommun klara av det 6kade atagandet som valfarden star infor kravs ett djupare
samarbete mellan det offentliga och privata, dar fler aktorer tillats verka inom aldreomsorgen. Fler
aktorer skapar grunden for hégre kvalitet och en stérre valfrihet vad galler omsorg och boendeform
for Hofors kommuninvanare.

Ensamhet ar ett problem for alla alderskategorier men sarskilt tydligt blir det nar individers enda
kontakt med andra méanniskor ar hemtjansten. Har behdver tydligare och effektivare planer arbetas
fram.

Det ar av stor vikt att hitta metoder for att fa unga intresserade av omvardnadsyrken och pa sa satt
sékerstélla god personalforsorjning. En del av det arbetet kan vara att infora 'relationer mellan
generationer’, dar elever fran arskurs 9 och uppat erbjuds 4 timmar i manaden som ’helgaktiverare’
inom aldreomsorgen och far da en ersattning for detta. Samtidigt vacker vi ungdomars intresse for
vardyrket och far lattare in sommarvikarier samt att de aldres helger far en guldkant.

Darfor ska kommunfullmaktige:

uppdra at socialnamnden att uppmuntra och underlatta for smaféretagare att starta
hemtjanstféretag.

uppdra at socialnamnden att utreda majligheten till fler trygghetsboendeplatser.

uppdra at socialnamnden att i samrad med civilsamhallet arbeta fram metoder for ett systematiskt
arbete for att minska ensamheten bland aldre.

uppdra at socialnamnden att paborja arbete med ’relationer mellan generationer’.

Det sociala ansvaret

Manniskor kan vid olika tillfallen i livet behova hjalp. Det ar da viktigt att veta att det i svara
situationer finns hjalp att fa. | forsta hand ar det familj, slakt och vanner som hjalper till, men da det
verkligen kravs ska det 6vriga samhallet hjélpa till.

Ett av socialnamndens viktigaste mal ar att motverka utanforskapet och féra Hofors kommun i
riktning mot full sysselsattning. Fokus ska laggas pa att utforma forslag som skapar drivkraft,
mojligheter och stod for s& manga som mdjligt att snabbt komma tillbaka i arbete, delta i samhallet
och snabbt aterhamta sig fran utanforskap av olika slag. Detta ar viktiga fragor som ror flera av
socialtjastens omraden och det handlar om att arbeta pa satt som bade starker den enskilde
individen samtidigt som resurser frigors for forebyggande insatser.

Darfér ska kommunfullmaktige:

uppdra at socialnamnden att tillsammans med barn- och utbildningsndmnden 6ka personalens
kunskaper kring hedersrelaterat vald och fortryck samt vald i nara relationer.



uppdra at socialnamnden att i samrad med civilsamhallet arbeta for att skapa fler plattformar och
aktiviteter likt sprakkaféer, sprakvanner och foreningsmatchning som gynnar integration och
delaktighet i samhaéllet.

uppdra at socialnamnden att i storre utstrackning an idag tidigt erbjuda 6ppenvardsinsatser till
vuxna med missbruksproblematik for att undvika dyra placeringar pa behandlingshem.

uppdra at socialnamnden att intensifiera arbetet mot felaktiga utbetalningar av bidrag i Hofors
kommun genom oanmaélda hembesok.

uppdra at socialnamnden att utveckla arbetssatt for att kunna ge behovligt stod till familjehem i
egen regi” istallet fér dyra placeringar i konsultentstédda familjehem.

Barn och unga

Tidiga insatser for barn och unga i riskzonen maste prioriteras. Alltfér manga barn och unga far illa,
det kan handla om barn som lever i miljéer dar en eller bada féraldrarna missbrukar. Enligt siffror
fran Radda Barnen lever 12,8% av barnen i Hofors kommun i fattigdom, vilket innebar att
vardnadshavarna inte alltid har ekonomisk mgjlighet att kdpa allt som ett barn behover. Lagger
man till andra former av dysfunktion som leder till att vuxenvarlden &r franvarande kan vi bara ana
vidden av problematiken.

Forskolan och skolan har ett stort ansvar att upptacka barn som far illa. Men ofta méarker man
redan pa modrahalsovarden och barnhalsovarden vilka barn det & som kan komma att befinna sig
i riskzonen darfor kan 6ppen forskola i sa kallade familjecentraler spela en viktig roll for att ge
barnen en god start i livet.

Da det galler omradet barn och unga behovs en forbattrad samverkan mellan olika aktorer i
samhallet som skola, sjukvard, polis, foraldrar och socialtjanst. Sekretess mellan dessa instanser
far inte vara ett hinder vid utredning da ett barn far illa och da det galler omhandertagande eller vid
placering.

Kommunens socialtjanst bor arbeta utifran konceptet sociala insatsgrupper, en strukturerad
samverkansform pa lokal niva dar socialtjanst, polis, skola och andra viktiga aktérer samverkar for
att stédja ungdomar som befinner sig i riskzonen att hamna i missbruk och utveckla en kriminell
livsstil.

Darfor ska kommunfullméktige:

uppdra at socialnamnden att ta fram forslag pa atgarder for att prioritera tidiga insatser for barn
och unga som riskerar att fara illa pa olika satt.

uppdra at socialnamnden att ge barn i utsatta familjer en fritidspeng for att kunna delta i aktiviteter.

uppdra at socialnamnden att resurser tidigt riktas mot arbete narmare familjerna i det egna
hemmet i form av tex boendestdd och féraldrautbildning for att undvika dyra placeringar i
familjehem eller pa behandlingshem.

uppdra at socialnamnden att hitta metoder for battre samverkan mellan olika aktorer i samhallet for
att tidigt upptacka barn som far illa.

uppdra at socialnamnden att initiera arbetet med sociala insatsgrupper.



Alla har ratt till en vag ur bidragsberoendet

Inom Socialtjansten finns manniskor med mycket varierande livsdden. Det finns manga olika
orsaker till att en ménniska hamnar i utanférskap och bidragsberoende, det kan vara psykiska,
fysiska, sociala eller missbruksrelaterade problem.

Kostsamma projekt, som vaxthuset i Hagaparken, tar idag alltfér mycket av de ekonomiska
resurserna i ansprak. Arbetsmarknads- och integrationsenheten (AMI) maste prioritera arbetet for
att fa manniskor ater i sysselsattning utifran beprovade metoder istallet for att utforma nya projekt
som Gron Rehab dar verksamheten utékas med alltfor lite fokus pa arbetslinjen.

Ett gott samarbete med naringslivet ar av stor vikt for att hitta praktikplats utifran individens behov
och erfarenhet for att kunna aterga tilllkomma i arbete. Kommunens samtliga verksamheter och
bolag maste ta sitt ansvar och bidra till sysselsattning for de som star allra langst ifran den
ordinarie arbetsmarknaden. Arbetet med attManniskor ska snabbt flyttas fran utanforskap till
arbete da detta ar mojligt och tiden for bidragsberoende ska minska.

Darfor ska kommunfullmaktige:

uppdra at socialnamnden att arbeta utifran beprévade metoder for att f& manniskor ater i
sysselsattning.

uppdra at socialnamnden att i samverkan med barn- och uthildningsnamnden utreda mgjligheten
att infora branschinriktade SFI-kurser.

uppdra at socialnamnden att i samverkan med barn- och utbildningsnamnden inféra individuella
prestationsplaner fér personer som studerar SFI.

uppdra at socialnamnden att etablera ett gott samarbete med néaringslivet med fokus pa att fa ut
manniskor i arbete.

uppdra at socialnamnden att samverka med 6vriga kommunens verksamheter och bolag med
fokus pa sysselsattning for de som star langst ifran den ordinarie arbetsmarknaden.

uppdra at socialnamnden att verka for att fler arbetsintegrerade sociala foretag startas for att att ge
de som star langst ifran den ordinarie arbetsmarknaden mening i livet, social gemenskap samt en
mojlighet att vaxa och bidra till samhaéllet efter egen formaga.
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Budget 2021 |Budget 2021 [ M/KD jmf
Driftsbudget naimnder och styrelse (S/L/C/HOP) |  (M/KD) S/L/C/HOP
Kommunfullmaktige 3,4 3,4 0
Kommunstyrelse 95,1 94,3 -0,8
Réttviksmodellen 0,1
Utredning industrihus 0,05
Marknadsféringsplan 0,05
Entreprenad av kost och stdd -1
Barn- och utbildningsnamnd 252 252,8 0,8
Forstérkning elevhdélsan 0,5
Dyslexiutredningar 0,2
Bullerutredning vid skolor 01
Socialnamnd 270,1 270 -0,1
Relationer 6ver generationer 0,1
Boendestéd och férdldrautbildning 0,5
Tidigare insatser och éppen vard 1
Fritidspeng 0,3
Externa placeringar -2
Gemensamt/Finansforvaltning 11 11 0
Summa nettokostnader 631,6 631,5 -0,1




Budget 2021 | Budget 2021 | M/KD jmf
Resultatbudget (S/L/C/HOP) (M/KD) S/L/C/HOP
Verksamhetens intakter 145,5 145,5
Verksamhetens kostnader -762,7 -762,6
Avskrivningar -14,4 -14,4
Verksamhetens nettokostnader -631,6 -631,5 0,1
Skatteintakter 467,2 467,2
Generella bidrag 169,5 169,5
Resultat efter skatteintakter 51 5,2 0,1
Finansiella intakter & kostnader 12,1 12,1
Resultat fore extraordindra poster 17,2 17,3 0,1
Balanskravsjusteringar 0 0
Extraordindra intakter & kostnader 0 0
ARETS RESULTAT 17,2 17,3 0,1




