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Vart valfardslofte

Vi kristdemokrater tror pa valfrihet, mangfald och samhallsgemenskap. Var politik bygger pa
en kristen manniskosyn och vardegrund. For oss 4r manniskovirdet och de goda
varderingarna alltid i centrum. Vi star for en politik dar bade hjarta och hjarna ar

vagledande.

Tyvarr upplever manga idag att Sverige ar pa vag i fel riktning. Att det offentliga sviker nar
polisen inte kommer nar man ringer efter hjilp, nar dldre inte far den omsorg de behdver och
nar man far vinta lange i ko niar man ringer sjukvardsupplysningen. Ett 16fte vands till ett

svek nar det inte fungerar — ett vilfardssvek.

Vi maste vinda den negativa utvecklingen som vi ser breder ut sig. Det ar dags att
ateruppratta valfardsloftet. Vi vill sta for forandring. En forandring driven av hopp — inte hat.
En forandring som inkluderar — inte exkluderar. En férdandring som ser problem och l6ser

dem- inte underbléser dem

Var region har fantastiska forutsiattningar, en stark foretagarkultur byggt pa skaparkraft, ett
starkt civilsamhaélle dar omtanken om vara medmanniskor ar grunden och Sveriges basta
hélso- och sjukvéard. Men vi 4r medvetna om att det krivs prioriteringar och nya tankebanor

for att klara de utmaningar som vi star infor.

Vi kristdemokrater lovar inte allt, men vi lovar att prioritera vilfarden — det ar vart

valfardslofte.

Vart valfardslofte: ett tryggt och sakert samhalle for alla

“Varje mdnniska dr en unik och oersdttlig individ och har samma absoluta och okrdankbara
vdrde oavsett kon, dlder, social position, funktionsvariationer, sexuell identitet, etnisk eller

religios tillhorighet.” Kristdemokraternas principprogram

Som kristdemokrater varnar vi alla ménniskors liv, frihet och vardighet. Manniskan ar en
gemenskapsvarelse. Vi utvecklas och mar bast av att leva i en gemenskap som praglas av
omtanke, ansvarstagande och solidaritet. Vi kristdemokrater tror pa ett samhélle byggt, inte

pa offentliga kolosser, utan pa ett samhaélle byggt av oss som bor och lever héar, dar vi tar ett



gemensamt ansvar. En samhéllsgemenskap dar alla raknas och alla omfattas. Dar de
naturliga gemenskaperna som familj, sliakt och vanner, intresseféreningar, fackféreningar,
trossamfund och grannskap, utgor stommen i samhallet. Dessa kompletteras med lokala,

regionala och statliga offentliga gemenskaper, men kan aldrig ersittas av det dem.

Vi leveri en tid av forandring och dar ménga idag upplever en otrygghet. For att méta denna
oro och stirka tryggheten i samhallet behover vi arbeta langsiktigt och forebyggande med
sociala insatser och for att stirka tilliten i samhallet. Men vi behover ocksa utbilda och
anstdlla fler poliser som kan forebygga och l6sa brott. Polisnéarvaro i hela lanet méste

sakerstallas.

Vi vill ha ett samhalle som tar vara pa alla manniskors méjligheter och inneboende forméaga.
Dar alla har méjligheten att arbeta 100 procent av sin forméga. Ett arbete handlar om sa
mycket mer dn att fa 16n. Det handlar om att vara en del av en gemenskap, att fa kinna sig
behovd och uppskattad. Alla har ratt att inkluderas och fa vara en del av

samhaillsgemenskapen.

LSS (lagen om stod och service till vissa funktionshindrade) ar den storsta frihets- och
delaktighetsreformen for manniskor med funktionsnedsittningar som nagonsin genomforts i
vart land. Den har skapat helt nya mojligheter att leva, inte bara 6verleva, for manga
manniskor. De allt hdrdare bedomningarna av assistansersattning slar mot de mest
behovande. Lagen maéste dndras sé att intentionen med lagstiftningen aterupprittas, att

personer med omfattande behov av stod far stodet.

Var region ska vara en vialkomnande plats, oavsett om du kommer med fullt flyttlass fran
Norrkoping eller som flykting fran ett krigshirjat Syrien. De personer som kommer till oss
ska ha mojlighet att vara med och bygga samhallet genom arbete, praktik och studier.
Integrationen ska vara effektiv, vilfungerande och utga fran manniskovardet. Valideringen
av akademiska kunskaper och arbetslivserfarenheter méaste forbattras, s att kunskaper som
man skaffat sig i andra lander ocksa gar att anvanda pa den svenska arbetsmarknaden.

Vi vill att en helt ny anstdllningsform skapas dar 75 procent av arbetstiden ar arbete och 25
procent ar “lara sig jobbet”-tid. Personen far da traning och utbildning for att efter max fem
ar kunna fa full 16n. Systemet med validering av utlindska utbildningar behover goras
smidigare och enklare for att snabba upp processen, till exempel genom samverkan med

hogskolan.



Kultur uppstar i métet mellan manniskor och skapas av oss alla gemensamt. Den ger oss
mening i nuet, ar vara historiska rotter och vara visioner for framtiden. Kulturen och det
kreativa kapitalet skapar forutsiattningar for demokratiutveckling och social héallbarhet. Ett

rikt kulturutbud med en mangfald av uttryck och utévare ska vara tillgdngligt for alla.

Alla manniskor ska kunna fa del av grundlaggande samhaillsservice oavsett var de bor. Hela
lanet ska ges forutsattningar att blomstra och utvecklas. Goda idéer ska stottas, ett starkt
civilsamhalle ska frimjas, kommunikationerna ska forbattra och foretagandet ska

underlattas.

1. Hela lanet ska ges forutsattningarna att leva och utvecklas genom satsningar pa
foretagande, infrastruktur, samhallstjanster, sjukvard och kultur.

2. Polisnarvaro i ldnets alla kommuner méste 6ka. Vi ska verka for att sikerstilla att
poliser finns i hela lanet.

3. Regionen och kommunerna ska inte 6verta foreningars, forsamlingars, foretags och
enskildas ansvar eller uppgifter. Stodet till civilsamhallet ska utformas sa att det inte
inskranker organisationernas sjalvbestimmande. En 6verenskommelse mellan
regionen och civilsamhallet ska tydliggora de ideella aktorernas roll och mojliggora
for dessa att konkurrera pa likviardiga villkor med andra aktorer.

4. Regionen och kommunerna ska stodja ideella sektorns majlighet till socialt
foretagande genom att uppmana till socialt ansvarsfull upphandling, underlitta for
socialt foretagande och stiarka arbetsmarknadspolitiska insatser.

5. Regionen och kommunerna ska vara foredomen i att anstilla personer med néagon
form av arbetshinder, personer som star langt ifran arbetsmarknaden, exempelvis
funktionsnedsittning och spraksvarigheter eller personer som ar i behov av
rehabilitering.

6. LSS (lagen om st6d och service till vissa funktionshindrade) ska dndras sa att
intentionen med lagstiftningen, att personer med omfattande behov av stod ska fa
stodet, aterupprattas.

7. En ny anstillningsform ska inforas dar 75 procent av arbetstiden ar arbete och 25
procent ar “lara sig jobbet”-tid.

8. Regionen och kommunerna ska varna och framja ett rikt kulturutbud med en

mangfald av uttryck och utévare med fokus pa geografisk och fysisk tillgdnglighet



Vart valfardslofte: gora det lattare for foretag att vaxa

“Ett gott klimat maste skapas och vidmakthallas for ett dynamiskt smaforetagande, ddr
enskilda mdnniskors idéer, kreativitet och entreprenérskap far mojlighet att blomma ut.”

Kristdemokraternas principprogram

Politik skapar inga foretag. Daremot kan vi bidra till att det blir lattare att starta och driva
foretag. En kommun och region med vilmaende och framgangsrika foretag har lagre
arbetsloshet, hogre tillvaxt och battre forutsattningar att finansiera valfarden. Lite oftare
behover politiken koncentrera sig pa att fatta beslut och forbattra efter hand an att ta hojd for
alla mojliga och omojliga scenarier som kan intraffa innan man vagar fatta beslutet. I

Jonkopings 1an har vi ett starkt naringsliv. Vi ska arbeta for att det ska stiarkas ytterligare.

Flera undersokningar visar att foretag brottas med hoga kostnader for skatter och avgifter,
kapitalbrist, regelkrangel, 1anga myndighetshandldggningstider, dalig infrastruktur och
kompetensbrist for att ndimna nagra exempel. Onodig byréakrati ska rensas bort och regler

forenklas. Bredbandsutbyggnad, fiber och god mobiltickning ska finnas for alla i hela lanet.

Flera branscher ropar efter arbetskraft. Ofta handlar det om industri- eller
tillverkningsbranscher. Branscher som lange varit basen i vart lins naringsliv. Om dessa
foretag inte hittar arbetskraft i vart 1an finns risken att de flyttar eller tvingas ldgga ner.
Rekrytering och kompetensforsorjning ar i dag stora utmaningar for saval det privata
naringslivet som offentlig verksamhet i Jonkopings lan. Utbildningar, bland annat pa
regionens folkhogskolor och naturbruksgymnasier, och samverkan mellan olika regionala
aktorer, sdsom regionen, hogskolan och Science Park-systemet, ska aktivt verka for att mota

de behov av kompetens som behovs inom lianet.

Europeiska regionala utvecklingsfond, EUs sociala fonder och Landsbygdsprogrammet
investerar mangmiljonbelopp for tillvaxt och sysselsdttning i vart omrade. Region
Jonkopings 1an behover fortsitta att utveckla sitt arbete med att ta hem EU finansiering till
lanet. Vart 1an kan bli battre pa att utnyttja denna mojligheten till finansiering av olika

utvecklingsprojekt.

En av lanets viktigaste delar av ndringslivet ar lantbruket. Tack vare lantbrukare far vi inte

bara mat pa bordet vi far ocksé levande och 6ppna landskap. Glddjande kan vi konstatera att



fler och fler soker till och utbildar sig pa lanets naturbruksgymnasier. Det finns en stor
potential inom de grona niaringarna i lanet. Genom att skolorna utvecklas till regionala
kompetenscentra for de grona naringarna kan regionens tva naturbruksgymnasier bli annu
viktigare aktor for utbildning och kompetensforsorjning inte bara for grundutbildning utan

ocksa i utveckling av regional livsmedelsproduktion.

P& Tenhults naturbruksgymnasium finns gron rehabilitering for personer som har eller ar i
riskzonen for stressrelaterade besvir eller psykisk ohilsa. Rehabiliteringen sker i samverkan
mellan arbetsterapeuter, psykologer och tradgardsmastare, och i samarbete med
Forsiakringskassan och arbetsplatsen/Arbetsformedlingen. Naturupplevelser och vistelse i
tradgard och i naturen har i upprepade studier visat sig vara effektiva. Vi vill att arbetet med
gron rehabilitering ska utvecklas. Vi vill ha ett samhaélle som tar vara pa alla ménniskors
mojligheter och inneboende forméga, och som ger manniskor forutsattningarna att komma
tillbaka.

Jonkoping lan ar en stark region nar det kommer till turism och besoksnaring. Alltfler hittar
hit och viljer ocksa att komma tillbaka. Turismen och besdksnaringen ar tillvixtbranscher
som har stor betydelse for vart 1an, bade som arbetsgivare och som skyltfonster for allt det

vackra, goda och spannande som var region har att erbjuda.

9. Det ska underlattas for foretag och enskilda att kombinera arbete med studier i
svenska.

10. Forutsittningarna for civilsamhalle och néringsliv att erbjuda snabbare vagar in pa
arbetsmarknaden ska forbattras.

11. Byrakratin och regelkranglet ska minskas pa alla nivaer.

12. Kommuner och region i Jonkopings ldn ska bli foredomen i att fatta snabba beslut
som ger forutsattningar for langsiktighet.

13. Bredbandsutbyggnad, fiber och god mobiltackning ska finnas for alla i hela lanet.

14. Fler Yrkeshogskoleutbildning (YH-utbildningar) som matchar de behov som finns i
ldnet behover etableras.

15. Naturbruksgymnasiernas roll och uppdrag for de grona niaringarna ech-rehabilitering
ska fortsatta utvecklas.

16. Arbetet med gron rehabilitering ska utvecklas och forstarkas.

17. Turismen och besoksniringen som tillvixtbranscher ska ges battre forutsattningar

for att utvecklas.



Vart valfardslofte: en trygg, nara och tillganglig vard for fler

“Hdlso- och sjukvdarden ska utga fran att varje mdanniska dar unik och att alla méanniskor
har samma absoluta och okrdnkbara virde. Trygghet, tillit och sjalvbestammande dr,

utover grundldggande virden som liv och hdlsa, viktiga vdrden i hdlso- och sjukvarden.”

Kristdemokraternas principprogram

Alla ska kunna lita pa att hilso- och sjukvarden fungerar och att den finns dar nar den
behovs. Det handlar om de hastiga magsmartorna som behover undersokas och behandlas
ratt, fallet frin gungan som leder till ett brutet nyckelben eller en rygg som gor ont och
kranglar. Men det handlar ocksa om svarigheter att hélla blodsockervardet pa en bra niva for
en diabetiker som kraver langvarig och regelbunden kontakt med varden, en cancerdiagnos
eller angest och stress som lett till utbrandhet och psykisk ohilsa. Varden ska vara solidariskt

finansierad och ir valfardens kiarna.

Forutsattningen for en god sjukhusvard i Jonkopings ldn ar vara tre akutsjukhus. Dessa tre
akutsjukhus i Eksjo, Virnamo och Jonkoping ska utvecklas med tydliga specialiteter sa att
invanarna i vart 1an dven framover kan kdnna sig trygga med att de har en sjukhusvard i

toppklass med god tillganglighet.

Fortroendet och tilliten till att jag far en god vard ligger mycket i att jag som patient och mina
anhoriga far vara involverad och vara en del av vardteamet. Detta kallas personcentrerad
vard. Att se och mota hela manniskan. Kombinationen av den personliga berattelsen och
vardpersonalens medicinska kunskaper blir grunden for hur varden planeras och ges.
Personcentrerad vard ar inte bara bra for patienten, 4ven de medicinska resultaten blir battre
och resurserna anviands mer effektivt. Manga patienter med kroniska sjukdomar vill ha en
storre frihet och ett storre eget ansvarstagande for sin sjukdom. Det ar idag val utvecklat for
patienter i behov av dialys. Vi foreslar att modellen utvecklas till fler patientgrupper. Likasa
foreslar vi att systemet med patientstodjare, dar en patient med erfarenhet av sjukdomen ger

stod till nya patienter, utvecklas.

Ibland hénder det saker som kraver extra snabbt ageranden fran varden. Det kan vara en
svar olycka eller att man drabbas av sjukdom som kraver snabba insatser. Vi vill att

akutsjukvarden utvecklas genom att ldkare vid behov ska finnas med direkt vid



ambulanstransport, akutlikare med fast placering pa akuten och tillgdng till en
ambulanshelikopter, tillsammans med Ostergstland och Kalmar lin, stationerad i Eksjo. Vi
vill ocksa att SMSlivraddare infors. SMSlivraddare ar ett system for att larma frivilliga
livraddare till ett misstankt hjartstopp med hjalp av en app som lokaliserar och aktiverar

frivilliga livraddare som befinner sig i nidrheten.

Varje ar fods det nastan 4 000 barn i var region. Att bli fordlder ar nagot av det finaste och
storsta i livet. Var forlossningsvard har goda medicinska resultat, men sa lange kvinnor
upplever en otrygghet infor sin forlossning har vi inte lyckats fullt ut. Vi méaste kunna sikra
upp att det ges en trygg och god vard infor, under och efter férlossningen. Att det finns
medicinsk kapacitet, sisom neonatalvard och akutsjukvard nar det behovs och att det erbjuds
fullgod vard aven efter forlossning. For att ge den nya familjen en trygg och bra borjan vill vi

att enkelrum och foraldrarum ska finnas pa alla tre BB i lanet.

Malet ar att sa fa som mojligt ska hamna pa sjukhus och att ingen ska behéva vara pa sjukhus
i onodan. Att kunna erbjuda vard i ratt tid och stort fokus pa hilsoframjande arbete &ar bra for
ekonomin, men framforallt ar det bast for patienten. De allra flesta mar bast och blir tryggast
av att inte behova vardas pa sjukhus. Nar en patient behover en plats pa sjukhus ska man
kunna kédnna sig trygg med att det finns en sddan plats, oavsett nar pa aret det ar. Efter en
sjukhusvistelse uppstar ofta ett 6kat behov av omsorg, tillfalligt eller permanent. Da maste

overgangen fran sjukhusvistelsen och samordningen mellan kommun och region fungera.

Maitningar visar att invanarna i Jonkopings lan har stort fortroende for sin vardcentral.
Vardcentralen dr och ska vara forstahandsvalet och den naturliga koordinatorn under hela
livet nir invanaren har behov av hilso- och sjukvard. Jimfort med flera andra ldnder utgor
varden pa vardcentralerna en lag andel av den totala hélso- och sjukvarden. Mer hilso- och
sjukvard kan och bor ske pa vardcentralen. Inom exempelvis vard for den psykiska hélsan

och mobila enheter finns stort utvecklingspotential for vardcentralerna.

Aven inom tandvAarden finns mdojlighet att 6ka tillgingligheten genom mobila enheter sisom
en tandvardsbuss. For exempelvis dldre pa siarskilda boenden och for familjer pa

landsbygden kan en mobil tandvardsbuss gora livet enklare.

Alla har ratt att leva hela livet och sedan fa ett vardigt avslut. Det ar viktigt att alla far en

kvalificerad vard i livets slutskede och att anhoriga kan delta i varden. Anhériga behover



ocksa fa stod i dessa svara situationer. I det palliativa teamet runt patienten finns ldkare,
sjukskoterskor och kurator med specialkompetens for symtomlindring vid livets slutskede.
P34 ett hospice som ar ett boende med hemlik miljo for den sista tiden i livet, far man
hogspecialiserad palliativ vard. Dar finns tid och mojlighet for samtal bade for den doende
och anhoriga, och en rofylld plats att leva tills man dor. Idag finns det bara ett hospice i ldnet.

Vi vill att det ska finnas tre, ett i varje del av lanet.

Nar vi har mojlighet att paverka var egen livssituation sa okar vart vilbefinnande. Det giller
allt fran utbildning och jobb, familjebildning och bostad till vard och omsorg. Sedan 2010
finns mojlighet att vilja den vardcentral som man tycker passar en sjalv bast. Att kunna gora
aktiva val for sin hilsa och sitt vilmaende borde vara sjdlvklart i ett utvecklat
valfardssamhille. Sedan vardvalet infordes har bade kvalitet, tillgianglighet och nojdhet okat.
Vi vill ha entreprenérer som vill vara med och utveckla valfarden. Vi vill ocksa underlitta for

ideella och idéburna aktorer att driva verksamhet pa vilfirdsomradet.

Psykisk ohilsa ar ett folkhdlsoproblem och omfattar manga olika delar. Allt fran
nedstimdhet, somnproblem och litt dngest till komplicerade diagnoser och sjalvmord. Bade
barn, dldre och de mittemellan drabbas. I Sverige har 3 av 4 erfarenhet av psykisk ohilsa,
antingen sin egen eller ndgon som ar en nira. De som behover fa hjilp vid psykisk ohilsa ska
fa hjalpen tidigt. Den psykiatriska 0ppenvarden ska bli bittre, vantetiderna for att som vuxen

fa en neuropsykiatrisk utredning ska kortas och psykiatrin ska bli battre pa att hjilpa fler.

Det finns en stor outnyttjad potential i e-hélsa och digitala verktyg. Att nyttja e-hilsa kan
avlasta vardpersonal, vara en 16sning nar geografiska avstand utgor ett hinder, ge stod i
egenvard och effektivisera varden. Det kan handla om allt fran att kunna skicka foton till
sjukvardsupplysningen till att patienten redan infor vardtillfallet kan fylla i relevanta
uppgifter. Det kan ocksa handla om att utéka mojligheterna till bes6ksbokning och ha

digitala virdmo6ten med specialister.

Det ska vara enkelt att hitta ratt viag in i varden. Idag dr det manga som inte vet vart de ska
vanda sig. Det behovs battre information om vart det ar lampligt att vinda sig vid olika behov
av vard. Tillgdngligheten till sjukvardsradgivningen som ges via 1177 vardguiden pa telefon
behover bli battre for att kunna ge stod till egenvard och hjilpa till att hitta ratt vag in i
varden. Telefonkdtiderna till 1177 maste kortas. De sjukskoterskor som jobbar pa 1177 ska

kunna erbjudas kombinationstjanster pa vardcentral.



Det generella hilsoldget for de som bor i lanet blir battre, oavsett om du ar kronisk sjuk eller

frisk som en notkarna. Men det behover bli &nnu battre. Halsofrimjande insatser minskar

lidande och sparar pengar. En majoritet av de stora folkhilsosjukdomarna kan forebyggas

genom att manniskor forandrar sina levnadsvanor. Samverkan mellan olika aktorer i

samhillet ar viktigt for att minska ohélsan. For en battre folkhélsa ska regionen stédja

manniskor i att sjdlva kunna ta ansvar for sin egenvard och hilsa genom olika

radgivningsverktyg och samverkan med kommunerna.

Det kravs en hilso- och sjukvardspolitik som bade stiarker det som fungerar vil och som

vagar omprova invanda forestdllningar och strukturer. Vi kristdemokrater lovar att gora det!
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Lanets tre akutsjukhus ska bevaras och utvecklas med tydliga specialiteter.

Den personcentrerade varden ska utvecklas och patienter ska ges mojlighet till mer
egenansvar for sin sjukdom.

Enkelrum och fordaldrarum ska finnas pa alla tre BB.

Vardcentralernas uppdrag ska utokas.

E-hilsa ska utvecklas sa att patienten kan anvinda olika plattformar for att komma i
kontakt med och kommunicera med varden. Vardmotet ska kunna ske per telefon
eller i form av ett digitalt eller fysiskt besok beroende av patientens behov.
Tillgdngligheten till 1177 vardguiden ska bli battre genom bland annat utvecklat
samarbete mellan jourcentralerna och majligheten till ytterligare en enhet for 1177.
Flera mobila tjanster, sdsom till exempel lakarbil och tandvardsbuss, ska utvecklas.
Hospice ska finnas i alla tre lansdelar for att ge en béttre vard i livets slutskede.
Tillgdngligheten till psykiatrin ska bli battre.

Sms-raddare, ett system som larmar frivilliga livraddare till ett misstankt hjartstopp,
ska aktiveras.

Regionen ska stodja ménniskor i att sjdlva kunna ta ansvar for sin egenvard och hilsa
genom olika rddgivningsverktyg och samverkan med kommunerna.

En ambulanshelikopter i samarbete med Ostergotland och Kalmar, stationerad pa
Hoglandssjukhuset, ska inriattas. En ambulanshelikopter kan snabbt vara pa plats
aven pa otillgdngliga platser och likare ombord kan direkt satta in livsavgorande
medicinska atgirder, vid t.ex. stroke, akut hjartinfarkt m.m. Kostnaden for att ha en

helikopter i egen regi (i sydostra sjukvardsregionen) berdknas bli lagre dn att som
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idag upphandla ambulanshelikopter tjanster vid behov. Den samhallsekonomiska

nyttan ligger i att fler 6verlever och rehabiliteringstiderna kan kortas.

Medarbetare
Region Jonkopings ldn ska vara en attraktiv arbetsgivare. Hit ska personal soka sig for de
goda mojligheterna att utvecklas inom sin yrkesbana och for maéjligheten att fa vara med i

framkanten inom héalso- och sjukvarden.

Arbetsvillkoren behover forbattras och mojligheten att anpassa arbetssituationen i olika
skeden av livet behover bli battre. Som arbetsgivare behover regionen bli battre pa att lyssna
pa medarbetarna och tillvarata idéer och forslag nar det géller arbetsmiljo, schemalidggning
och planering. Arbetsledningen behover bli mer lyhord och utvecklingsorienterad.
Mojligheten att kombinera sin tjanst med forskning och att kunna jobba bade i privat och

offentligsektor behover forbattras.

Idag finns olika majligheter for sjukskoterskor och ldkare att utvecklas i sitt yrke genom
specialisering. Den mdjligheten behover stindigt utvecklas. Aven underskoterskor ska ges

storre mojligheter att utvecklas inom sitt yrke.

Hyrldkare som inte tar ansvar for helheten ar inte bra vare sig for patienter eller for
arbetsplatsen. Det beh6vs kontinuitet. Det ar inte mojligt att pa kort sikt séatta stopp for
hyrldkare, men mélsittningen ar att beroendet av hyrlikare ska minimeras sa snart som
mojligt. Regionen ska vara en sd attraktiv arbetsgivare att ldkare och sjukskoterskor foredrar

regionen framfor bemanningsforetag.

30. Medarbetare ska sa langt det ar mojligt erbjudas den tjanstgoringsgrad de onskar.

31. Modeller for att ta tillvara personalens egna forslag pa l1osningar ska provas och
utvecklas.

32. Arbetssituationen arbetsuppgifter och schemaldggning ska kunna anpassas till olika
skeden i livet.

33. Satsningar pa chefsutbildning ska genomforas.

34. Underskoterskor ska fa battre mojligheter att utvecklas i sitt yrke.

35. Beroendet av hyrldkare ska minimeras.
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Vart valfardslofte: regional hallbar utveckling

”Vi ska agera med en langsiktig helhetssyn med respekt for var samtida omgivning och
kommande generationer. Forvaltarskapet gdller bade de egna personliga tillgangarna och
de materiella viardena; miljé och naturresurser. Vi ska agera pa ett sadant sdtt att vi med
stolthet kan éverlamna frukterna av vart arbete.”

Kristdemokraternas principprogram

Kollektivtrafik

Idag mojliggor den tekniska utvecklingen oss att arbeta och bo varsomhelst — i teorin. Men i
verkligheten utgor brister i infrastrukturen stora hinder. Bittre bredbandstidckning, battre
mojligheter att pendla till och fran centralorterna och att hoghastighetstag blir en verklighet

ar en nodvandighet for att teorin ska bli verklighet.

Fortroendet for den regionala kollektivirafiken har skadats rejilt i flera delar av lanet efter
langa perioder av instéllda tag och bristfillig ersattningstrafik. For att kollektivtrafiken ska
kunna vara néagot att lita pa for fler an sillan-akarna kravs det langsiktigt héllbara l6sningar

framforallt for pendlarna.

Det handlar inte enbart om stora investeringar och omlaggningar for att ateruppratta
fortroendet for kollektivtrafiken. En utvecklad service till passagerarna genom exempelvis
wi-fi pa bussar och tag, meddelanden om forseningar eller instilld trafik direkt i

mobilen, och uppdaterad information om beldggningsgraden pa olika turer ar sméa och enkla

atgarder som gor kollektivtrafiken mer serviceinriktad.

Vi vill gora det enklare, snabbare och smidigare att ladda resekort, bade reskassan kort och
periodkort. Man ska inte behdva ta sig till ett forsaljningsstélle eller behova vinta 24h innan
kortet ar laddad och redo att anvindas. Den tekniska lI6sningen finns. Det ar dags att gora det

enklare.

Bor man utanfor busslinjerna ar det idag ytterst begriansat hur man kan aka kollektivtrafik. I
manga andra delar av landet dr den anropsstyrda kollektivtrafiken mycket mer utvecklad an
vad nartrafiken ar i vart 1an. Att kunna erbjuda kollektivtrafik 4ven i omraden dar

resandeunderlaget ar litet ar viktigt. Vi vill darfor 6ka tillgangligheten till nartrafiken och
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gora den mer anropsstyrd. Den ska vara 6ppen for alla som befinner sig pa landsbygden och

vara mer flexibel for exempelvis arbetspendling.

Flera orter i vart ldn ar beroende av viagtransporter for inpendling och transporter till och

fran industrier. Vigarna maste vara sakra bade for persontrafik och tungtrafik. Losningen ar

1angsiktig upprustning. Aven p4 landsbygden ir manga boende och féretag beroende av

vagar ar i bra skick. Utan bra standard pa de mindre viagarna blir det svart att kora ut virket

fran skogen och mjolken fran gardarna.

Den i sirklass viktigaste och storsta infrastruktursatsningen for Jonkopings lan ar byggandet

av nya stambanor for hoghastighetstdg. Genom investeringar i vart jairnviagsnat kan vi

forkorta restiderna och 6ka resandet med tag. Arbetsmarknadsregioner kan vixa och

manniskors forutsiattningar att leva och verka i hela landet blir avsevart battre. Kostnader for

investeringen i nya stambanor ar stor, men vi och manga med oss ar fast 6vertygade om att

nyttan genom fler jobb, okad tillviaxt och byggandet av manga tusen nya bostader ar stérre an

kostnaden. Bade region och kommun har redan gjort vart forberedelsejobb. Nu ar det dags

att riksdag och regering tydligt sager ja och att byggandet omgéende paborjas.

36.
37.

38.

39.

40.
41.

42.

Nya stambanor for hoghastighetstag ska beslutas och borja byggas.

Grundliaggande infrastruktur ska stirkas och utvecklas i samband med att nya
stambanor for hoghastighetstag byggs. Upprustning ska ske av befintliga stambanor
och elektrifiering tillgodoses.

Tillgangligheten till kollektivtrafik pa landsbygden genom nartrafik, 6ppen for alla,
ska oka.

Servicen till passagerare i kollektivirafiken ska utvecklas med hjilp av tekniken,
exempelvis wi-fi pa bussar och tag, meddelanden om forseningar eller installd trafik
direkt i mobilen.

Tagtrafik frain Mariannelund och Vetlanda till Jonkoping ska siakerstéllas.

En tabellstyrd ringlinje med buss mellan Eksjo, Virnamo och Jonkoping, de tre
sjukhusorterna, ska etableras. Den del av ringlinjen som gar mellan Eksj6 och
Varnamo ska g via Savsjo sd att dven arbetspendling majliggors.

Vagnatet ska rustas langsiktigt for battre sikerhet.
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Miljo

Kristdemokraternas miljopolitik grundar sig pa forvaltarskapsprincipen. Manniskan har ett
ansvar att forvalta de dndliga resurserna och naturviardena. Vi som lever nu ska 6verlamna en
jord som niasta generation kan ha som hem. Pa miljoomréadet innebar det att vi inte far
forbruka var jord och dess tillgdngar. Den offentliga sektorn har en viktig roll som
foregangare och padrivare inom miljoarbetet och for en mer hallbar utveckling. Regionen har

ett ansvar att vid all upphandling viga det héllbara och miljomassiga perspektivet hogt.

Vi vill virna och utveckla en ekonomiskt och miljomaéssigt hallbar livsmedelsproduktion i
Sverige och i vart niromrade. Idag ar Sverige allt for beroende av import for att kunna
siakerstilla var livsmedelsforsorjning. Inom offentlig upphandling finns stor potential for att
ga fore och paverka genom att stilla tydliga krav pa lag miljopaverkan, dela upp
upphandlingen i mindre delar och att mojliggora for narproducerade livsmedel. Det dr ocksa

viktigt att f6lja upp de krav som stélls for att sdkerstélla att de efterlevs av leverantorerna.
Det ska vara latt att gora ratt.

43. Upphandling av nidrodlade livsmedel ska fraimjas genom mindre omfattande
upphandlingar for att fler och mindre leverantorer ska kunna medverka, och de
offentliga upphandlingarna ska forenklas genom mindre detaljstyrda upphandlingar
och forenklade forfragningsunderlag, som for leverantoren ar latta att forsta. I
forfragningsunderlaget ska det tydligt framga vad som onskas upphandlas.

44. Upphandlingar ska stilla kravkriterier som 6verensstimmer med svensk
djurskyddslag.

45. Kollektivtrafiken ska striava efter att ha fossilfria drivmedel.

46. Vatten ar vart viktigaste livsmedel, darfor ska tillgdngen sdkras.

47. Ett forebyggande arbete mot 6versvimning ska bedrivas.

Vart valfardslofte: basta platsen att vaxa upp pa

“Samhadallet maste skapa forutsdttningar for att mdanniskor ska fa kunna vdxa upp under
trygga och vdirdiga former. Barn och unga har rdtt till goda uppvdxtvillkor som tillgodoser
bade behovet av trygghet och personlig utveckling.”

Kristdemokraternas principprogram
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Kristdemokraterna vill skapa sa bra mojligheter som majligt for de barn och unga som bor i
vart lan. Att satta barn och unga i fokus ar att sdkra upp framtiden. Att satsa pa barn och
unga ar att skapa battre forutsattningar for nista generation och generationen efter det.

Jonkopings 1an ska vara basta platsen att vixa upp pa.

Det slds gang pa gang larm om barn och ungas allt simre psykiska hilsa. Vi vet inte vad
orsaken ar, men vi maste ta reda pa det, och vi maste agera. Fran det offentligas hall med
starkt elevhilsa, barn- och ungdomspsykiatri (BUP), en fungerande socialtjanst och med
okade mojligheter for polisen att agera pa natet. Strukturer for samverkan mellan forskola,
skola, socialtjanst och barn- och ungdomspsykiatri behover standigt utvecklas for att barn i
behov av stod ska kunna fangas upp i tid. Barn- och ungdomshailsan finns pé tre platser i
lanet. Dit kan barn och ungdomar och deras foraldrar vinda sig for hjalp, rad och stod vid
lindrig psykisk ohilsa. Efterfragan ar stor och verksamheten ar uppskattad. Barn och

ungdomshalsan ska ges forutsattningar att utvecklas.

Det ar avgorande att, i ett tidigare skede an idag, fainga upp barn som mar daligt. En val
utvecklad elevhilsovard ar en viktig del i arbetet med det forebyggande arbetet med psykisk
ohilsa hos barn och unga. Regionen ska tillsammans med ldnets kommuner utveckla

samverkan kring barn- och ungdomshalsovarden.

Det kan vara forodande for ett barn eller en ung person att behova vinta lange pa att fa hjalp.
Koerna till BUP maéste kortas. Inget barn ska behova vinta mer dn 30 dagar pa utredning.
Barn och ungas psykiska ohélsa ar ett av var tids storsta samhéllsproblem och vi kan inte

blunda for hur en hel generation mar.

Inget fran det offentliga kan ersatta att barn behover narvarande vuxna att anfortro sig at,
aven nar de mar daligt. I forsta hand sina fordldrar men det behovs dven andra vuxna an
foraldrar som ser och uppmarksammar barns situation, ett starkt civilsamhéille med ideella

ledare och ett samhélle som gemensamt finns dar for vara barn och unga.

Ett rikt utbud av kultur bidrar till ett samhélle dar det ar gott att leva. Barn och unga ska,

oavsett var i vart 1an de bor, ha mojlighet att ta del av kulturlivet.

I det politiska systemet maste man lyssna pa och beakta ungdomars synpunkter nar beslut

fattas. Detta ar sarskilt viktigt nar det galler yngre som saknar rostratt. Manga beslut som
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fattas av vuxna far storre konsekvenser for barn och ungdomar an for beslutsfattarna sjilva.
Vi vill att det inrattas ett barnforum, en sorts medborgardialog, pa regionniva dar barn och

unga kan uttrycka sig och delta i det politiska arbetet.

Vart fokus ar inte bara att ge vara barn och unga bra forutsattningar for ett framtida gott liv.

Vi vill ge dem ett bra liv har och nu nér de ar barn och unga.

48. "Barn och ungdomshailsan” dit barn och ungdomar med lindrig psykisk ohilsa och
vardnadshavare kan vinda sig for att snabbt kunna fa stod och viagledning ska
utvecklas.

49. Regionen ska tillsammans med lanets kommuner utveckla samverkan kring barn-
och ungdomshailsovarden.

50. Barn och ungdomspsykiatrin (BUP) ska forstiarkas for att korta vantetiderna och
kunna méta de behov som finns. Inget barn ska vanta mer d4n 30 dagar pa utredning.

51. Det ska underlattas for att barn och unga i hela lanet att ta del av kulturlivet.

52. Det ska inréttas ett barnforum pa regionniva som ska vara ett forum for barn och

unga att uttrycka sig och delta i det politiska arbetet.

Vart valfardslofte: basta platsen att aldras pa

“Alla medborgare ska kunna dldras med vdrdighet. Det innebdr att service, vard och
omsorg ska vara tillgdnglig och ges utifran en helhetssyn pa den enskilde med hdansyn till
sjdalsliga, andliga och materiella behov. De dldre utgor en stor tillgang. De representerar en
mangarig livserfarenhet som bor komma hela samhdllet till del.”

Kristdemokraternas principprogram

Inget sdger sa mycket om ett lands etik som hur man behandlar sina dldre. Det giller pa
arbetsmarknaden, inom vard och omsorg, och hur man hanterar de dldres ekonomi.
Mainniskoviardet beror inte pa aldern eller den egna formagan. Var utgangspunkt ar att varje
person bist kdnner sina egna behov och darfor ska moéjligheten till inflytande och valfrihet

vara stort.

Nirhet och gemenskap ar grundldggande méanskliga behov, ndgot som det offentliga inte fullt
ut kan tillfredsstélla. Ett gott samarbete mellan det offentliga och exempelvis anhoriga,

foreningar, kyrkor och andra ideella krafter ar darfor viktigt.
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Den som vill jobba ska inte tvingas sluta for att man natt pensionséaldern. Pensionarer som
vill fortsatta jobba ska kunna gora det utan att drabbas av straffskatt. Vi vill sinka skatten for

pensiondrer och helt ta bort skattegapet mellan lontagare och pensionarer.

Aldre som har behov av vard och omsorg har ofta flera virdgivare; hemtjinst, virdcentral
och specialistvard. For att kunna ge den basta varden och omsorgen kravs att alla vardgivare
smidigt samverkar mot det gemensamma malet att gora patienten, brukaren, personen -
“Esthers” - vardag sa bra som mojligt. Att stindigt sitta patienten i fokus och stélla den enkla
fragan “Vad ar bast for Esther”. Alla dldre ska uppleva trygghet och oberoende, och kunna

leva ett sjalvstandigt liv.

Kristdemokraterna har varit, och kommer alltid att vara, ett parti som verkar for att Sverige

ska behandla sina dldre med respekt och viardighet.

53. Pensionirsskatten ska slopas.

54. Fragan “Vad ar bast for ”Esther” (personen, patienten, brukaren)?” ska vara
vagledande i allt arbete.

55. Regionen och kommunerna ska i samverkan utveckla arbetsformer for att pa basta
satt kunna mota och ge vard och omvardnad for multisjuka och de mest sjuka dldre.

56. Regionen och kommunerna ska sidkerstilla att &terkommande
lakemedelsgenomgangar genomfors for dldre och multisjuka for att minska risken

for felmedicinering. Farmaceuter ska om mdojligt anviandas for l1adkemedelssamtal.
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