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Vision för Katrineholm  
Sveriges familjevänligaste kommun 

Katrineholm ska vara Sveriges ojämförbart bästa kommun att växa upp i, en plats där ingen 
lämnas efter och där ingen hålls tillbaka. En kommun där företag ges förutsättningar att utvecklas 
och blomstra. Kommunens kärnverksamheter skola, vård och omsorg ska ge nöjda och trygga 
elever, medborgare och omsorgstagare. Människan ska sättas främst i varje beslut, tillsammans 
gör vi varandra bättre! 

Målsättningar för valet 2026 
2022 var det 7,35% som röstade på KD i Katrineholm mot landets 6,32%.  

Målet 2026 är att minst behålla andelen röster i kommunen och att behålla 4 mandat i 
kommunfullmäktige vilket även ger 2 ersättare. 

VÅRD, VARDAG OCH VÄRDERINGAR  
Familjen- Vi Kristdemokrater anser att familjen är den viktigaste gemenskapen och den grund 
som samhället står på. Familjer ser ut på många olika sätt och kommunen måste alltid underlätta 
och ge goda förutsättningar för familjen att möta livets utmaningar. Barn som växer upp i trygga 
familjer får goda förutsättningar att klara livets utmaningar. Sveriges familjevänligaste kommun är 
värd att jobba för. 

En god ekonomisk hushållning innebär att invånarnas skattemedel ska gå till kvalitativ och 
effektiv gemensam verksamhet som med rimliga överskott skapar en långsiktigt ekonomiskt 
hållbar förutsättning för nuvarande och kommande generationer.   

Invånarnas skattemedel ska förvaltas klokt och användas till kommunens kärnverksamheter. 
Invånarnas pengar ska inte hamna på ett kommunalt bankkonto, då är det bättre att skatten 
sänks så att hushållen får en bättre situation och ökad köpkraft. Arbetet med välfärdsbrott genom 
utökade kontroller av assistansersättningar, LOV samt utbetalningar av ekonomiskt bistånd 
behöver intensifieras. 

Trygghet- Som medborgare ska man alltid kunna lita på att polisen har de resurser som krävs för 
att klara av att förebygga, förhindra och ingripa mot brott. Katrineholm ska vara en trygg 
kommun att leva i, vi vill se fortsatta satsningar på trygghetsskapande åtgärder och välkomnar 
både kommunala, föreningar, församlingar och bostadsbolags satsningar på detta. Trygghet är 
även att satsa på civil beredskap så att kommunen är väl förberedd för framtida extraordinära 
händelser så som, pandemier, större störningar i el- och vattenförsörjning, matbrist och 
liknande. 

Vi ser att orosanmälningarna gällande barn och unga är hög. Den nya socialtjänstlagen kräver att 
kommunen arbetar med förebyggande insatser. Vi behöver utgå från den och fortsätta att 
förstärka insatserna för våra barn och ungdomar så att vi minimerar risken för att de kan hamna i 
ungdomskriminalitet och droganvändning. 

Trygghet och tillit är en av medborgarnas viktigaste upplevelser för en framtidstro på 
Katrineholm.           

Välfärd är att färdas väl genom livet, hela livet.  

 
Vi behöver bli fler 
Vi behöver göra det vi kan för att fler barnfamiljer vill och kan flytta hit och att fler vill skaffa 
barn, där är skolan en viktig pusselbit. Mäklarsamfundets rapport visar på att allt fler familjer 
aktivt väljer bostad för att de ligger nära en bra skola. En av tre föräldrar har övervägt att flytta på 
grund av skolan och en av fyra har flyttat eller planerar att göra det. Familjer är villiga att 
kompromissa med restid till arbetet för att barnen ska få en bra skolgång 75% av de som gjort ett 
aktivt val för att flytta till en bra skola har gjort det inför förskole start. Detta har vi i KD länge 
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poängterat, förskolan i Katrineholm måste få mindre barngrupper, arbetsro och trygghet ska 
prioriteras! Lågt barnafödandet är samhällskritiskt, vi behöver skapa en vardag som är bra och 
förutsägbar för blivande föräldrar så att de känner trygghet i att skaffa barn.  
Vi behöver hitta nya sätt att nå ut med budskapet om hur fint och bra det är att bo i Katrineholm, 
kanske prov-bo en weekend på ett hotell där kommunen står för halva kostnaden och erbjuder 
ett färdigt paket för upplevelser i vår kommun. Eller att familjer ges möjlighet att prov-bo i en 
möblerad lägenhet så att de kan se hur pendlingen fungerar till sina arbeten.  
Ett blomstrande näringsliv med välmående företag är en förutsättning för arbetstillfällen som i 
sin tur ger skatteintäkter som skapar en fungerande välfärd. Vi behöver riva eventuella hinder för 
företagare och vara på tå för att få hit nya företag, läs mer om våra förslag under punkten-
Näringsliv. 

- Prov-bo i Katrineholm. 
- Gratis pendelkort 2 år. 
- Aktivt marknadsföra kommunen vid cuper och idrottsevenemang. 
- Intressebaserade ”samhällen” i kransorterna, tex by för hästintresserade. 

KOMMUNSTYRELSEN, POLITIK OCH DEMOKRATI  
Kommunstyrelsen fyller en mycket viktig funktion i ett demokratiskt styrt samhälle. 

Under många år har kommunstyrelsens möten blivit kortare och kortare, tid för samtal och 
förkovring borde vara en självklarhet, speciellt inför kommande tider med stora utmaningar inom 
demografi och ekonomi. Att utveckla den gemensamma politiska kompetensen är en självklarhet 
för oss Kristdemokrater.  

Vi vill bryta ur samhällsbyggnadsförvaltningen och skapa en ny nämnd: samhällsbyggnadsnämnd. 
Många stora beslut måste få en bättre demokratisk insyn och påverkan. 

- Införa Medborgarförslag 
- Bättre framförhållning på dokument till Kommunstyrelsens möten. 
- Införa en ny separat Samhällsbyggnadsnämnd. 
- Bättre träffsäkerhet i budgetarbetet, eller sänka skatten. 
- Återrapportering från kontaktpolitiker på närmsta ordinarie nämndmöte. 

VÅRD OCH OMSORGS NÄMND  
Äldres situation är en av Kristdemokraternas hjärtefrågor. För oss är det självklart att äldre inte 
utgör en isolerad del av samhället – därför kan inte heller äldrepolitiken vara ett avskilt 
politikområde frikopplat från andra samhällsutmaningar. Kommunens stöd och omsorg till äldre 
ska vara präglad av trygghet, integritet och värdighet. Det är en självklarhet att den som vet bäst 
hur man vill leva sitt liv är individen själv!  

Äldrereformen sedan 90-talet med hemmaboendeprincipen når ständigt nya rekord i antal 
boende hemma. Principen var från början en möjlighet, nu har den blivit mer av ett tvång. 
Platsbristen inom äldreboendena i Katrineholm håller på att minska, men politiken får olika 
besked om det finns en kö eller inte. Alternativa former för äldres boende måste prioriteras. 
Ensamhet ska anses vara skäl nog att få flytta in på ett särskilt boende. 

- Införa en Äldreombudsman. 
- Avveckla minutstyrningen. 
- Ta bort resurspassen. 
- Införa en äldreboendegaranti för personer över 85år. 
- Ensamhet ska vara skäl nog för att få plats på Trygghetsboende. 
- Möjlighet att få välja kön på vårdare. 
- Utöka och förbättra samverkan mellan kommunen och Kullbergska sjukhuset. 
- Språkkunskaper. 
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- MAL, medicinsk ansvarig läkare, helst en geriatriker, inom äldreomsorgen. 
- Matleveranser ska överlämnas personligen och inte bara ställas utanför dörren. 
- Välkomna privata alternativ inom Äldreomsorgen 
- Volontärförmedling med måltidsvän för att motverka ensamhet. 
- Ung omsorg- roligt extrajobb för högstadie- och gymnasieelever på SÄBO. 
- Max 10 olika vårdutförare. 
- Minimi krav inom äldrevården, få komma ut, aktiviteter, handläggningstider 
- Regelbundna registerutdrag ur belastningsregistret 
- Max 30 dagars handläggningstid till SÄBO och Hemtjänst. 

SOCIALNÄMNDEN  
Framtidens omsorg hos Socialnämnden är helt avgörande och beroende av utbildad personal 
med god kompetens och erfarenhet. Styrning och ledning i de dagliga verksamheterna kräver god 
kunskap om vad som påverkar och sker i samhället. Vi ser med stor oro över utvecklingen av barn 
och ungas hälsa utifrån regionens sammanställning. Flickors ohälsa och behov av vård och 
omsorg av utbildad personal är stor. Tyvärr har vi ofta brist på utbildad personal med inriktning 
ohälsa. Vi ser också den ökade kriminaliteten hos unga pojkar som ett stort orosmoln just nu. Den 
nya socialtjänstlagen innebär att socialtjänsten ska arbeta mer förebyggande, lättillgängligt och 
kunskapsbaserat. Det kommer därför krävas nya arbetssätt och ett utökat samarbete med tex 
Bildningsförvaltningen. 

- Bostad först. 
- Motverka ensamhet. 
- Mobila förebyggarteam som arbetar ute i samhället tillsammans med polisen. 

BILDNINGSNÄMND  
Det mesta av forskningen visar på att små barngrupper i förskolan och hög personaltäthet leder 
till ett bättre välmående för barn, förbättrat lärande och utveckling. Enligt forskning är det 
viktigaste för ett barns språkutveckling att föräldrar och personer i barnens närmiljö pratar med 
dem. Barnens språk utvecklas i vardagliga situationer och det viktigaste är att prata, prata, prata. 
Därför är engagerad personal, med ett bra svenskt språk, som hinner samtala med ALLA barn 
avgörande! I Katrineholm har vi fortsatt för stora barngrupper och vi behöver investera än mer i 
personal. Att förändra antalet vuxna i skolans värld kommer ta tid. En långsiktig social investering 
som har vi efterfrågat länge. Nuvarande regering ser nu över möjligheten att lagstifta om 
barngrupper storlek, låt oss gå före i Katrineholm!  

 
- Andelen elever som når gymnasiebehörighet efter nionde klass måste bli 100%.  
- Ett fortsatt arbete med kraftfulla åtgärder och investeringar i elevers skolgång ska 

prioriteras!  
- Utreda möjligheten att dela in läsåret i 3 delar på högstadiet. 
- Planeringssamtal med mentor varje vecka. 
- Minskade barngrupper i förskolan utifrån Skolverkets rekommendationer. 
- Minskade elevgrupper i årskurs F-6 
- 4 fria skolresor per dag i stället för 3. 
- Utveckla profilskolor i landsbygden. 
- Säkra att landsbygdsskolorna finns kvar. 
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SERVICE OCH TEKNIKNÄMNDEN  
Förvaltningen har en avgörande roll för kommunens omställning mot ett mer ”hållbart” samhälle 
både ekonomiskt och miljömässigt. Det handlar om matförsörjningen till skolor, boende och 
personer i hemtjänsten. Den lokala produktionen av närodlat och med lågt miljöavtryck ligger i 
fokus tillsammans med omställning av fordon från bensin och diesel till egenproducerad biogas 
som tillsammans med eldrift utgör koldioxidneutrala alternativ. Uppvärmning är också ett 
tänkbart alternativ med biogas. Självförsörjning på biobränsle är unikt stort Katrineholm. Fortsatt 
utveckling av när- & härodlade måltider 

- Fortsatt utveckling av hemleveransen av matlådor till hemmaboende, med fler 
valmöjligheter av maträtter och förbättrad matkvalitet. Matleveransen ska överlämnas 
personligt till kunden.  

- Inför kommunalt vägbidrag till enskilda landsbygdsvägar. 
- Planera in en ny bastu i kommande ny kanotanläggning vid Djulösjön. 
- Lokalproducerat fisk, gris, fågel, nöt- och viltkött. 

KULTURNÄMNDEN  
Människans ande, kropp och själ behöver daglig service. Vi behöver mer av läsandet och 
musikens underbara kraft. Konstens produktioner och underverk har en enorm påverkan på 
människans alla fem sinnen. Vart och ett av dessa har en särskild ”sektion” i hjärnan, och när du 
använder något av sinnena så skickas informationen via en nervbana till den delen av hjärnan. I 
dagens moderna samhälle använder vi dock inte alla de fem sinnena så mycket som vi borde. 

- Kulturskolan ska integreras mer med grundskolan i ämnena: konst, musik och teater, för 
att alla barn ska tidigt komma i kontakt med kulturen genom att t.ex. ha ”Prova På År”.  

- Kulturskolans lärare ska arbeta tillsammans med grundskolans lärare i de föreslagna 
ämnena under ordinarie schemalagd tid. 

- Vattentornet ska få bli en ljusbärare som kommer att sätta vår stad på kartan. Alla sidor 
på tornet ska förses med en ordentlig konstbelysning. 

- Utreda om kommunen kan bygga en teaterscen vid Röda ladan, eller vid kulturskolan. 
- Kulturinslag ska vara en dela av vardagen i våra Trygghets- och särskilda boenden. 
- Fler pop-upp installationer i kommunen. 

VUXENUTBILDNING OCH ARBETSMARKNADSNÄMNDEN 
Att erbjuda arbetslösa, som står utanför arbetsmarknaden en sysselsättning är en nyckelfråga på 
många sätt. Katrineholm ligger fortfarande högt i Sverige över kommuner med störst andel vuxna 
med långvarigt bistånd, så behöver det inte vara! 

Katrineholm har ett stort utanförskap. Samtidigt finns det en omfattande kompetensbrist när 
företag söker personal. Att känna sig behövd och att barnen får se sina föräldrar gå till ett arbete 
påverkar hela familjen positivt. Vi menar att en lyckad integration till stor del sker i första hand 
via arbetslivet.  

Det finns betydande utmaningar i detta. Cirka hälften av alla arbetslösa är födda utanför Europa 
med både bristfällig utbildning och svaga förutsättningar för att lära sig det svenska språket. Nya 
tankar och idéer behövs för att få människor ur bidragsfällan.  

- Ökad utbyte av högskoleutbildningar på distans. 
- Ökad satsning på YH utbildningar. 

 
 
 



 6 

FÖRENINGAR OCH CIVILSAMHÄLLE 
Att uppmärksamma och bekräfta alla ideella föreningar och kyrkoförsamlingar är av största vikt 
inför en tuffare framtid, ingen kan göra allt men alla kan göra något.  

Samarbetet mellan kommunen och alla ideella föreningarna kan bli bättre.   

Nu har startskottet gått för regeringens omfattande satsning på en aktiv och meningsfull fritid 
för barn och unga. Fritidskortet ger fler barn och unga möjligheten att i gemenskap med andra få 
tillgång till idrott, kultur, friluftsliv och föreningsliv. Detta är en viktig reform för att motverka 
fysisk och psykisk ohälsa och lägga grunden för en mer jämlik hälsa. Fritidskortet innehåller ett 
värde på 550 eller 2500kr som kan användas som betalning för barn och unga i åldrarna 7–16 år 
för fritidsaktiviteter inom till exempel idrottsrörelsen, friluftsorganisationer och andra 
organisationer inom civilsamhället och kulturområdet. Fritidskortet är ett välkommet inslag för 
att stötta föreningar och ungdomar. 

- Alla föreningar ska behandlas lika. 
- Uppmuntra arbete som motverkar ensamhet. 

 

KRANSORTER OCH LANDSBYGD  
Rom byggdes inte på en dag. Likaledes behöver stadens utveckling ske i hela kommunen. Vi har 
skillnader i service mellan stad och kransorter och landsbygd. Genom moderna lösningar ska 
även landsbygden utvecklas. Inflyttningen av nya medborgare från storstäder har en tydlig 
koppling till att landsbygdens boendeval är prioriterad vid val av nytt boende. Vi vill initiera ett 
arbete för att skapa intressebaserade ”samhällen” i kransorterna. Kanske en by för 
hästintresserade med radhus och gemensamma anläggningar för att kunna utöva sitt intresse. 
Kanske byggnation av bostäder för golfintresserade vid Katrineholms golfbana och varför inte en 
EKO-by i Valla. 

Fungerande skolor (förskola & grundskola) och äldreomsorg är starkt bidragande fördelar ute i 
kransorterna. En vision som skulle betyda enormt mycket för utveckling av kransorter är 
exempelvis att kunna nyttja buss och tågkommunikationer mellan stad och landsbygd utan krav 
på bil har en enormt stor påverkan till inflyttning. Detta gäller inte bara mellan krans- och 
tätorten utan även till orter utanför kommunen och länet. Exempelvis Strångsjö till Norrköping, 
Julita till Eskilstuna. För att underlätta för skolelever vill vi se 4 fria resor per dag i stället för 3. 

- Äsköping, anlägga tunnel eller säker övergång till idrottsplatsen. 
- Säkrare skolväg från Villhagen till Sköldinge skola. 
- Intressebaserade ”samhällen” i kransorterna, tex by för hästintresserade. 
- 4 fria skolresor per dag i stället för 3. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 7 

NÄRINGSLIV  
Enligt näringslivsrankingen så ligger Katrineholm på plats 39 i 2025 års rankinglista, det är ju bra. 
Mindre bra är att andelen inkomster som kommer från privata företag och föreningar är i 
Katrineholm 45,48%, snittet i Sverige är 56,3 %. Marknadsförsörjningen kan ses som ett mått på 
näringslivets vitalitet och omfattning, här finns det mer att göra. Om fler får sina inkomster från 
den privata sektorn, stärks finansieringen av den offentliga servicen! 

För att säkerställa finansiering av skola, vård och omsorg, och bidra till att klara integrationen 
och arbete måste vår näringslivspolitik vara bra. Vi måste ha starka företag som vågar satsa, vill 
utvecklas och vill nyanställa nya medarbetare. Vi vill skapa ett företagsklimat som uppmuntrar 
företagarna till det. Det är framför allt de små och medelstora företagen, vilka ofta är 
familjeföretag, som ska stå i centrum för vår näringslivspolitik. Vi måste ge svenska lantbrukare 
och besöksnäringen, ofta belägen i landsbygd, goda villkor så att de kan överleva och utvecklas.  

- Möjligheten för lokala företag att delta i upphandlingar ska bli bättre. 
- Kommunens klimatmål ska följa EU´s mål, kommunen kan annars riskera att missa 

arbetstillfällen. 
- Se över möjligheten att sänka eller ta bort kommunala avgifter, så företag får en bra 

konkurrenskraft. 
- Oppositionen måste få en plats i Näringslivsrådet så att vi med gemensamma krafter kan 

öka företagandet i kommunen. 

 
MILJÖ OCH KLIMAT 
Förvaltarskapstanken är en bärande del av kristdemokratiska ideologin. På miljöområdet innebär 
det att vi inte får förbruka vår jord och dess tillgångar. Kommunen har en särskild nyckelroll i 
arbetet att bygga ett samhälle där skadlig miljöpåverkan minimeras, energin är fossilfri, 
trafiksystemen hållbara, bostadsmiljöer sunda och där naturresurser tas tillvara i ett kretslopp. 
Tysta miljöer är idag en bristvara, därför behöver vi värna om friluftsområden. 

- Samma klimatmål som EU, dvs kommunen ska bli klimatneutralt 2040. 
- Investera i solceller på kommunens fastigheter. 
- Upprätta en energiplan, där baskraft som tex vattenkraft är en viktig del. 
- Riv inte hus utan förvalta dem och sälj om kommunen inte har behov av dem.  
- Nej till Vindkraft i Ramsjöhult. 

Investeringar  

Katrineholms kommunkoncern har gjort och gör stora investeringar inom byggnader fastigheter, 
infrastruktur och fordon som innebär ökade kostnader för kommunens ekonomi. Kommunens 
borgensåtaganden till våra bolag är nu 3,4 miljarder kronor. Skattekraften, alltså alla som jobbar 
och betalar skatt är av största vikt att den ökar i Katrineholm med tanke på kommande 
kostnadsökningar. 

Den totala investeringsvolymen som majoriteten har beslutat om och i många delar genomfört är 
exceptionellt hög. Grunden till den höga investeringsvolymen finns i en prognostiserad 
befolkningsökning till år 2030 på 40.000 invånare. Befolkningsmålet kommer tyvärr misslyckas. 

Investeringarna leder till kraftigt höjda hyror och ökade avskrivningar vilket i sin tur påverkar den 
totala driftsbudgeten. Vi ser hur kostnaderna för hyror ökat till följd av detta och än högre 
kommer de bli enligt planen för efterföljande år.  

- Vi anser att investeringarna ska bromsas in och det måste ske i ett lugnare tempo annars 
finns det en risk att Katrineholms invånare får leva med en bitter eftersmak 

 

 

 


