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Ökad valfrihet och bättre miljö  
i barnomsorg och förskola
Skapa fler alternativ till  
den kommunala förskolan, 
exempelvis genom att åter- 
införa pedagogisk omsorg  
(dagmammor). Vi förespråkar 
små förskolor med hög  
personaltäthet och barngrup-
per på max 12 barn. Vi vill 
begränsa skärmanvändning  
i förskolan.

Fokus på kunskap i skolan, 
renodlad lärarroll och ett aktivt 
skolval
Mer lärarledd undervisning, 
diagnostiska prov och tidiga 
stödinsatser för att mäta och 
stärka elevernas utveckling. 
Lärarna avlastas administra-
tiva uppgifter för att kunna 
fokusera på pedagogiken. 
Valfriheten är central, familjer 
ska själva få välja skola oavsett 
om den är kommunal eller 
fristående.

Tryggare och friskare elever
Alla elever ska garanteras 
kontakt med personal för 

psykisk ohälsa inom ett dygn. 
Vid mobbning ska principen 
vara att det är förövaren som 
flyttas, inte offret. Satsningar 
på ett aktivt värdegrundsar-
bete. Skolan ska uppmuntra 
till rörelse genom daglig fy-
sisk aktivitet och stimuleran-
de skolgårdar.

Valfrihet och inflytande  
i äldreomsorgen
Äldre ska ha rätt att själva 
välja utförare av hemtjänst, 
vilket kräver goda ekonomis-
ka villkor för att små privata 
företag ska kunna verka i hela 
kommunen. Omsorgen ska 
utgå från individens behov, 
inte styras av verksamhet-
ens resurser. Maxtak för hur 
många olika personer man 
möter i sitt hem, och möjlig-
het att välja kön på personal 
vid nära vårdinsatser.

Boendegaranti och trygghet
En garanti ges för boende-
plats från 85 år utan behovs-
prövning. Par ska få fortsätta 
bo tillsammans även om 



vårdbehoven skiljer sig åt. För 
bättre service och gemen-
skap bör olika boendeformer 
(trygghets-, äldre- och de-
mensboende) samlas under 
samma tak. Noll-tolerans mot 
fysiskt och psykiskt våld mot 
äldre.

Kompetenskrav och kvalitet
All personal ska kunna kom-
municera på god svenska, 
och utbildning i vårdsvenska 
och svensk kultur erbjuds vid 
behov. Utdrag ur belastnings-
registret ska krävas vid nyan-
ställning. Teknik ska införas i 
samråd med den äldre och får 
aldrig helt ersätta mänsklig 
kontakt. Utomhusvistelser 
och tid för samtal ska garan-
teras för att motverka en-
samhet och psykisk ohälsa. 

Värna småstadens karaktär
Bevara Nyköpings historiska 
småstadskaraktär. Högst fyra 
våningar som norm för lägen-
hetshus i centrala Nyköping. 
Anställ en kommunarkitekt 
och inrätta ett stadsmiljöråd. 

Underlätta småhusbyggande. 
Grönområden är viktiga för 
trivsel och biologisk mång-
fald. Jordbruksmark skyddas 
från exploatering.

Trygg och barnvänlig trafikmiljö
Privatbilismens tillgänglighet 
till centrum får inte försäm-
ras av satsningar på bussar. 
Avgiftsfri parkering med 
p-skiva i centrum. Säkra skol-
vägar och fler lekplatser med 
närliggande grönytor för
spontanidrott. Otrygga, mör-
ka miljöer ska byggas bort 
eller få bättre belysning.

VA-nät och krisberedskap
Underhåll av vatten- och 
avloppsnätet ska intensifieras 
för att säkra vattenkvalitén 
och minska antalet bredd-
ningar vid reningsverket. Vid 
elavbrott krävs att det finns 
bränsledrivna räddningsfor-
don. Den civila beredskapen 
stärks, inklusive tillgången till 
skyddsrum.
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1.	 Maud Wachtmeister, 72 år, Civilekonom, Nyköping
2.	 Joachim Ärlebrant, 45 år, Ingenjör, Nyköping
3.	 Petra Carlquist, 44 år, Leg. Lärare, Nyköping
4.	 Lars Lundqvist, 59 år, Regionråd, Nyköping
5.	 Peter Öjert, 56 år, Kriminalvårdare, Nyköping
6.	 Stefan Landmark, 71 år, IT-samordnare, Nyköping
7.	 Erik Häggblom, 72 år, Bergsingenjör, Nyköping
8.	 Patrik Povén, 40 år, Ambulanssjuksköterska, Nyköping
9.	 Marita Göransson, 74 år, Ekonomichef, Nyköping
10.	 Johan Argenius, 49 år, Murare, Nyköping
11.	 Lennart Nylander, 75 år, Utvecklingschef, Nyköping
12.	 Susanne Öjert, 53 år, Kommunikatör, Nyköping
13.	 Belinda Böö, 32 år, Studerande, Nyköping
14.	 Josefine Boberg, 48 år, Sjuksköterska, Nyköping
15.	 Henrik Svehn, 38 år, Egen företagare, Nyköping
16.	 Lars Göran Göransson, 74 år, Skogsentreprenör, Nyköping
17.	 Dag Lindgren, 69 år, IT-chef, Nyköping
18.	 Annika Bengtsson, 69 år, Undersköterska, Nyköping
19.	 Mattias Landin, 47 år, Egen företagare, Jönåker
20.	 Margareta Eriksson, 81 år, Sjuksköterska, Nyköping
21.	 Kjell Karlsson, 79 år, Civilingenjör, Nyköping
22.	 Lars Gustafsson, 74 år, Tekniker, Jönåker
23.	 Östen Eriksson, 82 år, Ingenjör, Nyköping
24.	 Sven Bengtsson, 77 år, Lärare, Nyköping
25.	 Sören Andersson, 66 år, Officer, Nyköping
26.	 Gerhard Georgsson, 81 år, Maskiningenjör, Vrena

E-post: nykoping@kristdemokraterna.se
Webbplats: wp.kristdemokraterna.se/nykoping


