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NY RUBRIK

Den hiar handboken ar framtagen for alla oss som jobbar for att
Kristdemokraterna ska f& manga roster i valet 2018. Den ger dig en
inblick i hur partiet fungerar pa lokal, liksom nationell niva, vilka vara
foretradare ar, vara viktigaste politikomraden, hur du ska tanka med
sociala medier, nar du kampanjar och mycket, mycket mer.

Vi blir battre och vi blir fler ju mer just du anvander den har handboken.
Den 9 september 2018 fér vi ett kvitto pa att arbetet fran nu till dess burit
frukt. Genom att fa fler mandat bade pa lokal nivé och i riksdagen okar vi
mojligheten for Kristdemokratisk politik och darmed ménniskors tillvaro.
Tillsammans ska vi terupprétta valfardsloftet.

Hor girna av dig till ndgon pa parti- och riksdagskansliet om du har
synpunkter eller tips du vill dela med dig. Langre fram i boken hittar
du kontaktvigar vi anvinder oss av under valrorelsen. Vi syns och
hors under aret.

Acko Ankarberg Johansson
Partisekreterare




NY RUBRIK

I tider av oro och férdndring behovs samhallskrafter med en
trygg viarderingskompass som inte ryggar for att gora skillnad.
Kristdemokraterna ar ett sddant parti. Vi satter manniskovardet
hogst. Och tror pa att alla ska kunna forverkliga sina liv pa det
sitt man onskar.

Denna trygghet skapas genom fortroende mellan ménniskor och genom
goda varderingar som skapar samhallsgemenskap. Just nu utmanas
samhillet och de goda varderingarna pa ett sitt som inte skett forut. Men
det har gar att forandra. Politiken kan inte gora det sjalvt. Men politikens
uppgift ar att gora det lite lattare att leva. Inte som idag - svérare.

Idag vaxer vardkoerna och manga dldre nekas plats pa dldreboenden. Det
ar ett valfardssvek. Kristdemokraterna vill ateruppritta valfardsloftet. Man
ska kunna lita pa att fa en god vird den dagen man blir sjuk. Man ska kun-
na lita pa att dldre far den omsorg han eller hon behover. Man ska kunna
lita pa att polisen kommer nar man ringer.

Vi kristdemokrater driver inte ett parti for var egen skull. Vi jobbar for ett
bittre Sverige. Dar goda varderingar och tillit byggs genom relationer mel-
lan ménniskor. Vi vill att 2018 blir ett ar av fordndring. Ett r nir svenska
folket valjer en ny regering. Ett ar nar valfardsloftet dterupprattas och man
kan lita pa Sverige.

Det dr vad vi kristdemokrater verkar fér. Du och jag.

Ebba Busch Thor
Partiledare




VARA PRIORITERADE
POLITIKOMRADEN

Det ar upp till alla oss gemensamt att belysa det vilfardssvek som pagar
dar det behovs en samhallsforandring. Jobb och familj finns alltid som
en grundbult i Kristdemokratisk politik men i valet 2018 ska partiet sir-
skilt lyfta fragor inom vard, dldre och trygghet eftersom det framférallt
ar pa de omradena viljarna vill veta hur vi politiker tanker.

VARD OCH OMSORG

BARN OCH FAMIL)
TRYGGHET

JOBB OCH ALDRES EKONOMI




VARD OCH OMSORG

Vard och omsorg behover stiarkas och forbattras for att alla ska fa ratt
behandling och omvardnad. Det ska inte vara skillnad i vintetid och
vardkvalitet beroende pa var man bor. Vardgarantin maste uppfyllas.
Och vardkoerna maste kortas. Alla ska ha ritt till god vard i tid oavsett
var i landet man bor.

NYCKELORD: - )
GOD VARD I TID, TRYGG VARD NARA DIG, ETT GOTT SAMHALLE,
VARDIG ALDREOMSORG

STATLIGT ANSVAR FOR SJUKHUSVARDEN

Det finns idag stora och oforsvarbara skillnader mellan hur olika landsting
lyckas leverera en god och kvalitativ vard. Att det kan skilja s& mycket i
vardresultat och 6verlevnad for vissa diagnoser ar inte rimligt. Vi foreslar
att staten tar over ansvaret for sjukhusvarden for att forbattra vardens
kvalitet for alla.

FLER ALDREBOENDE

Manga aldre vill bo kvar i sitt hem sé ldnge som mgjligt. Men det finns ocksa
en stor grupp dldre som upplever otrygghet och ensamhet och darfoér behover
en annan boendeform. Vi vill darfor infora en dldreboendegaranti dar varje
person 6ver 85 ar har en lagstadgad rétt att fa en plats pa ett sarskilt boende,
trygghetsboende eller serviceboende nir och om de sa vill.

VARDSERVICETEAM

Vi vill att virdpersonal avlastas frén de arbetsuppgifter som &r viktiga for att
omvardnad ska fungera men som inte kraver en l&ng vardutbildning genom
att infora sa kallade vardserviceteam. Dessutom vill vi forlanga omvardnads-
lyftet for att ge dldreomsorgens medarbetare mojlighet att vidareutbilda sig.

HEMTAGNINGSTEAM

Att underlatta hemgéangen fran sjukhuset okar tryggheten samtidigt som
det minskar risken for snar aterinlaggning. Vi vill darfor infora hemtagnings-
team. Det innebar att personal finns fran att hemgangen planeras, kan f6lja
med hem, ordnar med mat och likemedel for de forsta dagarna och kanske
gor en forsta anpassning av boendet.

ATERINFOR KOMILJARDEN

Enligt SKL:s 6ppna jamforelser har kderna 6kat och vardgarantin har
forsamrats sen den nuvarande regeringen avskaffade komiljarden 2015 som
vi inférde i regeringsstéllning. Vi anser att patienter inte ska behova vénta
lingre 4n till senast nastkommande dag for att mota en ldkare och avsit-
ter darfor 1 miljard kronor i var budget for att &terinfora komiljarden.

SAKRA LSS

LSS ar en betydelsefull reform som har férbattrat levnadsvillkoren for
personer med funktionsnedsittning. Den nuvarande regeringen héller pa
att undergriva stodet for ndgra av de som behover det mest genom att jaga
enskilda assistanstimmar- och minuter. Fusk méste motverkas kraftfullt och
effektivt men vi vill sdkra LSS sé att de som behover ersattningen kan leva,
inte bara Gverleva.

STARK PRIMARVARDEN

Den som ar sjuk méste kunna f4 méta en lakare senast nastkommande
dag. Darfor vill kristdemokraterna satsa pd primarvarden. Vardcentraler
och jourlakarmottagningar ska ha 6ppet kvallar och helger och kunna géra
mer saker. Pa sd vis avlastas de nu hart ansatta akutmottagningarna och
vantetiderna dar blir kortare. Vi vill ha en trygg vird néra dig.






BARN OCH FAMIL)

Med var politik far fler familjer mer tid med sina barn och en mer
flexibel och modern foraldraforsakring. Barn som vixer upp i en trygg
familjegemenskap far i allmanhet battre forutsattningar att klara
livets utmaningar. En framgéngsrik samhéllsutveckling maste darfor
utgd fran familjens villkor och vardag. Politiken ska st6dja familjerna,
inte styra.

NYCKELORD: - )
STARK FAMILJENS ROLL, FORALDRAR VET BAST, GEMENSKAP,
MER TID FOR BARNEN, NE) TILL KVOTERING

FLEXIBEL FORALDRAFORSAKRING

Foraldrar ska fritt fa 6verldta fordldrapenningdagar till varandra. Det ska gi
att 6verlata dagar till ndrstdende, som en mormor eller en bonuspappa samt
att samtliga dagar kan tas ut som dubbeldagar. Vi vill inte kvotera dagarna
mellan férdldrarna och pa sa vis inskréanka familjers frihet att sjidlva styra
over sin vardag. Vi vill dven att fordldraledigas inkomst skyddas under tre ar.

JOBBSKATTEAVDRAG FOR FORALDRAR

Manga familjer har fétt det battre ekonomiskt. Men jamfort med hushéll
utan barn har barnfamiljer halkat efter i inkomstforbéttring. For att starka
barnfamiljerna foreslar vi ett jobbskatteavdrag for foraldrar pa 500 kronor
per fordlder och ménad. I ett hushall dar tva foraldrar/vardnadshavare
arbetar blir skattesankningen 1000 kr per ménad. For fordldrar med barn
0-3 ar giller avdraget dven for andra inkomster, s& som foraldrapenning
eller a-kassa.

BARNOMSORGSPENG

Kristdemokraterna vill att det ska finnas mojlighet for fordaldrar att fa
barnomsorgspeng for omsorg om egna barn i hemmet. Barnomsorgspengen,

som ska uppga till 6 000 kronor per barn och manad, ska betraktas som
inkomst och vara skattepliktig.

MINDRE BARNGRUPPER

Barngrupperna ska minskas genom ett tak for hur stora grupperna i forskolan
far vara. Statsbidraget till skolverket forandras si att mélet om hogst tolv
barn i sm&barnsgrupperna kan uppnas och att de kommuner som uppnétt,
eller visar att de arbetar mot, detta mal far del av satsningen. Vi satsar 250
miljoner kronor per ar for detta indamél. Kommunerna ska ocksa bli skyldi-
ga att erbjuda familjedaghem for de féraldrar som onskar det.

HOJT BOSTADSBIDRAG

For att stotta de sdmst stédllda barnfamiljerna vill kristdemokraterna hgja
barndelen i bostadsbidraget med 350 kr for familjer med ett barn, 425 kr
for familjer med tva barn och 600 kr for familjer med tre barn.

FORALDRASTOD OCH FAMILJERADGIVNING

Det offentliga ska inte ta Gver fordldrarnas roll. Daremot ska det offentliga
erbjuda stéd och hjalp i fordldrarnas viktiga uppgift. Forstagangsforaldrar ska
erbjudas en gratischeck till familjeradgivningen som de kan nyttja om de vill.




TRYGGHET

En av samhallets grunduppgifter &r att se till att medborgarna ar tryg-
ga. Darfor vill vi se fler poliser, och de ska ha resurser att férebygga,
forhindra och beivra brott. Nar manniskor utsétts for valdsbrott, ran,
sexuella trakasserier eller inbrott i sitt hem maste samhéllet agera.
Och vi ska alltid st& pa brottsoffrets sida.

NYCKELORD:
TRYGGHET, TILLIT, MEDMANSKLIGHET, FLER POLISER,
STA UPP FOR BROTTSOFFRET

KRAFTFULL SATSNING PA SVENSK POLIS

Svensk polis dr i kris. Allvarliga brott tvingas prioriteras ned pa grund av
resursbrist. Rekordménga poliser slutar. Nu méste skutan véandas och déarfor
kraver Kristdemokraterna en kraftfull satsning pa svensk polis. Vi foreslar
10 000 fler polisanstillda och att arbetsvillkor och 16n férbattras, i synnerhet
for poliser i yttre tjanst.

OKA DET BROTTSFOREBYGGANDE ARBETET

For att minska risken for att ménniskor ska hamna i kriminalitet vill vi
forstarka samarbetet mellan polis och socialtjanst. Vi vill dessutom forbattra
samarbetet mellan skola, féraldrar och polis for att tidigt finga upp ungdomar
iriskzonen samt majliggéra snabbare insatser genom en forstarkt lokalpolis-
verksamhet.

MOTVERKA VALDSBEJAKANDE EXTREMISM

Den valdsbejakande islamismens 6kade aktivitet i Europa innebar att
Sverige maste forstarka sin beredskap att forebygga, bemoéta och bekdampa
terrorism. Bland véra atgirder fordubblar vi insatsstyrkans formaga och
forstarker Sakerhetspolisens resurser i vart budgetalternativ.

BROTTSUTSATTAS BEHOV | FOKUS

Vi star pa brottsoffret sida. De som faller offer for brott ska kunna férvinta

sig det stod och den upprittelse som de har ritt till. Frén forsta kontakt med
polisen, genom rattsprocesser och &ven efterat. De ideella organisationerna
har stor betydelse i det arbetet och vi vill darfor 6ka stodet till brottsofferjo-
urerna.

MOTVERKA HEDERSBROTT

Vi vill starka arbetet mot hederskulturer och hedersvald, bland annat genom
att infora hedersbrott som en sérskild brottsrubricering. Kristdemokraterna
vill aven inratta en sdrskild enhet, en "Forced Marriage Unit”, inom Polis-
myndigheten vars uppgift ar att hjilpa flickor och pojkar som riskerar att
giftas bort mot sin vilja.

STRANGARE STRAFF FOR VALDS- OCH SEXUALBROTT

For Kristdemokraterna &r det viktigt att de straff som doms ut star i proportion
till de brott som har begatts. Nar det giller vélds- och sexualbrott — brott som
begas mot manniskor — ser vi att det tyvérr inte alltid forhaller sig sa. For
dessa kategorier av brott vill vi darfor se strangare straff. Vi menar ocksa att
dokumenterade 6vergrepp mot barn méste tas pé storre allvar av polisen och
brottet bor flyttas till det kapitel i Brottsbalken som behandlar sexbrott.
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JOBB OCH ALDRES EKONOMI

Att ha ett arbete skapar gemenskap, ansvar och utveckling. Nar fler
manniskor sysselsitts forstiarks ocksa vilfardsresurserna. Trots hog-
konjunktur 6kar klyftorna pa arbetsmarknaden. Den méste darfor
fordndras for att passa fler.

INTRADES)OBB

Vi foreslér en forenklad anstéllning for nyanlanda och unga upp till 23 ar
utan gymnasieexamen. Det handlar om att stirka integrationen och att fler
ska kunna ldmna utanforskap for jobb. Lonen ska uppga till 70 procent av
radande ingdngslon i branschen, upp till ett tak om 21 000 kr i bruttolén
per ménad. 30 procent av arbetstiden ska darfor ga till att 1ara sig arbetet
eller till utbildning. Anstéllningen motsvarar provanstillning i tvé &r och
foretaget slipper arbetsgivaravgift.

NYCKELORD:

GEMENSKAP, ETT GOTT SAMHALLE, EGET ANSVAR,
INGEN SKA LAMNAS EFTER,

KUNNA JOBBA 100% AV SIN FORMAGA

SLOPAD PENSIONARSSKATT

Vi vill stanga skattegapet mellan pensionirer och 16ntagare och slopa den sa

kallade pensionidrsskatten nu. Pension dr uppskjuten 16n. Det dr inte rimligt

att personer som arbetat ett helt liv ska beh6va betala mer i skatt nér de gar i
pension dn de som jobbar idag.

JOBBSKATTEAVDRAG OCH SANKT LONESKATT FOR ALDRE

Vi vill ta bort den sirskilda lIoneskatten for dldre, vilket skulle minska
kostnaden for att anstélla personer Gver 65 ar med en attondel. Vi vill ocksa
sdnka aldersgriansen for ett forstarkt jobbskatteavdrag till 64 ar.

JOBBSKATTEAVDRAG FOR FORALDRAR

For att stdrka barnfamiljerna foreslar vi ett jobbskatteavdrag for foraldrar pa
500 kronor per foralder och ménad. I ett hushall dar tva foraldrar/vardnads-
havare arbetar blir skattesdnkningen alltsd 1000 kr per ménad. For foraldrar
med barn 0—3 ar giller avdraget dven for andra inkomster, s& som foraldra-
penning eller a-kassa.

DUBBLA JOBBSKATTEAVDRAG

Vi foreslar en skattelattnad for personer som kommer fran ldngvarig arbets-
16shet eller sjukskrivning, for unga under 25 ar och fér nyanldnda under
de fem forsta aren i Sverige. Det dubbla jobbskatteavdraget ges fullt ut upp
till arbetsinkomster pa 18 000 kronor och trappas sedan succesivt av for
ménadsinkomster upp till 26 000 kronor.

STORSATSNING PA YRKESVUX

Det rader hog arbetsloshet inom utsatta grupper pa arbetsmarknaden,
samtidigt som vissa branscher idag upplever rekryteringssvarigheter.
Vi vill darfor skapa 6ver 18 000 nya Yrkesvuxplatser de narmaste fyra
aren. En utbyggnad av antalet Yrkesvuxplatser leder inte bara till att fler
som idag &r arbetslGsa far jobb, utan dven till att hela samhallet fungerar
battre nar viktiga bristyrken kan forses med kunnig personal.

FORBATTRAT RUT-AVDRAG

Kristdemokraterna vill terfora takbeloppet for RUT-avdraget till ursprungs-
nivan pa 50 000 kronor per person samt att det aterigen ska omfatta matlag-
ning i hemmet. Dessutom anser vi att avdraget bor utokas till att gélla littare
servicetjanster i hemmet, tvétteritjanster d&ven utanfér hemmet samt omsorg
om t ex personer med funktionsnedsattningar.

INTEGRATIONSFORSLAG
Lira sig svenska och arbeta fran dag 1.






KOMMUNIKATION

Den 6vergripande malsittningen med var kommunikation ar att i
betydande grad paverka samhallsutvecklingen, uttryckt i partiets
principprogram. Nar man borjat intressera sig for Kristdemokraterna
ar det svart att inte bli valdigt engagerad sa manga av partiets aktiva
ar bade politiker pad kommunal, regional eller nationell niva samtidigt
som engagerad i en styrelse pa lokal eller regional niva. Syfte med
kommunikation for alla grupper dr detsamma - att hjilpa till med att
sa manga som majligt tar Kristdemokraternas valsedel den 9 septem-
ber, men det kan ske pa lite olika satt.

NYCKELORD: )
GEMENSKAP, FAMILJ, TILLIT, FRIHET, MEDMANSKLIGHET, ANSVAR,
JAMSTALLDHET OCH TRYGGHET

SA VILL VI UPPFATTAS

Véra viljare rostar pé oss om vi lyckas formedla vad partiet vill och vad som
skiljer oss &t frén andra partier, varfor det ar viktigt att rosta pa oss. Vi
behover sarskiljande budskap, men ocksé en viardeorienterad argumentation
som beréttar varfor vi foreslar X eller Y. Tank pé att budskapen kan variera
nigot beroende pa vilken av vara mélgrupper du vander dig till for stunden.

Vi maste ocksa prata s méanniskor forstar, att vi dr begripliga och engagerade,
kunniga, kraftfulla och att vi vagar sta for var politik d&ven nér vi far kritik. For
att sl igenom i mediebruset behover vi ocksa ha politiska motstandare. Vi ska
horas i debatten och inte tveka att ha en asikt som skiljer ut sig.

22

PRESS

Riksorganisationen producerar insdandare och artiklar till nyhetsavdelningar
samt tillhandahaller underlag i form av t ex PM, rapporter och ramartiklar till
organisationen. Partidistrikt och partiavdelningar ansvarar for att na vidare
ut med vara gemensamma budskap via regional och lokal media. Varje del

av partiet ska ha en egen plan for det egna mediearbetet. Lés girna mer om
pressarbete i kampanjledningen pa navet/styrdokument.

AKTIVITETER/MATBARA MAL:

« I varje medieomrade ska partiet lokalt och regionalt sikerstilla att
minst en debattartikel/insdndare skickas in per ménad som ror négot
av partiets fyra huvudomraden.

« Lagg forslag/motion/ friga som lyfter innehallet i vara forslag pa vara
fyra huvudomréden i den nationella budgetmotionen.

« Utmana en politisk motsténdare till debatt i radio eller i annat offentligt
forum.

INTERNKOMMUNIKATION

Riksorganisationen uppdaterar navet och hemsidan med ny information, gor
e-postutskick till utvalda grupper och samtliga medlemmar. Se till att du och
alla som arberar for KD anvinder navet och har en navetadress (férnamn.
efternamn@kristdemokraterna.se) for att inte g miste om viktig informa-
tion. Vidare anvander Riksorganisationen sociala medier for att starka den
interna kommunikationen. Varje partidistrikt- och partiavdelning ska ha en
egen plan for hur man kommunicerar med sina egna medlemmar.

AKTIVITETER OCH MATBARA MAL:

« Uppritta och underhall regelbunden kommunikation med medlemmar
i partiavdelning respektive partidistrikt. Det kan handla om brev,
e-post, uppdatera en hemsida och/eller facebooksida.

« Uppdatera medlemsregistret, med e-postadresser, uppdrag etc. Utan
detta fungerar inte internkommunikation i partiet.
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KAMPANJER

Riksorganisationen bistar med material till riksomfattande kampanjaktiviteter
hela aret, med nytt material nagra ganger per ar i form av tex flygblad och
foldrar. Nya kampanjer lanseras ofta i samband med storre event i partiet.
Det finns ménga olika sitt att driva kampanj men nedan ar beprévade.

BREVLADEUTDELNING

Bestdm en gemensam kvill nir ni tillsammans delar ut dessa, eller stoppa
négra i din véiska att dela ut pa vag till/fran bussen eller nar du gar ut med
hunden pa kvillspromenad. Bestdm i partiavdelningen hur ni ser p& “Ingen
Reklam, tack” &ven om politisk information anses vara samhallsinformation.

MATBARA MAL:

« Alla hushall i KD-néra bostadsomraden ska “lappas” minst en géng i
kvartalet med start hésten 2017 och fram till valrérelsen, samt med
okad frekvens i valrorelsen.

SOCIALA MEDIER

Sociala medier ar viktiga som en del av en total kommunikationsplan for oss
som parti. Se mer information om véra sociala medier i nésta avsnitt.

TORGMOTE

Kampanj for dig som vill kombinera utdelning av material med att traffa
véljare. Torgmotet kan vara en bestdmd dag och plats tex vid busstationen
eller i ett kopcentrum. Eller vilj en ovintad plats som pa en marknad eller
ett idrottsevenemang.

DORRKNACKNING

Kampanj for den sociale som har latt for att f§ manniskor att kdnna sig
bekvidma. Om du knackar dorr maste du kunna behalla det goda humoret
aven om de inte vill prata med dig. Fungerar bast i omréden med stor del av
négon av prioriterade malgrupper.

PDFABRIKEN

For att gora egna delabilder, flygblad, foldrar mm enligt mallar frén riks
anvander du pdfabriken. Till valet kommer du kunna producera personvals-
foldrar och foldrar for kommun och landstingsvalen. Har du hogre behorig-
het kan du dven lagga till egna foton. Registrera dig pa pdfabrik.kd.nu
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HEMMA-HOS-MOTEN, FRUKOST- OCH LUNCHMOTEN, AFTER-WORK

Ett bra alternativ for dig som vill traffa manniskor, men vill att de ska
komma till dig snarare &n att du séker upp dem. Frukost- och lunchmoéten
bor vara i en avskild lokal sa att de narvarande hor dig om du vill diskutera
en aktuell fraga. Pa dessa moten kan du ocksa bjuda in en extern talare,

t ex ndgon av era kommunpolitiker eller négon fran partidistriktsstyrelsen.
En afterwork kan héllas i en offentlig miljo dar du mest finns om nagon
vill stdlla fragor, men forsok girna f& en reserverad plats i lokalen.

TRYGGHETSVANDRINGAR, JOGGNING & PROMENADER MED MEDBORGARE

Ett annorlunda sitt att traffas som kanske inte alla 4r bekvima med men andra
tycker ar suverant for att sticka ut. Det dr ocksa bra for er att profilera er som
politiker. "Nattvandra med Kristdemokraterna for att skapa en tryggare miljo
for vara ungdomar”. "Walk and talk” med Kristdemokraterna och prata idrott
i skolan. Se vilka intressen som finns hos er i partiavdelningen och forsok att
kombinera det med politiken. Stickning? Golf?

VISA VEM DU AR

Nir du traffar folk i samband med en kampanj ar det viktigt att de latt kan se
vem du dr. Anvind tex vara pins, jackor eller vardinneband som du kan képa
i webshopen.

Tank ocksé pa att det dr inte bara vad du sédger utan hur du upptrader som
paverkar folk vad de tycker. Det skadar inte att vara prydligt klidd och ha
putsade skor! Alla uppskattar ett leende. Och prata Kristdemokratiska med
maénniskor istéllet for politiska.

WEBSHOP

I Kristdemokraternas webshop kan du bestilla material i form av trycksaker,
profilmaterial och profilklader. G4 in pa kristdemokraterna.se/shop redan
idag och bestill det du behover for att synas nir du kampanjar. Hor av dig
till riksorganisationen om det ar négot du saknar i webshopen.
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SPECIFIKT FOR KANDIDATER

Nir du jobbar fram ett utspel eller nya forslag, borja alltid med innehéllet,
identifiera politisk motstdndare, problemformulering och politisk atgard.
Darefter fundera pa forsiljningen av budskapet, dvs pressarbetet, ratt kana-
ler, internkommunikation, kampanjaktivitet och sociala medier.

PERSONLIG PR-PLAN

Sammanfattningsvis maste varje Riksdagsledamot dela upp sin tid och sitt
engagemang péa:

« Partiets kdrnfragor / Huvudfragor regionalt

« Fragor man ar talesperson for / Utskottsansvar

» Lokala fragor (tillsammans med lokala foretradare/fadderdistrikt

Exempel pa innehéll i en PR-plan:

1) ansvarsomrade,

2) mélgrupper och datum du moéter dem,
3) viktiga medier och journalister,

4) nitverk och

5) budskap och omvérld.

MATBARA MAL

» Ledamoter i riksdag, kommunal- och landstingsrad, ska regelbundet
gora studiebesok relaterat till vara fyra huvudomraden.

TIPS:
Pa hemsidan finns fakta om alla politiska omrdaden och ett anvdandbart a—o.
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KRISHANTERING

MEDIEKRIS KRISHANTERING

Identifiera att det &r en kris. Erkann att det ar ett problem
Kontakta riks & din PDO Du &ger problemet

Internt arbete (riks/lokalt) Agera

Aterkoppling till media (oftast PDO)

KOM IHAG
Borja INTE med att forklara. Man kan inte krishantera sig sjilv.
KD Riks pressjour 070-206 00 20
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SOCIALA MEDIER

Sociala medier ar viktiga for att sprida Kristdemokraternas politik.
En majoritet av svenska folket anvinder Facebook dagligen. Det 4dr en
bred kanal som nar manga. P4 Twitter finns ménga journalister, har
kan du kommunicera direkt med bade dem och viljare. Instagram
har tidigare framst lockat unga men ¢kar nu dven bland personer i
medeléldern. Det dr bra om man som politiskt engagerad ar aktiv pa i
alla fall en av dessa tre kanaler.

POLICY FOR SOCIALA MEDIER

Nir du ar pa sociala medier ar det viktigt att anvinda ett vardat sprak och
undvika svordomar. Anvéind aldrig en nedlatande ton om andra. Beakta
ocksa att det du skriver kommer att 14sas av ménga andra. Att tinka efter en
extra gdng innan du postar ett inldgg och anvinda sunt foérnuft hjilper dig
att ge ett sansat intryck.

KRISTDEMOKRATERNAS INTERNFORUM Pi FACEBOOK

Pa Facebook finns det tva forum for medlemmar i Kristdemokraterna. ”KD
for valvinst” dar Kristdemokraternas parti- och rikskansli delar med sig av
viktig och matnyttig information. Det andra gruppen heter KD tips & idéer”
det ar ett inspirations- och kunskapsutbytesforum for medlemmar.

BILDER - GARNA RORLIGA

Nyckeln for bra innehéll ar att skapa varde for ldsaren som gor att de blir
engagerade och interagerar. Man har ungefir 3 sekunder pa sig att fanga la-
sarens intresse, visuellt material dr darfor ett bra verktyg. En smartphone
med kamera réacker langt for att skapa visuellt material. Det som far mest
genomslag pa sociala medier ar oftast bilder och framfor allt film For storre
spridning och genomslag &r det bra att dven texta sina filmer.

SOCIALA MEDIER

Det ar viktigt att komma ih4g det sociala i sociala medier. Undvik linjar
kommunikation och megafon/reklamkommunikation utan satsa pa en mer
genuin framtoning. Interaktioner i form av kommentarer, gilla, reaktioner
och delningar premieras i flodet. Ju fler interaktioner ett inldgg far ju mer
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spridning far det. Bjud in alla som interagerar med inlaggen till att gilla
sidan. De har redan interagerat med sidan och ddrmed finns det ett intresse
att ta del av budskapen.

ANNONSERA

Inlédgg pa sociala medier far liten organisk spridning, darfor bor man forstér-
ka inldggens spridning genom att sponsra dem. Med smé medel kan man f&
stor spridning via annonseringsverktyget pa Facebook. Mer information om
hur man sponsrar finner du pa Navet -> Forum -> Sociala medier.

FOLJ, GILLA, DELA, RETWEETA OCH HJALP ANDRA KRISTDEMOKRATER!

Idag finns vi som parti pa sévil Facebook som Twitter men néstan alla vara
politiska foretridare har dven egna konton. Folj partiets officiella konton
och dina partikamrater, retweeta, dela, gilla och kommentera inlagg s&
sprids kristdemokrati i de sociala medierna. Det &r sa vi sikerstiller att vara
huvudbudskap syns och kommer hogre upp i fler manniskors nyhetsfloden.
En av de viktigaste uppgifterna vi kristdemokrater har pa sociala medier ar
att hjélpa véra partikamrater. Ser du att ndgon partikamrat diskuterar med
négon, engagera dig och ge understdd i form av ytterligare fakta eller
argument.

AKTIVITETER/MATBARA MAL

« Producera kortfilmer, bilder och budskap regelbundet inom de fyra
huvudomradena.

« Uppmana alla medlemmar att dela och sprida partiets budskap, dela
bilder och artiklar i sina floden.

« Varje fullméktigegrupp eller liknande ska gora regelbundna aktiviteter i
sociala medier. Planen f6ljs upp i partiavdelning eller grupp.

« Annonsera regelbundet inldgg for att f4 6kad spridning
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MALGRUPPER

Vi ska infor valet vinda oss till de viljare som ligger oss nirmast, vara
nuvarande viljare och vara potentiella viljare. Det kan vara viljare
som rostat pa oss tidigare eller en viljare som kan ténka sig att rosta
pa oss. Genom att i var kommunikation férsoka na de som star oss
niarmast anviander vi vara begriansade resurser mest effektivt.

HUR HITTAR VI VALJARE?

For att hitta och med vara budskap na fram till vara véljare kan man anvinda
flera sétt. Vi anvander dels demografi och opinionsstatistik. Och vi anvinder
ocksa geografi och uppgifter om var det ar hogre sannolikhet att traffa pa
valjare som kan tdnka sig att rosta pa oss. Vi vet att fler dldre, barnfamiljer,
alliansvaljare och personer som anser kristen etik ar viktig, star narmare att
rosta pa oss an vad befolkningen i stort gor. For att lattare hitta vara potentiella
véljare geografiskt ska vi anvinda oss av val.se och hitta.se. Dir vi redan har
maénga valjare ar ocksd chansen att f4 fler storre.

BORGERLIGA

Analyser av valresultat och opinionsundersékningar visar att de flesta som kan
tanka sig att rosta pa KD aterfinns i det borgerliga blocket och sedan forra valet
aven bland valjare som 6vervager SD. Ytterst fa viljare vandrar mellan KD och
det rodgrona blocket. Dessa potentiella viljare finns i alla delar av landet. De
bor oftast i eget hus i alla delar av landet, men det finns ocksa en mindre “inner-
stadsgrupp” som bor i lagenhet, ofta bostadsritt.

ALDRE

Vi dr starkare bland aldre véljare, xxx och uppat. Dessa bor ofta i villa, har
ganska ofta fritidshus, har ofta utflugna barn och bor i alla delar av landet, bade
utanfor storstdderna och i mindre orter. Tank pa att vara dldre potentiella val-
jare bade ar pensionarer som lever ett aktivt liv, och dldre som r i stort behov

av vard och omsorg. Vi ska ha en bra politik, och en aktiv kommunikation, som
vander sig till bada grupper. Viktiga kanaler for dessa grupper &r lokaltidning-
ar, P4, Riksnyheter som Rapport och Facebook
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BARNFAMILJER

KD har ocksé en fordel hos manga barnfamiljer. Aven dessa bor oftast i eget

hus utanfor storstad eller i sméstad. De ar smabarnsfamiljer, pa vag att bilda
familj eller familjer med tonarsbarn. Gemensamt &r att de tycker familjen ar
viktig, &ven om deras livspussel ser lite olika ut. Vi nér dessa grupper genom
TV, tidningar, och ibland reklamradiostationer, men ocksa pa Facebook och

Instagram.

VARDERINGSDRIVNA

KD har ocksa sarskilt goda chanser att né personer som lagger stor vikt vid
varderingar och etik. Denna starkt varderingsdrivna grupp finns i alla alders-
grupper, inte minst bland unga. Personer som &r viarderingsdrivna blir annu
mer intressant om de dessutom aterfinns i ndgon av de andra grupperna aldre,
barnfamiljer eller alliansvailjare, och bland personer som har ett ideellt engage-
mang i exempelvis en kyrka.

TIPS:
Pa val.se och hitta.se kan du se var vi har flest viljare. Ddr dr chansen storre
att vi kan na fler.
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PERSONAS

For att lattare nd véra potentiella véljare med vara budskap kan man ibland
anvinda sig av si kallade personas, en mer mélande beskrivning av hur
véra potentiella viljare ser ut. Nedan finner ni fyra sidana personasgrup-
per som kan vara ett verktyg nir vi ska kommuniceras. De téacker inte alla

bild pa malgrupp

véra potentiella véljare, men ger en bra bild av barnfamiljer och &ldre.

FAMILJEKARA PERNILLA OCH MATS
Familjen som hellre tar hand om
hemmet &n att 14gga all energi pa
jobbet. Storre andel barnfamiljer dn
rikssnittet och har ofta en hogskole-
utbildning. Oftast sammanboende
men dven ensamstadende. Bor i villa
eller radhus i storre tatorter samt i
Malmo- och Géteborgsregionerna.
Ar 4ven engagerade i svenska kyrkan
eller frikyrkan, tradgard, heminred-
ning, kungligheter och hjélporga-
nisationer. De laser inrikesnyheter,
insdndare och tittar pd TV/lyssnar
pa radio.

ANNA OCH HANS | STORSTAN

Familj, ensamstaende eller sam-
manboende, som kombinerar kar-
ridr och familj. Bor i egen villa eller
radhus. Framst i narfororter och
kranskommuner till storstaderna
Stockholm, G6teborg och Malmo.
Framgangsdrivna ménniskor som
ar aktiva socialt och kulturellt. Har
medlemskap i Villadgarna, STF och
idrottsforeningar. Har intressen
som skiddkning, golf, 1dsa, jobb och
inredning.
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ING-MARIE ELLER ROLF PA LANDET
Medelalders eller dldre pa lan-

det, kanske med utflugna barn. I
gruppen ar radhus eller jordbruks-
fastighet vanligt. Denna mélgrupp
har storst spridning geografiskt

av alla mélgrupper och aterfinns i
lantlig milj6 utanfor alla storlekar pa
tatorter exklusive Stockholm. Aktiva
socialt och kulturellt. Gillar att pyssla
med tradgard, krukvéxter, snick-
rar, mélar och tycker om antikvi-
teter. Medlemmar i kyrkan och LRF.
Konsumerar media via TV/radio och
lokala nyheter.

BARNFAMILJEN CARINA OCH PER | DEN
LILLA TATORTEN

Denna grupp domineras av barn-
familjer med hemmavarande barn.
Gruppen éterfinns i egen villa,
radhus eller jordbruksfastighet i
lantlig milj6 utanfor tatorter och i
glesbygd. Intresserade av att arbeta
itradgérden, antikviteter, religions-
fragor, krukvaxter samt handarbe-
ten och jakt. Aktiva socialt och kul-
turellt. Har medlemskap i Svenska
kyrkan, frikyrkor och LRF.
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PARTIAVDELNINGEN

Foreningsarbetet i Kristdemokraternas partidistrikt och parti-
avdelningar utgor grunden for hela vér rorelse. Riksorganisationen
har en viktig uppgift i att stodja bade partidistrikt och partiavdel-
ningar. Partidistrikten har i sin tur en viktig uppgift i att stodja
partiavdelningarna. For att partiavdelningen ska fungera behovs

en arbetsform eftersom det ar i partiavdelningarna som den dagliga
kontakten med medlemmar och véljare normalt sker.

VALJARE

Sjalvklart 4r det manga som viljer att visa sitt stod for kristdemokraterna
endast vart fjarde r vid val. Dessa personer ar mycket viktiga eftersom det
formodligen ar ur denna grupp som vi hittar personer som vill engagera
sig lite mer. Vilka det 4r som har en hégre benigenhet att rosta pé oss dn
genomsnittet kan du lisa mer om under MALGRUPPER.

MEDLEM

Néar man vill visa sitt stod for Kristdemokraterna kan man bli medlem i
partiet. Man bli medlem lokalt i en partiavdelning, som finns xx st 6ver hela
landet. Nar man blir medlem far man xxxxxx

Det ar viktigt for oss att vara s& manga medlemmar som mojligt, pga xxxxx
Kostnaden f6r att bli medlem varierar 6ver landet xxxxxxx

STYRELSEN

En partiavdelning ska enligt stadgarna besté av ordférande, vice ordférande
samt minst en ledamot men de flesta har dven en kassor, sekreterare, samt
ytterligare ledaméter och eventuellt ersédttare. Om det verkar svéart med
styrelsearbete sé ta hjilp av mer erfarna partimedlemmar i din nirhet
som ofta kan forklara latt hur saker och ting fungerar.
Partiavdelningen ansvarar for:

« driva kommunpolitik

« virva medlemmar

« skapa opinion for kristdemokratisk polisk

« arrangera utbildningar och aktiviteter samt

« driva valrorelse

« vilka som ska representera partiet i de kommunala nimnderna.
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ARSMOTET

Arsmoétet dr partiavdelningens hogsta beslutande organ. Alla medlemmar har

ratt att narvara pa arsmotet, ligga forslag och rosta pa t ex motioner till Riks-

tinget. P4 rsmotet viljs en partiavdelningsstyrelse som att till uppgift att leda
arbetet mellan &rsmoétena. Pa arsmotet viljs ocksd ombud som skall represen-
tera partiavdelningen pa partidistriktets arsmote.

SAMMANTRADEN
Partiavdelningen kan halla sina styrelseméten i partilokalen eller i kommun-
huset. Men det finns ménga andra lokaler ni kan ha moéte pa.

Hemma: D& och d& kan man hélla sina styrelsemten hemma hos nagon av
styrelseledamoéterna, vilket kanske passar béttre for att fa ihop alla. Ni kan da
borja eller avsluta kvillen med att dela ut reklammaterial i brevlddor i grann-
skapet och ldra er mer om varandra och era omraden.

Hos vdra vanner: Ménga ganger kan vi ldra oss dnnu mer av att halla vira
styrelsemoten eller gruppmoten ute hos foretag eller kommunala verksamheter.
Vi kan arrangera vara moten hos érets entreprenor, hos riddningstjansten, pa
ett dldreboende, en skola, pa badhuset eller liknande. Forutom sjdlva motet
kan det vara en bra idé att ldra sig mer om ortens foretag som far chansen att
berdtta om sin verksambhet.

OVANTADE MOTEN

Forutom sammantriaden ar det avgorande att vi har utatriktade aktiviteter
for att fanga upp folks intresse och nya manniskor som kan engagera sig i
Kristdemokraterna. Dom méanniskor som ska ta hand om partiet i framtiden
traffar vi ute pa byn; i métet med nya méanniskor, nir vi har kampanjer eller
nir vi har ett 6ppet mote om viktiga fragor eller med intressanta talare. Ju
fler vi &r, desto fler dr vi som kan hjdlpas at att fa Kristdemokraterna att
oka i valet. Sa var inte radd for att fraga ifall ndgon vill engagera sig i Krist-
demokraterna nér du traffar méanniskor. Det ar trots allt i motet med andra
maéanniskor som vi virvar de flesta viljarna.
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PARTISTYRELSEN

Partistyrelsen viljs av partiets hogsta beslutande organ — rikstinget—
som hélls vartannat ar. Nasta riksting halls hosten 2018. Partistyrelsen
ar partiets hogsta beslutande organ nar riksting eller partifullmiktige
¢j ar samlat. Ordforande i partistyrelsen ar partiledaren.

Ebba Busch Thor, Uppsala
Partiordforande

Jakob Forssmed, Sollentuna

KOMMUN- OCH LANDSTINGS-
POLITISKA RADET KLP

KLP har till uppgift att folja utvecklingen inom det kommun- och lands-
tingspolitiska omradet och driva fragor for partiet genom att ge rad,
idéer och utbildning till partiets alla fortroendevalda. Ledaméterna i
KLP stéller garna upp och medverkar i lokala och regionala traffar. KLP
har tagit fram underlag for utarbetande av lokala och regionala kom-
mun-och landstingspolitiska valprogram. Dessa finns pé navet.

1:e vice partiordforande

Lars Adaktusson, Stockholm
2:e vice partiordforande

LEDAMOTER

Ella Bohlin, Stockholm
Andreas Carlsson, Mullsjo
Sofia Damm, Ystad

Annika Eclund, Tibro

Bengt Germundsson, Markaryd
David Lega, Goteborg

Aron Modig, Goteborg
Liza-Maria Norlin, Sundsvall
Mikael Oscarsson, Uppsala
Monica Selin, Trollhdttan
Anders Sellstrom, Umei
Sara Skyttedal, Linkoping
Caroline Szyber, Stockholm
Lars Thunberg, Helsingborg

KDU
Christian Carlsson, ordinarie
Martin Hallander, ersattare

KVINNOFORBUNDET

Marie-Louise Forslund Mustaniemi

ordinarie
Ann Hedberg Balko, ersittare

ERSATTARE

Conny Brinnberg, Skovde
Gudrun Brunegard, Vimmerby
Per Landgren, Goteborg

Lili André, Givle

Bechet Barson, Orebro

Erik Slottner, Stockholm
Birgitta Nordvall, Umea

SENIORFORBUNDET
Leif Hallberg, ordinarie
Lars O Molin, ersittare

ADJUNGERAD

Acko Ankarberg Johansson
Peter Kullgren

Daniel Liljeberg

Mia Widell

Robert Lisborg

Natasa Ristic Davidson
Diana Ayoub

For kontakt: fornamn.efternamn@kristdemokraterna.se

PARTIETS LEDAMOTER | KLP
David Lega, Goteborg,

Ordférande
Kommunalrad Go6teborgs stad

Birgitta Sodertun, Trollhidttan
Vice ordforande
Gruppledare Region Skéne

Monica Selin, Trollhidttan
Regionrad Vastra Gotaland

Bengt Germundsson, Markaryd
Kommunstyrelsens ordférande

Anna-Karin Klomp, Uppsala
Landstingsradd Uppsala Lans
Landsting

Elisabeth Kihlstrom, Karlstad
Landstingsrad Varmland

Birgitta Nordvall, Umeé
Gruppledare
Visterbottens Léns Landsting

Andreas Sturesson, Jonkoping
Kommunalrad

Erik Slottner, Stockholm
Gruppledare

Ella Bohlin, Stockholm
Landstingsrad Stockholms lians
landsting

Marie Litholm, Haninge
Gruppledare

Tommy Bernevang Forsberg,
Kommun- och landstingspolitisk
sekreterare, Riksdagskansliet

For kontakt:, Tel 076-527 25 06, E-post; klp@kristdemokraterna.se
alternativt fornamn.efternamn@kristdemokraterna.se



RIKSDAGSGRUPPEN

Kristdemokraternas riksdagsledamoter har i forsta hand ett ansvar
for den dagsaktuella politiken pa riksniva. I det senaste riksdagsvalet
fick Kristdemokraterna 4,6 % av rosterna. Det gav partiet 16 platser

i Sveriges riksdag. Totalt antal riksdagsledamdéter ar 349.

Andreas Carlson, Jonkoping
Gruppledare i Riksdagen
Ledamot i JuU, Suppleant i FiU,
SkU & EU-ndmnden

Jakob Forssmed, Stockholms Lin
Ekonomisk- politisk talesperson
Ledamot i FiU, Suppleant i SkU, UU

Mikael Oscarsson, Uppsala Lian
Forsvarspolitisk talesperson,
Ledamot i F6U, Suppleant i NU,
UU & EU-ndmnden

Sofia Damm, Skine
Utrikespolitisk talesperson
Ledamot i UU, Suppleant i MJU, UbU

Annika Eclund, Skaraborg
Skolpolitisk talesperson
Ledamot i UbU, Suppleant i AU, CU

Penilla Gunther, Vistra Gotaland
Narings-och energipolitisk talesperson
Ledamot i NU, Suppleant i AU,

SoU och EU-ndmnden

Robert Halef, Stockholms Lin
Takesperson infrastruktur

Ledamot i TU, Nordiska radet,
Suppleant i EU-ndmnden, F6U och UU

Emma Henriksson, Stockholms Lin
Socialpolitisk talesperson
Ordforande i SoU, Suppleant i FiU, SfU
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Aron Modig, G6teborg

Talesperson migration- och socialforsik-
ringsfragor

Ledamot i SfU, Suppleant i
EU-namnden, FU, CU och NU

Lars-Axel Nordell, Orebro Lin
Miljopolitsk talesperson
Suppleant i KU, MjU, KrU &
EU-ndmnden

Magnus Oscarsson, Ostergétland
Ledamot i MjU, Suppleant i JuU, TU,
UbU och EU-ndmnden

Désirée Pethrus, Stockholms stad
Ledamot i AU och EU-ndmnden
Suppleant i SfU och F6U

Tuve Skanberg, Skane
Ledamot i KU, Suppleant i JuU, CU och
TU

Caroline Szyber, Stockholms Stad
Bostadspolitisk talesperson
Ordférande i CU, Suppleant i JuU,
KU och EU-ndmnden

Larry Soder, Hallands Lan
Ledamot i SkU, Suppleant i KrU,
UbU, SfU, MJU och SoU

Roland Utbult, Vistra Gotaland Vastra
Kultur-och idrottspolitisk talesperson
Ledamot i KrU, Suppleant i SoU, TU och
Nordiska Radet

-

Andreas Carlson Jakob Forssmed Mikael Oscarsson Sofia Damm

Annika Eclund

Robert Halef Emma Henriksson

o

Aron Modig

Tuve Skénberg

Caroline Szyber

Larry Soder Roland Utbult
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RIKSDAGENS UTSKOTT

Arbetsmarknadsutskottet AU Niringsutskottet NU
Civilutskottet CU Skatteutskottet SkKU
Finansutskottet FiU Socialforsakringsutskottet SfU
Forsvarsutskottet FOU Socialutskottet SoU
Justitieutskottet JuU Trafikutskottet TU
Konstitutionsutskottet KU Utbildningsutskottet UbU
Kulturutskottet KrU Utrikesutskottet UU
Miljé-och Jordbruksutskottet MJU EU-ndmnden

BRA ATT VETA:

Varje host presenterar riksdagsgruppen en budgetmotion med politiska
reformer och forslag. I kommuner och landsting/regioner gors pd liknande
sdtt arligen ett budgetarbete for att markera centralt prioriterade fragor
tillsammans med lokalt aktuella fragor. Varje var presenterar partiet sin
varmotion, som bygger vidare pa, kompletterar och ibland korrigerar
budgetmotionen. Den politik partiet till slut gar till val pa 2018 utvecklas och
presenteras kontinuerligt med utgangspunkt fran partiets principprogram
och det strategidokument som beslutades i april 2016.
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SKL-GRUPPEN

Kristdemokraterna ingar i oppositionen inom Sveriges Kommuner
och Landsting, SKL, tillsammans med 6vriga allianspartier. Partiets

ledaméter inom de olika omradena ar experter som kommun- och
landstingspolitiker kan vénda sig till vid rdd och underlag for agerande
eller har fradgor om hur vi Kristdemokrater agerat.

Monica Selin, Vistra Gotaland
Forbundsstyrelsen, Gruppledare

Bengt Germundsson, Markaryd
Beredning for samhaéllsbyggnadsfragor

Mia Frisk, Region J6nkoping
Sjukvardsdelegationen

Gudrun Brunegard,
Kalmar ldns landsting
Beredning for primérvard
och dldreomsorg

David Lega, Goteborg
Beredning for socialpolitik
och individomsorg

Lennart Bondeson, Orebro
Beredning for utbildningsfragor

Lars Thunberg, Helsingborg
Beredning for demokratifrégor

Birgitta S6dertun, Region Skane
Beredning for tillvaxt och
regional utveckling

Conny Briannberg, Vistra Gotaland
Beredning for kultur och fritid

Erik Slottner, Stockholm
Beredning for internationella fragor

Camilla Brodin, Tiby
Beredning for digitalisering

Liza-Maria Norlin, Sundsvall
Svenskt Vatten

Eva Johnsson, Vixjo
Svensk Kollektivtrafik

Bo Rudolfsson, Laxa
Kommuninvest styrelse

Birgitta Sacredeus, Dalarna
EUs regionkommitté

Ella Bohlin, Stockholms lans landsting
SKL representant i Europaradet

Birgitta Nordvall,
Visterbottens ldns landsting
Patientskadendmnden

For kontakt:, Tel 076-527 25 06, E-post; klp@kristdemokraterna.se
alternativt fornamn.efternamn@kristdemokraterna.se
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For kontakt:

E-post: fornamn.efternamn@kristdemokraterna.se
Besoksadress: Munkbron 1 & Sveriges Riksdag
Telefon: 08- 723 25 00

PARTI- OCH RIKSDAGSKANSLI

Acko Ankarberg Johansson

Partisekreterare

Peter Kullgren

Bitrddande partisekreterare/Planeringschef hos partiledaren

Diana Ayoub
Sekreterare PS, VU och partiledning

PARTILEDNING

Daniel Liljeberg
Stabschef/Chefekonom
Simon Westberg
Politiskt sakkunnig

Sarah Hummerdal
Presschef

POLITIKUTVECKLING

Natasa Ristic Davidsson
Handldggarchef, Kommittéhandlaggare
David Bruhn
Kommittéhandlaggare
Tove Fridman
Kommittéhandlaggare
Jonathan Lindgren
Kommittéhandlaggare
Natasa Ristic Davidson
Kommittéhandlaggare
Martin Wisell
Kommittéhandlaggare
Henrik Hall
Kommittéhandlaggare
Petra Noreback
Kommittéhandlaggare
Tomas Nordvall
Kommittéhandlaggare

Pia Steensland
Kommittéhandlaggare
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KOMMUNIKATION
Mia Widell
Kommunikationschef

Sabina Jansson
Pressekreterare

Marlene W Antonson,
Pressekreterare

Ofelia Namazova Venneman
Pressekreterare

Helena Klange
Pressekreterare

ORGANISATION OCH SERVICE

Robert Lisborg

Administrations- och organisationschef
Tommy Bernevang Forsberg
Kommun- och landstingspolitisk sekreterare
Pontus Karlsson

Projekthandlaggare

Mathias Pettersson
Nitverkstekniker och administrator
Erik Sjostedt

Utbildnings- och
organisationssekreterare

Britt-Marie Stenlund
Bokforingskontorist






ALLIANSEN

Ett Sverige utan Alliansen ar ett socialdemokratiskt styrt Sverige.
Alliansens styrka ar att fyra blir fem. Fyra partiers traditioner,
idéer och forslag kan bli nagot storre nir de fargar en regerings
politik. Allmanborgerliga viljare kan fangas upp och engageras for
en gemensam politisk sak utan att for den skull behva vilja mellan
enskilda partier.

Bildandet av Allians for Sverige hosten 2004 méttes av stark respons i breda
valjargrupper och av ett stort medieintresse. Med Alliansen formades en
konstellation av partier som stir nira varandra politiskt och som har
realistiska mojligheter att f& fortroende att ta regeringsmakten. Social-
demokratins makthegemoni kunde ddrmed brytas. Dessutom lyckades
Alliansen under sina dtta ar i regeringsstéllning visa upp regeringsduglighet,
formaga att hélla ihop och att ta ansvar for Sveriges ekonomi i svara tider.
Kritik som tidigare borgerliga partier haft svért att virja sig emot. Allt detta
har Alliansen bevisat for svenska folket. Dartill att det 4r mojligt att vinna
regeringsmakten tva ganger i rad. Uppfattningen att Socialdemokraterna ar
det enda mdjliga regeringspartiet ar bruten. Alliansen har lyckats fordndra
Sverige i en mer borgerlig riktning med bland annat 6kad valfrihet, battre
foretagsklimat och ldgre skatter.

Alliansen kan aldrig vara ett sjalvindamal. Att soka regeringsmakten ar i
sig inte tillrackligt utan det maste finnas ett politiskt syfte med att ha den.
Allianspolitiker infor 2018 ars val maste formulera sin vision av varfor
Alliansen beh6vs péd samma sitt som en siddan vision formulerades infor
2006 ars val.

Véljarkaren ar paverkningsbar — om vért stod 6kar kommer ocksé fler valjare
att se oss som ett tydligt alternativ. Att da inte l14gga sin rost pa Alliansen
betyder i praktiken en rost pa Socialdemokraterna och Stefan Lofven. Ett
argument som kan vara betydelsefullt for sverigedemokratiska véljare som
kan ténka sig att rosta pd Alliansen.
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Ett samarbete utifrdn devisen alla ska bidra och alla ska vinna har stora
forutsattningar att formulera forslag som verkligen héller att regera p4,
undvika sarlésningar for smala véljargrupper och foradla de olika
partiernas forslag.

Det finns tvé forutsittningar som ar viktiga for att gora ett framgangsrikt val.
Den forsta ar att de fragor som ett parti driver dven ar de som kdnns mest
angeldgna for valjarna. Nar ett partis fokus sammanfaller med véljarnas fokus
brukar det kallas att man lyckas "sétta agendan”. Den andra forutsattningen

ar att partiet lyckas vinna debatten i just dessa fragor. Bada dessa kriterier
lyckades Alliansen uppfylla i valen 2006 och 2010. Vi ska gora det igen 2018.
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KRISTDEMOKRATISKA
UNGDOMSFORBUNDET, KDU

KDU har som gemensamt mal att fordndra samhillet och paverka
makthavarna till forméan for att stirka kristdemokratins stéllning i
Sverige. KDU genomfor skolbesok, politiska aktioner och kampanjer
for att finga upp méanniskors intresse, men ocksa med opinionsbildning
gentemot riksdagen samt vara internationella samarbetsorganisationer.

KDU ir en organisation dar medlemmarna sjélva viljer hur och nar de ska
aktivera sig. Medlemmar skapar sjilva pé lokal niva eller via nationella nitverk
sina gemensamma aktiviteter och organiserar sitt eget opinionsbildande
arbete, medan riksorganisationen st6ttar med utspel, inspiration, kunskap,
material och utbildning. Mélet dr att medlemmar ska fa utveckla sitt
engagemang pa sina egna villkor.

I partidistrikten samordnas den lokala verksamheten och fortroendevalda
utses att representera distriktet gentemot partiet och inom ungdomsférbundet.
KDU har som ambition att finnas i hela landet. Ett starkt KDU innebar unga
och engagerade ungdomar som kan ta skoldebatter och genomféra skolkam-
panjer under valrorelsen. Det innebér dessutom att det finns unga och starka
krafter som kan hjélpa till att satta upp valaffischer och dela ut flygblad.

Kristdemokraternas ekonomiska st6d till KDU pé lokal nivé ar viktigt for att
KDU ska kunna bedriva sin verksamhet och det &r KDU som tryggar partiets
atervaxt. KDU é&r en framtidsinvestering for Kristdemokraterna och ett férbund
som ocks3 alla enskilda kristdemokrater kan engagera sig i. Oavsett dlder kan

du bli stédmedlem och stérka partiets framtid.

For mer information om KDU, las pa kdu.se

Kristdemokratiska Ungdomsférbundet
Box 2373

103 18 Stockholm

08-723 25 30

info@kdu.se

50 51



KRISTDEMOKRATISKA
KVINNOFORBUNDET, KDK

Kristdemokratiska Kvinnoforbundet arbetar for att forbattra kvinnors
stillning i samhallet och for 6kad jamstalldhet mellan kvinnor och
man. Forbundet arbetar ocksa for att intressera, uppmuntra, stodja
och skickliggora kvinnor till insatser i politiskt arbete i ndra
samverkan med moderpartiet.

Huvudbudskapet ar att kvinnor och mén ska ha samma rattigheter,
mojligheter och skyldigheter. Den politiska ledningen ska vara jamstallt
representerad for att spegla medborgarnas 6nskemaél, behov och livsvillkor.
Var syn pa feminism har sin grund i alla manniskors lika virde.

En annan central utgdngspunkt i vart arbete ar syskonskapstanken, dvs. att
vi alla har ett ansvar for varandra. Med den utgidngspunkten ar det viktigt
for oss att stodja vara medsystrar i varlden. Alltfér manga kvinnor lever
fortfarande i en verklighet diar deras méanskliga rattigheter inte respekteras
eller dar de har mgjlighet att uttrycka sitt fullvirdiga medborgarskap.

Kristdemokratiska Kvinnoférbundet arbetar pé sé vis for kvinnors och
méins jamstélldhet i Sverige, EU och i hela virlden.

For mer information, las pa kd-k.se

Kristdemokratiska Kvinnoférbundet
Box 2373

103 18 Stockholm

08-723 25 60
kvinnoforbundet@kristdemokraterna.se
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KRISTDEMOKRATISKA
SENIORFORBUNDET

Kristdemokratiska Seniorforbundet, KD Senior, dr en sjilvstindig
organisation som bildades efter ett rikstingsbeslut 1993. Baserat pa
den kristna vardegrunden och med mottot Ett seniorvanligt samhille
verkar Seniorforbundet for att genom opinionsbildning och forslag till
politiska reformer framja dldre medmaénniskors behov och intressen,
deras rattigheter och bestédende livskvalitet. I detta syfte ser férbundet
som sin uppgift att verka inte bara for dagens seniorers basta utan
ocksé for morgondagens.

Forbundet verkar genom egna partidistrikt och avdelningar runtom i
Sverige, och det ar forbundsstyrelsens striavan att skapa ett allt starkare
stod for kristdemokratisk dldrepolitik. Genom sitt lokala arbete vill
forbundet dven ge dldre kristdemokrater och likasinnade mojlighet till
en stimulerande samvaro med tillfallen till bade politiskt tankeutbyte
och trivsam social gemenskap.

Seniorforbundet ar representerat i Kristdemokraternas partistyrelse
samt deltar genom sitt medlemskap i Europeiska Seniorunionen (EPP:s
seniorférbund) dven i det paneuropeiska idé- och erfarenhetsutbytet.

For mer information, 14s pa kdsenior.se/

Kristdemokratiska Seniorférbundet
Telivdagen 8

149 41 Nynashamn

Tel: 08-723 25 66

E-post: info@kdsenior.se
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KRISTDEMOKRATISKA
STUDENTFORBUNDET

Kristdemokratiska studentforbundet, KSF, arbetar for en svensk
hogre utbildning som ar fri, kvalitativ och genererar goda
varderingar samt bildade studenter. KSF arbetar daven for att
studentpolitiken ska uppgraderas och fa en tydligare plats i den
offentliga politiska debatten.

KSF arbetar for att de kristdemokratiska virdena ska fa ett storre
inflytande i studentpolitiken, bade pa lokal- och riksniva. KSFs nérvaro
pa de hogre larositena dr viktig infér kommande val samt for att virva
framtida foretrédare till partiet. Organisationen bildades ar 2000 och har
idag 6ver 350 medlemmar.

KSF verkar genom att bedriva debattkvillar och studiecirklar om
hogskolepolitik och kristdemokrati samt har goda férbindelser med
andra borgerliga studentférbund.

KSF driver till exempel fragor som fler studentbostider, hogre kvalitet
i hogskolan och slopat CSN-bidrag till forman for en utdkad lanedel.

Forbundet har tidigare dven utgivit en skrift om kristdemokratisk filosofi
som ett bidrag till fortsatt idédebatt, bdde inom och utanfor partiet.

Kristdemokratiska Studentférbundet
Box 2373
103 18 Stockholm

0734-2277 99
info@kdstudent.se
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STUDIEFORBUNDET
VUXENSKOLAN

Kristdemokraterna samarbetar med Studieférbundet Vuxenskolan,
SV, som erbjuder en bred verksamhet med méngder av studiecirklar,
kurser och kulturaktiviteter.

SV arrangerar studiecirklar, kurser och arrangemang som utvecklar
individer, organisationer, styrelser och fortroendevalda. Vidare ger SV
pedagogiskt stod i verksamhetsutveckling och utbildningar for cirkelledare
samt arrangerar utbildningar i processledning.

SV kan hjilpa din férening att kommunicera med medlemmar, erbjuder
arenor for samhallsdebatter, medborgardialoger samt arrangerar smé och
stora evenemang.

Forbundet kan dven utbilda i projektkunskap och sétta dig i kontakt med
experter inom olika omraden i SVs nétverk.

Engagemang dr avgorande for lokal utveckling och eldsjilar svalnar
ibland nér syret minskar. SVs kompetens, natverk, 6ver 200 kontor

och god lokalkdnnedom kan hjélpa till att gora foreningsarbetet roligare,
effektivare och mer framgangsrikt. Nu finns ett helt nytt grundmaterial

i foreningsutveckling som gor det enklare for er att utveckla er forening,
boxen Ny kraft till Sveriges eldsjidlar. Boxen samlar ett antal olika
erbjudanden inom féreningsutveckling. Har finns méjligheter for bade
stora och sm4, nya och gamla foreningar att hitta ny kraft och nya metoder
i sitt fortsatta arbete. Tillsammans med SVs erfarna utbildare kan ni
skriddarsy en utbildning som passar just era behov!

For mer information om Vuxenskolan: www.sv.se/avdelningar/

Studieférbundet Vuxenskolan
Box 30083

104 25 Stockholm

08-587 686 00

info@sv.se
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CHECKLISTOR

Har foljer ndgra checklistor som kan vara bra att lasa igenom infor olika

arrangemang som torgmoten, dorrknackning, studiebesok ete. Vem
som ansvarar for t ex sikerheten kan skilja sig beroende pa om det
ar ett lokalt eller nationellt arrangemang, ar du oséker eller behover

nagot annat, hor av dig till pressavdelningen.

ALLMANT SAKERHETSTANK VID ARRANGEMANG

Kontrollera platsen och transportsitt innan
Vilka behover vara pé plats? Behovs polisen underréttas?

Hur &r det med informationssikerheten? Pratas det om nagot pa
t ex Facebook?

Nagot speciellt som behover tas upp under briefing, t ex tecken for
att avbryta?

Kontrollera stimningen under arrangemanget. Finns det nagra hotfulla
personer nirvarande?

Vid personhot: behall lugnet, var vinlig, provocera inte, avbryt inte

Om en incident intriffar, ska nagot rapporteras till partidistriktets
sdkerhetsansvarige eller polisen?

Utvirdera arrangemanget for att dra lardom till ndsta gang

PERSONSAKERHET VID ARRANGEMANG

Var inte ensam och ha varandra inom synhall

G4 aldrig in i ndgons bostad om ni knackar dorr

Ha med mobiltelefon och kontaktuppgifter till kampanjteamet
Hall reda pé var du dr om du behover kalla pé hjalp

Avbryt och ldmna platsen om nagot kdanns hotfullt istéllet for att forsoka
genomfora ndgon verksamhet

Om nagot intréaffar: behall lugnet, var vénlig, provocera inte, avbryt inte
Hall avsténd till personen och uppmarksamma 6vriga i kampanjteamet.

%6

ATT TANKA PA VID STUDIEBESOK

Prata igenom syftet med besoket. Vem vander vi oss till?
Kontakta besoksplatsen innan och kolla upp restid till och fran

Var tydlig med tider och gor upp detta innan besoket. Bestim vem som
ansvarar for att tiderna hélls.

Ar media vilkomna vid tillfdllet eller annan tid? Ar fotografering tillatet?
Hur hanteras media pa plats (anmélda eller oanmailda).

Kommer det vara tid for ev rundvandring, fragor

Serveras négon fika, lunch etc?

Finns det ndgon kladkod? Behovs specialutrustning, t ex gummistovlar
Bestdm vem som ansvarar for pressinbjudan, sociala medier etc
Bestdm vem som ar kontaktperson infér och under evenemanget

Hur méanga medfoljare ar ok? Vilka ska informeras om besoket?

Vem ska gi nirmast huvudattraktionen under bescket? Chefen
eller media?

Sékra att forkunskaper finns
Ekonomi, vem stir for ev kostnader i samband med arrangemanget
Ska vi ta med nagon politisk information? Visitkort? Gavor?

Séakerhetsaspekter, behovs polis, Sépo eller annan sékert kollas upp
eller kontaktas?

PRESSEVENT/INTERV)U
Har ska det st text

Partiets sikerhetsansvarige Robert Lisborg:
08-723 25 20 och robert@kristdemokraterna.se
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GRAFISK PROFIL

STRECKET SYMBOLISERAR VAR VARDEGRUND.
Vart parti, KD, vilar pa en stabil grund. Kristdemokrati &r demokrati byggd pa
kristen manniskosyn och viardegrund.

RAMEN SYMBOLISERAR POLITIKENS GRANSER.

Politiken ska inte 14gga oss i det som manniskor kan och vill bestimma sjélva.
Vi star for manniskors rétt att forma sina liv. Men i samhillet behovs det
ocksa ramar att forhélla sig till. Marknadsekonomin &r den basta metoden
for att skapa en god samhillsekonomi. Men den behdver sociala och ekologis-
ka ramar for att vi ska kunna bygga ett gott samhélle.

VAR LOGOTYP AR UNIK.

Det smarta och flexibla med var nya logotyp &r att den kan anvindas
transparent och lidggas pa véra olika farger och bilder. Genom att ldgga
logotypen pa olika bilder satter vi fokus de omradet vi vill fokusera pa.

mot vitsippa mot KD-bla

VAR GRAFISKA PROFIL HITTAR DU PA NAVET
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EXEMPEL PA HUR VI SER UT

SKARPA
TEXTER.

Sum cum esciditae sam dolo.

Exempel pa budskapsaffisch Exempel pa affisch

SA HAR SKA VI GORA
VARDEN BATTRE FOR ALLA

Inforvirdservicsteam

Staligtansvar for sukbusvirden

Exempel pa folder
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VARA FARGER

KOMPLEMENTSFARGER

Atmosfar Skymningssol
C:50 R:138 C:5 R: 241
M: 20 G:17 M:30 6:190
Y:30 B:172 Y:50 B:138
K:5 K:0

Sommargras
C:50 R:143
M: 20 G: 164
Y:75 B:90
K:5

C:100 R:0
M: 50 G: 94
Y:0 B: 161
K:15

Vid tryck i dagstiding,
ta bort det svarta.

Soldrankt allé

C:0 R: 255
M:15 G: 214
Y:85 B: 47
K:0

VARA TYPSNITT

Gemensamt for alla vira nya typsnitt ar att de dr samtida och lattlasta.
En stor fordel ar att de ar 6ppna, alltsa gratis att skaffa och att de ar
standardtypsnitt i PC-miljo, alltsé finns i de allra flesta datorer. Detta
gor att vi framtriader enhetligt oavsett om vi sprider vart budskap pa
en affisch pa stan eller pa en banner pa internet.

Huvudtypsnitt — Rubriker

Akrobat

The quick brown fox jumps over the lazy dog
The quick brown fox jumps over the lazy dog
The quick brown fox jumps over the lazy dog

Typsnitt — Kortare brodtext

Arial

The quick brown fox jumps over the lazy dog
The quick brown fox jumps over the lazy dog
The quick brown fox jumps over the lazy dog

Typsnitt — Langre brodtext

Georgla
The quick brown fox jumps over the lazy dog

The quick brown fox jumps over the lazy dog
The quick brown fox jumps over the lazy dog
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KANALER RIKSORGANISTIONEN VAL 18

Viljare

Media

Presstéd PD

Kandidater

Helpdesk

Webbshop

Ovrigt

info@kristdemokraterna.se
press@kristdemokraterna.se
press@kristdemokraterna.se
kandidat@kristdemokraterna.se
helpdesk@kristdemokraterna.se
webbshop@kristdemokraterna.se

vall8@kristdemokraterna.se
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o

08-723 25 00
070-20 600 20
070-20 600 20
08-723 25 00
08-723 25 55
08-723 25 00

08-723 25 00

L

Valjarfragor
Presskontakt
Pressfragor
Kandidatfragor
Hemsidor, Navet, IT
Webbshop, privatshop

Strategi, politikproduktion,
kampanj, besok, informati
valmaterial, valtekniska
utbildningar, avtal, ekono|




facebook.com/kristdemokraterna
@ ’ Insta: @buschebba
Twitter: @kdriks, @BuschEbba

Telefon: 08-723 25 00 * www.kristdemokraterna.se




