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KD Skelleftea Valprogram 2026

I denna skrift presenterar vi vilka omraden KD prioriterar och vilka politiska
dtgdrder vi vill verka for i kommunen. Inledningsvis ger vi en kort bakgrund till
kristdemokratins utgangspunkter for det politiska arbetet.

KRISTDEMOKRATERNAS GRUNDLAGGANDE VARDERINGAR

Kristdemokrati star for demokrati byggd pa humanistisk kristen manniskosyn och
vardegrund. Alla manniskor har samma absoluta okrédnkbara varde oavsett kén, alder,
etnicitet, etc. Vi motarbetar alla former av totalitarism och ar en del av den stora
internationella kristdemokratin, en av vérldens stdrsta politiska rérelser. Nagra av vara
grundprinciper ar:

Personalism

Den personalistiska manniskosynen ser manniskor synliggjorda i motet med andra som
ett alternativ till kollektivism och individualism. Vi ar unika personer som fungerar bast i
gemenskap med andra. Familjegemenskapen ar viktig for det goda samhallet bl.a. som
overfdrare av varden och normer.

Solidaritet

Alla raknas och omfattas av samhallsgemenskapen. Stravan efter social rattvisa,
ambitionen att utjamna strukturella orattvisor samt skapa en rattvis fordelning av
samhallets goda ska omfatta alla.

Uppgifter ska I6sas ndra de manniskor som berérs av dem, pa en &ndamalsenlig niva. Det
offentliga skall ha en stddjande funktion gentemot enskilda personer och gemenskaper.

Ofullkomlighet

Enligt det kristdemokratiska synsattet ar manniskan till sin natur ofullkomlig. Detta
resulterar i en realistisk syn pa demokratin. Ingen sitter inne med den kompletta
sanningen. Vi har en egen fri vilja och kan oftast valja att gora det ratta eller inte.

Som politiker har vi att hantera kommunens medel for det gemensamma bdsta,

nu och for kommande generationer. Det skall goras pa ett sd klokt och effektivt sdtt som mojligt.
Vi star till svars for vara handlingar och att forvalta gemensamma medel far inte

vara en passiv handling. I Skellefted innebdr denna grundsyn bl.a. de konkreta

synpunkter som presenteras pa foljande sidor. Vilkommen att ta del av KDs
program.

DPer Bootrom
Gruppledare KD Skellefted



EN ROST FOR SUNDA VARDERINGAR
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EN ROST FOR FAMILJEN, FOR MER TRYGGHET, MER STOTTNING

FRIA OCH TRYGGA FAMILJER

Det dr i motet med andra mdanniskor vi formas som personer. Trygga familjer och
andra ndara gemenskaper dr darfor en forutsdttning for ett vdl fungerande
samhdille. Ingen familj dr dock den andra lik. Vir utgangspunkt ar ddarfor att
familjen och andra ndra gemenskaper sjdlva sd ldngt som mojligt ska ha makten
att utforma den egna vardagen.

Men det finns ocksd tillfdllen da familjen inte dr den trygga plats den borde vara.
Da maste det offentliga finnas ddr, inte minst for barnens skull. Vi ser ocksd hur
vardagen for manga familjer ar svdr att fa att ga ihop. Upplevelse av stress,
tidsbrist och otillrdcklighet dr ndgot som manga kdanner igen. Ddr har politiken en
uppgift att skapa forutsdattningar for att mdanniskor ska kunna utforma sin vardag
s att stress, tidsbrist och upplevelser av otillrdcklighet motverkas.

Ett vdlfungerande férebyggande arbete hjdlper unga i ett tidigt skede.
Det minskar trycket och avlastar socialtjinsten.
Sd att det finns resurser och mojlighet att agera i de fall de verkligen behovs.

KRISTDEMOKRATERNA VERKAR FOR:

. Fler forskolor och familjecentraler.
Antalet 6ppna forskolor och familjecentraler ska 6ka.

. Forstarkt samarbete
Forstarkt samarbete Kommunen ska jobba for att vidareutveckla ett helhetsgrepp
tillsammans med skola, socialtjanst, polis, foraldrar och andra berdrda aktorer
for att snabbt fanga upp barn och unga som riskerar att hamna i utanforskap,
missbruk, kriminalitet och annan utsatthet.

. Battre familjestod.
Varje familj ska ha méjlighet till stdd fran en familjecentral. Fler familjecentraler bor
uppréattas pa orter utanfér stadskérnan. Avskaffa avgiften for familjeradgivning.

. Barnkonventionens tillampning.
Fortroendevalda och personal ska utbildas i hur Barnkonventionen ska beaktas och
tillampas.

. Flexibel foraldraforsakring.

Foraldraforsakringen ska vara flexibel - vi sager nej till kvotering. Fritt uttag av
foraldradagaritre ar bor inforas.




EN ROST FOR BARNEN

BARNOMSORG OCH FORSKOLA

FForskolan ska vara flexibel till sin karaktdr och méta det enskilda barnets behov.
Fordldrarna ska ocksd ha valfrihet, for oss betyder det att det ska
vara mojligt att valja olika former av forskola.

Barnomsorg och forskola ska vara ett stod for familjerna i deras ansvar for
barnens fostran och utveckling. Forskolan har ocksa ett pedagogiskt uppdrag
ddr barnen forbereds infor ett livslangt larande.

Under en ldng tid har barngrupperna inom forskolan okat.

Detta ar olyckligt inte minst for de yngsta barnen

som har svdrare att anknyta till mdanga olika personer.

KRISTDEMOKRATERNA VERKAR FOR:

. Minskade barngrupper i forskolan.
Hogst tolv barn i en smabarnsgrupp 1-3ar.
Och hégst femton barn i grupperna 4-5ar.

. Motesplatser for barn och aldre..
Motesplatser for barn och aldre. Vi vill att forskolor och aldreboenden ska kunna motas
och skapa givande utbyten med varandra. Ex genom samlokalisering.

. Mindre barngrupper ska prioriteras.
Fore utdkad vistelsetid for 15-timmarsbarn.

. Utokad tid for nyanlanda barn i forskolan.
N&r barnen bérjar forskoleklass ska de ha god tillgang till svenska spraket.

. Mer barnomsorg under obekvam arbetstid/arstidsberoende.
Behovet av OB-férskola bor utredas skyndsamt, &ven pa orter utanfor centrala staden.

. Okad samverkan.
Strukturer for samverkan mellan forskola, skola, socialtjanst och barn- och

ungdomspsykiatrin ska utvecklas for att barn i behov sav stéd ska kunna fangas upp i tid.

. Rattvisa villkor for enskilda forskolor.
Kommunalt drivna och enskilda forskolor ska ges samma forutsattningar.

-




EN ROST FOR EN VALFUNGERANDE SKOLA

GRUNDSKOLA

Skolan ska dels stimulera elevernas kunskapsutveckling samt kritiska tankande

och dels, tillsammans med fordldrarna, fostra eleverna till ansvarsfulla
samhdllsmedborgare. Kristdemokraternas vision dr en skola dar ingen halls tillbaka
och ingen ldmnas efter; en skola ddr varje barn och elev far utvecklas efter sin fulla
potential. I den skolan fdr ldraren tid att vara ldrare, tid att se varje barn, och mojlighet
att utvecklas 1 sin roll som ldrare. I var vision for skolan stdr trygghet, studiero samt
kunskap i fokus. Och storre vikt vid fysisk aktivitet “Alla barn skall

ha rdatt att
na sin fulla
potential i skolan” }

KRISTDEMOKRATERNA VERKAR FOR:

. Mindre undervisningsgrupper.
For elever i behov av sarskilt stod skall mindre undervisningsgrupper finnas. |
. Fler anstéllda ordningslarare/socialpedagoger.

For att avlasta undervisande larare, i syfte att 0ka trygghet och studiero, bor fler
ordningslarare och socialpedagoger anstéllas. Vi vill inféra ett socialt stddteam pa varje skola.

. Roligare raster vi vill uppmuntra till mer fysisk aktivitet.

Det ska pa varje skola finnas tex pingisracket, bandyklubbor, bollar i gott skick.
. Naringsriktig mat.

Mer lokalproducerat kott till skolmaltiderna, bra for lokala aktrer och bra fér barnen.
. Avhopparverksamhet, gangrelaterade insatser

Infora ett aktivt samverkansarbete for de som vill lamna gangrelaterad verksamhet,
och orgnaiseradbrottslighet. Aven uppratta ett tydligt forebyggande arbete gentemot
gangrelaterad verksamhet och rekrytering.

. Upprattande av ansvarskontrakt i skolan.
Mellan vardnadshavare, elev och personal bor ansvarskontrakt uppréttas med syfte att
stddja eleven att na sina uppsatta mal.

. Forstarkt socialt stodteam.
Ett stddsystem som arbetar for samverkan mellan skola, polis, foreningar och
vardnadshavare.

. Mer organiserad fysisk aktivitet.

Varje skoldag ska mer fysisk aktivitet genomforas i form av planerade lektioner/aktiviteter
och skolgardar bor utformas sa att de uppmuntrar till rorelse.

. Tidigare upptackt av barn med sarskilda behov.
Skolor ska ha kompetens att tidigt kunna upptacka barn i behov av sarskilt stod och
ekonomiska medel for att satta in de stodresurser som kravs i det enskilda fallet.

. Inforande av elevhalsogaranti.
En elevhalsogaranti som innebar att varje elev ska kunna komma i
kontakt med elevhalsan inom 24 timmar, i grundskola och gymnasiet.

. Grundskola pa alla serviceorter.

Grundskolor ska finnas pa alla serviceorter i var kommun.

H4, Frid,ca Lofroth,




EN ROST FOR DE UNGA

. Atgirder mot franvaro.
Varje grundskola ska aktivt, och utan dréjsmal, uppmarksamma elever med hég franvaro
och vidta de atgarder som krévs for att fa tillbaka eleverna till skolan.

. Syskonfortur i grundskolan.
Utokad syskonfortur i hela grundskolan behovs for att underlatta for familjers vardagsliv
och sammanhallning.

GYMNASIESKOLA

KD vill betona vikten av en skola som har hoga forvantningar pa bdde elever och
personal. En skola som moéter varje elevs utmaningar med tro pa elevens
potential att lyckas efter sin bdsta formdga. Mdnga studier har konstaterat att
undervisning ledd av skickliga ldarare ar det bdsta sattet for elever att na madlen.

Vidare bor ett storre fokus bor ldggas pa att gymnasiestudierna kopplas till
arbetsmarknadens behov av utbildad arbetskraft. I vdr vision for skolan stdr
trygghet, studiero och kunskap i fokus

KRISTDEMOKRATERNA VERKAR FOR:

. Fler yrkesgymnasium- och yrkeshogskoleutbildningar.
For att tillgodose kompetensforsdrjning och tillvaxt i Skelleftea ska fler yrkesutbildningar
etableras och vidareutecklas.
. Brett gymnasieutbud efter behov och intressen
Skapa forutsattning for att kunna anpassa gymnasieutbud
efter samhallets behov och elevernas intressen. Fler praktiska amnen.
. Atgirder mot franvaro.
Varje gymnasieskola ska aktivt, och utan dréjsmal, uppméarksamma elever som har hég
franvaro och vidta de &tgarder som krévs for att fa tillbaka eleverna till skolan.
. Utveckla KAA
Utveckla det kommunala aktivitetsansvaret for fler unga i sysselsattning.
. Aterinférande av LIU
: Stimulera idrottsintresserade ungdomar att studera och utéva sin idrott.
Viktig satsning for att ungdomar inte ska behodva flytta for sina gymnasiestudier.
Tillrickliga resurser for liromedel.
Elever och larare skall inte hammas p.g.a avsaknad av laromedel.
Majlighet for fler gymnasieelever att lasa kursen entreprendrskap.
Darutdver &r det viktigt att stimulera till féretagande pa gymnasieniva genom &nnu stérre
engagemang i UF (Ung Féretagsamhet)
Ett ndra samarbete mellan skolan och det lokala néaringslivet.

Battre samarbete for bl.a. fler larlingsutbildningar.




EN ROST SOM TROR PA INDIVIDEN

SOCIALA INSATSER

Medmdnsklighet och kdrlek dr grundliggande varden som inspirerar till
solidaritet. Solidaritetsprincipen motiverar oss att ta gemensamt ansvar for alla
manniskor, 1 synnerhet de utsatta. Den sociala omsorgen ska utgd fran
mdnniskans behov av smd, naturliga gemenskaper, framst familjen.
Socialpolitiken ska stodja ndr det brister och stimulera de positiva krafterna i
dessa gemenskaper.

KRISTDEMOKRATERNA VERKAR FOR:

. Aktivt kommunalt arbete mot missbruk.
Kommunen ska bedriva ett aktivt arbete for att motverka missbruk och
beroendeproblematik vad géller ANDTS (alkohol, narkotika, doping, tobak och spel).
Sarskilt fokus ska ldggas pa barn och unga. | hdgre grad bor foréldrar/familjer involveras i
detta.

. Tillgangliga kvinno- och mansjourer.
Det ska finnas tillgang till jourer som stéttar kvinnor och man som utsétts for vald i nara
relationer. Ska finnas tillgangliga i kommunen.

. Fler familjehem och stodfamiljer.
Mer och fler resurser till familjehem och stédfamiljer. Aven éversyn éver ersattningar.
Likvardiga ersattningar 6ver kommungranser. Utdkat stod till familjehem i form av
psykolog och krishantering, likvardigt mot konsulentstdédda verksamheter.

. Minskat beroende av forsorjningsstod.
Det sociala arbetet ska ha fokus pa att férebygga och hjalpa personer att inte hamnai ett
beroende av forsorjningsstod. Ex. Via battre samverkan kommun, arbetsformedling och
forsakringskassa.

. Mer resurser till Individ och Familjeomsorgen (IF0).

IFO behdver mer resurser for att kunna utfora sitt uppdrag vad galler omhandertagande

av barn till ex. stédfamiljer och familjehem pa ett fullgott satt.

.&tgérdsplan mot sjalvmord.

Skellefted skall ha en atgérdsplan fér att minska sjalvmord och jobba suicidpreventivt.

FridaLofroth  Kenneth Vidmark Pe? Bostrom  JuliaFahlgren  Malin Hallsten
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EN ROST FOR ETT INVOLVERANDE SAMHALLE

ETT TILLGANGLIGT SAMHALLE FOR ALLA

De som av olika skdl behéver samhdllets stod ska ocksd erbjudas det. Det gdller
barn i otrygga hem, ungdomar som begdr brott och lever i utanforskap och vuxna
som inte klarar av att vara en del i samhdllets gemenskap.

Personer med olika funktionsvariationer ska ha rdtt till en valfungerande vardag.
Dadr kommunen stottar och mojliggor.

Vivill att det tas krafttag i Skellefted for att hitta samarbeten och metoder som
verkligen fungerar. Kommun, socialtjdanst, skola, polis, fordaldrar, naringsliv,
och civilsamhdlle mdste arbeta tillsammans.

KRISTDEMOKRATERNA VERKAR FOR:

. Upprattande av kommunal helhetsplan.
Kommunen ska uppratta en plan som tar ett helhetsgrepp tillsammans med skola,
socialtjanst, polis, féraldrar och andra berdrda aktdrer for att snabbt fanga upp barn och
unga som riskerar att hamna i utanférskap, missbruk, kriminalitet och annan utsatthet

. Okade resurser till socialtjinstens uppsokande verksamhet.
Faltarbetare inom socialtjansten ska ges 6kade resurser och uppsdkande arbete ska ske
aven mot gruppen 20+.

. Flexiblare bedomningar for fardtjanst.
Bedémningar av fardtjanst maste ta stérre hansyn till manniskors méjlighet att fardas.
Se “hela resan” fran dorr till dorr och praktiska férutsattningar.

. Ledsagare.
Kommunen skall ge ratt till ledsagare, och kontinuerlig mojlighet att nyttja dessa.
. Tillganglighet i den offentliga miljon.

Kommunen maste bli &nnubéttre pa att identifiera hinder i den offentliga miljén, och
atgérda hinder dar det uppdagas.

. Kommunen som foredome i att anstalla. Fler i sysselsattning och daglig verksamhet
Skellefted kommun ska vara ett foredéme i att anstélla personer som av olika skal star langt
ifran arbetsmarknaden. Daglig verksamhet anpassas mer utifran individuella forutséttningar.

. Fler larlings- och praktikplatser i kommunen.

Utifran formaga och férutsattningar ska praktik, larlingsplats eller ordinarie arbete kunna
provas som alternativ till daglig verksamhet.

. Storre valfrihet.

Kommunens tjanster inom LSS, daglig verksamhet och assistans ska provas enligt Lagen
om valfrihetssystem (LOV) eller Lagen om offentlig upphandling (LOU).
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EN ROST FOR ETT BATTRE SKELLEFTEA FOR ALDRE

ALDREOMSORG

Alla medborgare ska kunna dldras med virdighet. Mdnniskovdrdet beror inte pa
dlder eller formdgor.

Det innebar att dldreomsorgen ska kunna erbjuda olika former av boenden 1
kommunal eller privat regi. Mojligheten till inflytande och valfrihet ska finnas
daven nar man blir dldre.

Ensamhet och passivitet dr ofta problem for daldre, darfor ar det viktigt med goda
relationer inte bara med anhoriga, utan ocksd med kyrkor och andra ideella
krafter i samhaillet.

En hjdrtefraga for Kristdemokraterna dr att sjukvarden for de dldre har hog
kvalitet och ger en vdrdig vdrd i livets slutskede.

Kommunen maste erbjuda bra villkor for personal inom dldrevdrden. Mojlighet
till kompetenshojning och inflytande éver arbetsmiljon ar faktorer som betyder
att personalen stannar och behovet av vikarier minskar.

KRISTDEMOKRATERNA VERKAR FOR: “TRYGGHET
KVALITET
. Kompetent omsorg.
Kompetens och erfarenhet ska vara avgérande VALFRIHET'

vid tilldelande av arbetsuppgifter i aldreomsorgen.

Prioritering av arbetsmiljon.

Arbetsvillkoren for dldreomsorgens personal behdver forbattras for att géra vardyrket
mer attraktivt. Det innebar fler mojligheter till vidareutbildning, storre inflytande

Gver arbetssituationen och méjlighet att paverka schemaldggningen
Sprakkompetens.

All personal inom omsorgen som jobbar vardndra maste kunna kommunicera pa god
svenska. De bor ocksa ha grundldggande kunskaper om Svensk/Vasterlandsk Kultur.

. Regelbunden utomhusvistelse.
Nar vadret sa tillater ska &ldre erbjudas utomhusvistelse.
. Valfrihet och privata alternativ.

| Skellefted kommun ska privata alternativ uppmuntras inom aldrevarden
(LOV, lagen om valfrihet).
Rétt att vélja personal for intimvard
Brukare ska ha réatt att vélja kon pa personal vid dusch och intimvard.
. Begransat antal hemtjanstpersonal per brukare.
Ur ett omvardnadsperspektiv ska malsattningen vara att brukaren far kontinuitet
i personalgruppen som utfor arbetet. Samma personal kommer vid varje besok.



EN ROST FOR ETT VARDIGT LIV SOM SENIOR

. Byggande av fler anpassade boenden.
Behov av fler seniorboenden, trygghetsboenden och sarskilda boenden behdver ses dver
nar staden vaxer och antalet aldre dkar.
Har kan andra driftsformer som t.ex intraprenader uppmuntras.
. Kvalitetssakring med konsekvens.
Kommunens vardighetsgarantier och kvalitetssakring ska vara tydlig och konkret samt
innehalla tydliga redovisningar av vad kommunen férbinder sig till om inte
vardighetsgarantin uppfylls.
. Regelbundna brukarundersokningar och kvalitetsuppfdljningar.
Brukaundersokningar och uppféljningar ska redovisas pa exempelvis kommunens hemsida, som
ett stod for den aldre och dennes anhdriga i valet av utforare.
. Néirstaendesamtal i grupp.
Vi vill att varje boende skall kunna inbjuda till 6 ppna narstaende samtal i grupp. Det skall
aven finnas kuratorer tillgangligt i aldreomsorgen for samtalsstdd till boende och anhdriga.
. Samverkan med Regionen.
| samverkan med regionen ska arbetsformer utvecklas for att pa basta satt
kunna méta den &ldre och ge vard och omvardnad efter behov.
. Battre journalinformation.
Ansvarig skoterska ska, utifran regionens journal, fa grundlig information om
den boendes hélsotillstand och sjukhistorik

. Mottagande av utskrivningsklara patienter

Kommunen ska ta ett tydligare ansvar for utskrivningsklara patienter.
. Vard i livets slutskede. Inratta hospiceplatser i Skelleftea.

Tillsammans med region Vasterbotten, ska hospiceplatser inrattas i Skelleftea.
. Anpassning av verksamheter till varje persons behov.

De olika verksamheterna ska sa langt som méjligt &r anpassas for att méta varje persons
behov. Hansyn ska tas till den &ldres intressen, sprak, livsdskadning och vardbehov
exempelvis genom profileringar och temaboenden.

. Palliativ och geriatrisk kompetens.

Pa alla vardboenden ska palliativ och geriatrisk kompetens finnas.
. Traffpunkter for dldre.

Kommunen ska erbjuda traffpunkter for aldre i samverkan med civilsamhallet.
. Motverka ensamhet, riktat stod till foreningar.

Ett sarskilt foreningsstod for foreningar som avser
bedriva verksamhet eller riktade aktiviteter
i syfte att motverka ensamhet for aldre.

ROSTA
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EN ROST SOM TROR PA EN TRYGG KOMMUN

TRYGGHET OCH SAKERHET

Skellefted kommun ska vara en trygg kommun for medborgarna. Brottslighet och
skadegorelse ska bekampas. Det ska inte finnas omrdden dar utanforskap och
kriminalitet tilldts ta over.

Narkotika dr inkorsporten till kriminalitet, det ska inte fa breda ut sig.
Civilsamhidillet, foreningar och andra aktérer jobbar tillsammans for att stdarka de
goda krafterna.

Det dr viktigt med snabb reaktion pd begangna brott och en okad
upptdcktsrisk for forovarna ar viktig.

Trygghet skapas genom ansvar, samverkan och ett starkt forebyggande arbete
ddr barn och unga alltid sdtts forst.

KRISTDEMOKRATERNA VERKAR FOR:

. Kommunal krisberedskap.
Kommunen ska ha en krisberedskap vid storre kriser gallande fornédenheter, drivmedel
och vatten.
Okad kraft i det brottsforebyggande arbetet.
Kraften i det brottsférebyggande arbetet ska 6kas genom samverkan med civilsamhallet.
Genomfora regelbundna trygghetsvandringar for att identifiera
och atgérda otrygga platser och omraden.

. Prioriterad samverkan mellan skola och polis.
Samverkan mellan skolan och polisen ska prioriteras dar fokus 1dggs pa relationsbyggande.
. Aktiv och riktad bekdmpning av gangkriminalitet.

InfOra ett aktivt samverkansarbete gentemot gangrelaterad verksamhet,
och orgnaiseradbrottslighet. Aven uppratta en avhopparverksamhet. Som stéd
for de som vill lamna gangrelaterad- och kriminell verksamhet.
. Fler trygghetskameror.
Trygghetskameror ska sattas upp pa fler stéllen, dels for att
forebygga kriminalitet, men ocksa for att sékra bevis
i handelse av brott.
. Okat trygghetsperspektiv.
Trygghetsperspektivet ska vara en integrerad del
i stadsbyggnadsarbetet. exempelvis via belysning,
sakra passager m.m
. Utokade befogenheter for vaktare.

Ge vaktare storrebefogenheter “s

attingripa vid brott. ﬁg \T/A 4 BEK.."PA
A

SKELLEFTER BROTTEN
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ETT STARKT SAMHALLE SKAPAS | GEMENSKAP

INTEGRATION OCH SAMHALLSGEMENSKAP

Delaktighet, tillit och ansvarstagande dr avgorande for en god
samhdllsgemenskap. Segregation och misslyckad integration brys genom
sprakkunskaper och egen forsorjning. Kommunen mdste fran dag ett arbeta for
att de nyanldnda blir en del i samhdllsgemenskapen. Forsorjningsstodet ska inte
vara en livslang forsorjning, utan madlet ska vara att snabbt komma i arbete. Dar
kan externa aktorer spela en viktig

KRISTDEMOKRATERNA VERKAR FOR:

. Utokat samarbete med naringslivet.
Ett arbete eller praktikplats ar en viktig inkdrsport och férutsattning fér hallbar integration.
Samarbetet med naringslivet maste utdkas for att méjliggéra detta.
SFl-undervisning i kombination med praktik.
Sprakundervisning pa arbetsplatser med svensktalande ska efterstrdvas. Kommunen skall
dven arbeta for att praktikplatser for nyanlédnda ska tillhandahallas i samverkan mellan
arbetsformedling, kommun och naringsliv.

. Grundldggande krav for att fa forsérjningsstod.
Planer for genomgangen samhéllsorientering och grundlaggande kurs i SFI fér nyanlanda
ska vara en forutsattning for att fa forsérjningsstod. Férsdrjningsstdd ska alltid
kombineras med aktivitetskrav.

. Civilsamverkansrad for integration.
Samverkansrad bor inréttas for att 6ka samarbetet och forstaelsen for varandra samt for
den samhallsordning som galler i Sverige.
Civilsamhallets roll. Samverkan mellan féreningar och kommun.
Exempelvis ska idrottsforeningar, studieforbund, scouterna, kyrkor, samfund och andra
organisationer, ha en betydande roll i integration.
Kommunen skall vara stottande for samverkan, och jobba aktivt for att lotsa till aktiviteterz .

' #5. Petter Ershag
2e vice ordforande,
Fritidsnamnen




Vi vill satsa mer resurser pa badhusen i orterna utanfér stadskarnan. Badhus ar
I \ en naturlig samlingspunkt i serviceorter. Vi vill satsa pa badhusen for att ge god

EN ROST FOR EN MENINGSFULL FRITID

KULTUR OCH FRITID

Invanarna i Skellefted kommun ska inte bara vilja bo hdr, de ska ocksd vilja leva hdr.
Viktiga faktorer ar foreningslivet - det som vi Rallar for civilsamhidillet och kultur
-en betydelsefull faktor for tillvdxt och utveckling. En levande kulturmiljo skapar

en attraktiv kommun. Genom kultur och fritid motverkas ocksd ensamheten 1 alla
daldrar och samhdllsgemenskapen framjas.

Foreningslivet inrymmer mdnga eldsjdlar som genom att ge av sin tid skapar
forutsattningar for andra att utvecklas. Det vdrderar vi hogt och vill gynna.

Aven ur folkhdlsoperspektiv ser vi vikten av att alla

— oavsett dlder, kon och hdrkomst- ska fd en meningsfull fritid.

Skellefted ska vara en trygg kommun och vdrt mal dr att foreningarna ska fanga upp
vdra ungdomar for att minska risken att de rekryteras till

kriminella och andra oldmpliga miljoer..

KRISTDEMOKRATERNA VERKAR FOR:

. Spontan-idrott
Det ar viktigt att kommunen ger tillgang till och bevarar platser fér spontanidrottande,
sa som t.ex innebandyplaner, tennisplaner, grasytor och hockeyrinkar.
Vivill &ven synliggéra mojligheterna och tillvdgagangssatten for alla invanare
att hyra idrottshallar. Idrott behdver inte vara tavlingsinriktad for att vara meningsfull.

. Samlingsplats for ungdomar
Fler alternativa samlingsplatser. Ungdomar som vuxit ifran fritidsgardar
behdver ocksa nagon ldmplig plats att ses och umgas.

. Métesplats och fritidsgard fér motor- och fordonsintresserade ungdomar
Platser dar intresset for fordon, bilar, A-traktorer och motorer kan ges utrymme under
ordnade former som naturlig traffpunkt.
Genom att erbjuda exempelvis parkering, belysning, sittplatser och majlighet till enklare
aktiviteter kan vi minska stérningar pa andra platser samtidigt som fler unga far en
naturlig gemenskap och meningsfull fritid.

. Mangfald i kultur- och fritidspolitiken.
Politiken ska kdnnetecknas av mangfald och tillgénglighet for alla.
Kommunens bidrag ska uppmuntra, bevara och stétta féreningslivet, dven i ytteromraden
och pa landsbygden.

. Civilsamhallets roll.
Exempelvis ska idrottsforeningar, studieforbund, scouterna, kyrkor, samfund och andra
organisationer, ha en betydande roll i att bedriva kultur- och fritidsverksamhet.

. Kultur i livets alla skeden.
Ut6ver det befintliga utbudet vill vi kunna erbjuda kultur - anpassad fér malgruppen -
pa aldreboenden och sjukhus, i samverkan med kulturinstitutioner och civilsamhélle.

. Battre badhus i kommunen.

samhallsservice och for att starka serviceorternas attraktionskraft.
B e =T e B W



MOJLIGHETEN ATT LEVA OCH BO | SKELLEFTEA GENOM HELA LIVET

SA BYGGER VI EN ATTRAKTIV KOMMUN

Ett samhiillsbyggande utifrdn en kristdemokratisk virdegrund innebdr att
planera for trygga och vackra miljoer ddr invdnarna sjdlva tar aktiv del i
beslutsprocessen och kdnner sig delaktiga i skapandet av sina ndarmiljoer.

Bostadsomrdden ska planeras utifran

mdanniskors olika behov och byar och samhdllen utanfor stadskdarnan ska
utvecklas. Dartill skall Skelleftea kommun vara en attraktiv arbetsgivare dar
personalen trivs och har inflytande dver verksamheten

KRISTDEMOKRATERNA VERKAR FOR:

Prioriterad kdarnverksamhet.
Kommunen ska prioritera karnverksamhet och valfard, verka for en sund ekonomi
som satter medborgarnas vardag i forsta hand.

. Battre jobbpendling.
Jobbpendling i var kommun &r lika viktigt fran centralorten till samhallen utanfor
som i motsatt riktning. Vi maste vérna om att det &r praktiskt mojligt
och anpassa kollektivtrafik fér pendling i bada riktningar.
Forbattra parkeringsmdjligheter.
infora p-skiva med gratis parkering i tva timmar.

. Kommunen som attraktiv arbetsgivare.
Kommunen maste fokusera pa sin kompetensférsérjning genom
att vara en attraktiv arbetsgivare som lyssnar pa personalen och behandlar
den sa att man finner kommunen langsiktigt hallbar och utvecklande som arbetsplats.
Slopa delade turer, hoj I6nen for erfaren personal, h6gre bemanning i omsorgsyrken och
tydligare karriarvagar.
Inféra flexiblare parkeringsmajligheter for personal inom Skellefted kommun.

. Effektivare hantering och mer tomtmark i hela kommunen.
Kommunen ska aktivt verka for fler tomter och effektivare hantering inforbostadsbyggande,
aven utanfor centralorten. T.ex. genom framtagning och forsaljning av tomtmark
for alla bostadstyper, flerfamiljshus, villor hyres- och bostadsratter i hela kommunen.
Framsynt planarbete i kommunen.
Forskolor, skolor, aldreboenden och LSS-bostader ska finnas med tidigt i planarbetet.
Undvika bebyggelse pa befintlig jordbruksmark. Goda férutsattningar for séker gang-
och cykeltrafik med sarskilt fokus pa barnperspektivet.
Kollektivtrafik ska prioriteras nar samhallen och byar utanfor stadskarnan utvecklas.
Prioritera lekparker och gronytor.
Lekparker och gronytor ska planeras sa att de &r en naturlig del av alla bostadsomraden.
Planera for langsiktigt underhall i syfte att behalla befintliga lekparker.

. Varna och starka foreningslivet
Mojliggora ett varierat idrottande i alla delar av kommunen.

T . U
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EN ROST FOR SATSNINGAR UTANFOR STADSKARNAN

LANDSBYGDSUTVECKLING - HELA SKELLEFTEA SKALL LEVA

Alla mdnniskor ska, oavsett bostadsort, kunna fa del av samhiillets grundldggande
sociala rdttigheter och ges rimliga forutsdttningar att forsorja sig och utveckla
sin bygd. Klyftan mellan stad och land vdxer. Skillnaderna i livsstil,
vdrderingsmonster och materiella intressen mellan stadsbor och landsbygdsbor
skaver alltmer eftersom skillnaderna i livsvillkor mellan stad och land ékar

Nu behévs en andrad politisk kurs sa att landsbygdens perspektiv fdr storre
genomslag i politiken. Skellefted kommun dr geografiskt stor och
landsbygdsbornas konkreta behov av en fungerande vardag mdste erkannas fullt
ut.

KRISTDEMOKRATERNA VERKAR FOR: A

. Battre vagar.
Satsa pa vdgarna! Kommunen maste planera for att langsiktigt minska underhallsskulden
pa samtliga kommunala vagar. Upprétta en plan for underhall och atgérder
for det eftersatta vagnatet med riktade atgarder utanfor stadskarnan
. Skolor pa landsbygd.
For- och Grundskolor ska finnas pa alla serviceorter i var kommun.
Varna om mindre forskolor.
. Det ska lysa dar folk bor.
Generdsare policy vad galler belysning, framforallt utanfor stadskarnan.
Invanarna skall ha stérre inflytande éver belysning.
. Busstrafiken - det ska ga att lita pa att bussen gar
Vi vill 6ka turtatheten till orter utanfor stadskarnan.
Oavsett sommar eller vinter, maste det ga att lita pa busstrafiken.
. Bostadsbyggande aven i mindre samhallen.
Vi vill mojliggéra fler villatomter i hela kommunen och géra det enklare att bygga pa landsbygden.
Samtidigt bor vissa planerade ldgenhetsomraden omprévas till villatomter,
exempelvis Backen séder om Sunnana. Var linje &r tydlig: bygg det manniskor efterfragar.
. Stad till verksamheter pa landsbygd.
Okat st&d till samlingslokaler och till folkbildningens utveckling pa landsbygden ska
sakerstallas.
. Starkt polisiar forankring.
Polisens forankring utanfor centralorterna ska starkas. Vidare kan
grannsamverkansgrupper utvecklas i glest befolkade omraden med vissa befogenheter
som de saknar idag.
. Varna kommunalt veto mot vindkraftsetableringar.
Det kommunala vetot vid ans6kan om etablerandet av vindkraftsparker ska varnas.
Erbjuda HLR-utbildning till boende utanfor tatorter.
| samarbete med lokala foreningar ochverksamheter
erbjuda HLR-utbildning till boende utanfor tatorter.




TRO PA ETT HALLBART SAMHALLE

MILJO OCH KLIMAT

Forvaltarskapstanken dr barande del i den kristdemokratiska ideologin. Det
innebdr att vi ska agera med en langsiktig helhetssyn med respekt for var samtida
omgivning och kommande generationer. Det galler savdl egna personliga
tillgangar som miljo och naturresurser. Vi ska agera sd att vi med stolthet kan
overldmna frukterna av vart arbete till ndsta generation.

KRISTDEMOKRATERNA VERKAR FOR:

Mest klimatnytta for pengarna.

| alla investeringar skall det stravas efter mesta majliga klimat- och miljonytta for pengarna.
Vilket innebér att prioritera investeringar dar det ger mest nytta. Pa ett ansvarsfullt satt.
En levande natur

Att ta vara pa naturresurser samtidigt som vi maste ta hansyn till naturen och

det biologiska férutsattningar. | var kommun har vi tillgangar som skog, mineraler

och vattenkraft, det &r vi stolta 6ver och de bidrar till vart samhalle.

Samtidigt maste vi ldamna efter oss en levande natur och miljé med méangfald.

Okad andel nirproducerad mat.

Kommunen ska arbeta for en 6kad andel narproducerade livsmedel i
maltidsverksamheten inom férskola, skola och dldreomsorg alt. pa sjukhusens
vardavdelningar.

Fler och mindre leverantorer av livsmedel.

Upphandling av narodlade livsmedel ska framjas ytterligare genom mindre omfattande
upphandlingar for att fler och mindre leverantérer ska kunna medverka.

Framjande av god narmiljo.

Kommunen ska planera for en halsoframjande narmiljo som innebar narhet till
gronomraden.

Mer trad i innerstan.

For att skapa naturliga korridorer for djurlivet och for att vi ska ma battre ska planeras for
mer trad i centralorten. Lovtrad ska varnas som viktig foda for pollinerande insekter.
Friskare fiskbestand.

Kommunen ska verka for ett friskt fiskebestand i strémmande vatten och sjéar med
vandringsmojlighet for fisken vid dammar och lekplatser.

Upprustning av grill- och uteplatser.

Rusta upp befintliga grillplatser och vindskydd. Aven vid fiskeplatser fér att gynna ekoturismen.

FORNUFTIG
JORDNARA

POLITIK

e



PRIORITERA KARNVERKSAMHETERNA, MINSKA SLOSERIET

KOMMUNENS EKONOMI

En forutsdttning for en fortsatt stark utveckling i kommunen dr en god
kommunal ekonomi. Kommunens verksamheter maste standigt utvecklas och
utvarderas sa att basta majliga service kan erbjudas kommuninvanarna.
Kdrnverksamhet och valfdrd istdllet for vidlyftiga prestigeprojekt.
Forutsdttningar for ett vdl fungerade ndringsliv och ddrigenom fler
arbetstillfdllen madste stdrkas. Det dr viktigt att kommunen bade gor rdtt saker
och saker ratt.

KRISTDEMOKRATERNA VERKAR FOR:

Sund ekonomi.

Kommunen ska drivas med hog effektivitet och ett gott forvaltarskap dar
karnverksamheterna prioriteras. Kommunen ska inte &gna sig at icke nddvéandiga
sidoverksamheter. Kommunen skall inte 4gna sig at osund konkurrens.

Prioritering av investeringar i karnverksamheten.

Investeringar ska tydligt provas och lampligheten ska bedomas i varje enskilt fall.
Investeringar utanfor kommunens karnverksamhet ska inte belasta skattekollektivet.
Ansvarsfulla rekryteringar

Rekryteringar som sker ska vara kopplade till kommunens karnverksamheter.
Extravaganta arbetsbeskrivningar ska undvikas. “Ex. Valj din egen titel och satt din egen I6n”
Battre I6nepolicy i kommunen.

Omotiverade I6neskillnader mellan olika grupper av anstallda ska utjamnas i samband
med I6nerevisioner. Sarskilt uppmarksamhet bér ges at konsrelaterade skillnader.
Kommunen ska erbjuda goda anstallningsvillkor men ska inte vara I6nedrivande.
Battre ekonomistyrning och -uppfoljning.

Sambandet mellan resurser, resultat och effekter i verksamheterna ska aterkommande
utvarderas. Pa de omraden dar kommunen har htga kostnader utan pavisbara positiva
effekter ska en djupare analys genomforas.

Battre upphandling i kommunen.

Upphandlingsenhetens skall starkas och underlatta for mindre foretag att delta i
anbudsprocesser. Upphandlingar skall i stérre utstrackning utformas sa att &ven mindre
foretag kan vara med och lamna anbud. Fler DIS-upphndlingar.

Dialogen mellan upphandlingsenheten och lokala

foretag skall starkas.

“Kommunens viktigaste uppdrag
dr kdrnverksamheten!
Vi mdste minska sloseriet och prestigeprojekten”




EN ROST FOR EN ANSVARSFULL EKONOMISK HANTERING

Servicegarantier for kommunens tjanster.

Tydliga kommunala servicegarantier for kommunens tjanster ska utfardas, med tydlig
beskrivning av vilka effekter det blir for kommunen om garantin inte uppfylls. Om inte
kommunen haller det man lovar maste det innebara en konsekvens.

Battre resursfordelning inom kommunen.

Rattvis fordelning av resurser. Skellefted kommun har en sned férdelning av resurser
mellan olika nédmnder i férhallande till vad det borde vara enligt SKR. Vi vill utreda vad det
beror pa och hur vi langsiktigt utjdmnar skillnaderna.

“Fornuftig,

ansvarsfull P
hantering av &BS\T/A
skattemedel. g

) .o SKELLEFTEA
For det gemensamma badsta

ITERAR
KSAMHET

Jens Pihlblad Andreas Boman Per Bostrom Jesper Mattsson




TRO PA NARINGSLIVET, TRO PA JOBBEN

JOBB OCH NARINGSLIV

Mojligheterna for politiker att skapa jobb dr hdgst begrdnsade, ddaremot kan vi
bidra till att det blir ldttare att driva foretag. En kommun med vdilmdende och
framgdngsrika foretag har ldgre arbetsloshet, hogre tillvdxt och battre
forutsattningar att finansiera valfarden.

Den politiska ledningen har ett 6vergripande ansvar att forbdttra attityderna till
foretagande och skapa en forstdelse for foretagens situation och behov. Vi dar
dven beroende av ett valfungerande och flexibelt utbildningssystem ddr
mdanniskor 1 olika faser av livet kan utveckla sin kompetens.

KRISTDEMOKRATERNA VERKAR FOR:

. Oka andelen foretagare
Upprétta en handlingsplan och en tydligt malsattning
for att 6ka andelen féretagare i Skellefted kommun med tio procent.
Ett starkt naringsliv med fler foretag ar grunden for ett vaxande samhalle och en stark valfard.

. Naringslivsrad.
Béttre dialog med néringslivet. Uppratta ett naringslivsrad for aktiv hantering av fragor
gemensamt med naringslivet. Och sékerstélla att naringslivet far 6nskvéard och viktig
information kopplat till sérskilda branscher.

. Tydligare service till foretagen.
Kommunens service till foretagen ska tydliggoras genom att det infors servicegarantier,
med tydliga besked om vilka effekter det blir for kommunen om garantin inte uppfylls.

. Mangfald i leverans av valfardstjanster.
Valfardstjanster ska kunna levereras av en mangfald av utférare, bland annat genom att
anvanda Lagen om valfrihetssystem, LOV, utmaningsratt och Lagen om offentlig
upphandling, LOU.

. Utmaningsratt och Lagen om valfrihetssystem (LOV).
Utmaningsréatt och LOV ska tilldmpas for att 6ka mangfalden av utférare inom olika
kommunala verksamheter.

. Mer yrkesutbildning i dialog med naringslivet.
Fler yrkesutbildningar och underlattande av kompetensforsorjning genom aktiv dialog och
samarbete mellan kommun och naringsliv gallande vad naringslivet har for behov inom
specifika yrkesgrupper.

. Samordningsférbund.
Kommunen ska ta initiativ for samverkan mellan olika aktorer som kommun,
arbetsférmedlare och férsakringskassa for att ménniskor ska kunna ga fran arbetsléshet
till studier eller arbete. Sa kallade samordningsférbund &r ett exempel pa detta.

. Internationella utbildningar och campus.
Uppmuntra etableringar av internatictella utbildningar. Aven se 6ver mojligheten att locka
hit ett helt internationellt campus.



SMA OCH MEDELSTORA FORETAG AR MOTORN | VAR EKONOMI

. Forenklad offentlig upphandling.
For att mojligg6ra att &ven mindre féretag kan Idmna anbud pa kommunens
upphandlingar. Genom mindre detaljstyrda upphandlingar och forenklade
forfragningsunderlag. Féretagen skall ges méjlighet till stéttning vid fragor kring
upphandlingsférfaranden.

. Hogre kvalitet i upphandlingar.
Det ska stallas krav pa kvalitet i upphandlingarna och det ska ga att félja upp vilken kvalitet
som levereras.

. Kommunen som attraktiv arbetsgivare.
Kommunen maste fokusera pa sin kompetensférsérjning genom
att vara en attraktivare arbetsgivare som lyssnar pa personalen och behandlar
personal sa att man finner kommunen langsiktigt hallbar och utvecklande som arbetsplats.
Slopa delade turer, hoj |6nen for erfaren personal, hégre bemanning i omsorgsyrken och
tydligare karriarvagar.
Vivill dven inféra flexiblare parkeringsmajligheter for personal inom Skellefted kommun.

. Kommunal policy mot osund konkurrens.
Det ska tas fram en policy mot osund konkurrens fran kommunalt driven verksamhet.
Farre kommunala verksamheter. Campingverksamhet, skolst&d, fotvard och bilverkstader
ska inte drivas i kommunal regi.

“Ett starkt naringsliv
med fler foretag ar
grunden for ett vaxande
samhalle och en
stark valfard”

- Per Bostrom



EN ROST FOR MER SUNT FORNUFT | POLITIKEN

VAL TILL KOMMUNFULLMAKTIGE

KRISTDEMOKRATERNA

Du kan personrdsta genom att satta ett kryss for den kandidat

du helst vill ska bli vald. Du kan inte personrésta pa fler n en

eller ndgon annan kandidat &n dem som star nedan.

D 1. Per Bostrém

D 2. Emma Mattsson
D 3. Andreas Boman
[ 4. FridaLsfroth

D 5. Petter Ershag

[ 6. wiia Fahigren

D 7. Jesper Mattsson
[J 8. Malin Hallsten
[ 9. ens Piniblad

10. Anders Hettinger
11. Kenneth Vidmark
12. Maria Lundqvist
13. Olav Eriksson

14. Daniel Bostrém
15. Stefan Rénnlund
16. Michael Dahlberg
17. Lena Sandberg
18. Blias Rekonius
19. Kalle Lilja

Oooooooooon

20. Asa Vidmark

|:| 21. August Hallsten
D 22. Jessica Gustafsson
D 23. Janeric Ershag
|:| 24. Gunilla Boman
|:| 25. Magnus Nilsson

44ar
29ar
48ar
44ar
49ar
48ar
30ar
29ar
38ar
70ar
62ar
55ar
T4ar
48ar
50ar
59ar
80ar
30ar
65ar
62ar
29ar
39ar
75ar
72ar
47ar

Foretagare & gruppledare
Administrator
Civilekonom
Speciallarare
Teknikkonsult
Skribent
Produktionschef
Studerande Bergingenjor
Bostadspolitisk expert
Affarsradgivare
Foretagare

Account Manager
Pensionér
marknadskonsult

VD

Foretagare

Pensionar

Séljare

Sjukskéterska
Férsamlingspedagog
Drifttekniker
Underskoterska
Snickare/Pensionar
Lérare

Lantbrukare

Skelleftea

Ursviken
Byske
Sunnan&
Ursviken
Dréngsmark
Ragvaldstrask
Byske

Brn
Sjungande Dalen
Skellefted C
Skelleftea C
Brénnan
Ersmark
Skelleftea C
Sunnana
Drangsmark
Géardsmark
Byske
Skelleftea
Skelleftea C
Brn

Brn o
KD SKELLEFTEA

Alund HEMSIDA

Sunnana

Hokmark
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