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MED HJÄRTA 
FÖR KÖPING  
Jodå, Köping kan bättre! Valet 2022 kommer att 
avgöra vår kommuns utveckling och dess fram-
tid.  

Vi är redo att efter valet i september 2022 med-
verka till att Köping får ett nytt styre med starkt 
kristdemokratiskt inflytande. Köping behöver en 
förändring. 

Tillsammans ska vi vara den kraft som bygger 
en samhällsgemenskap på de värden som ligger 
till grund för vår ideologi och som gör skillnad 
för våra medborgare.  

 

Våra grundläggande värderingar  
Kristdemokraterna är en del av den stora internationella kristdemokratin, Europas 
största demokratiska politiska rörelse. Kristdemokrati står för demokrati byggd på 
kristen människosyn och värdegrund. Vi sätter människovärdet och familjen högt, 
och motarbetar alla former av totalitarism. Alla som delar våra idéer är välkomna 
i partiet. 

MÄNNISKOVÄRDET 
Människans värde är okränkbart, unikt och lika för alla oberoende av personliga egen-
skaper och funktioner i samhället som ålder, kön, härkomst, social- eller ekonomisk  
status. 

FÖRVALTARSKAP  
Vi ska aktivt förvalta, inte förbruka eller förstöra vår natur och miljö. Vi ska även vårda och 
ta till vara mänskliga, sociala och ekonomiska resurser.  

SUBSIDIARITET  
Vi betonar de små gemenskapernas suveränitet. Vi bygger samhället med beslut nerifrån 
och upp. Den högre nivån ska stödja den lägre i dess strävan att hantera sina angelägen-
heter på bästa möjliga sätt. 
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OFULLKOMLIGHET 
Människan är förnuftig men ingen är perfekt. Alla kan göra fel och vi är ansvariga för våra 
handlingar. Vi är inte fullkomliga eller kompletta men tillsammans med andra kompletterar 
vi varandra. 

PERSONALISM 
Personalism är Kristdemokraternas vägval mellan individualism och kollektivism. Vi säger 
nej till egoistisk individualism. Vi vill inte att människor ska vara ett anonymt kugghjul i ett 
kollektivt maskineri. Vi säger ja till ett samhälle där människor får utveckla sin personlighet 
i samspel med andra. 

 

Så bygger vi ett attraktivt Köping  
Ett samhälle byggt på en kristdemokratisk värdegrund innebär att planera för 
trygga och goda miljöer där invånarna själva tar aktiv del i beslutsprocessen och 
känner sig delaktiga i skapandet av sina närmiljöer.  

 
VÅRA FÖRSLAG 2022-2025 

• Köping ska växa med målet att nå 35.000 invånare. Då får företagen fler kunder 
och kommunen ett växande skatteunderlag.  

• Kommunen ska vara en serviceorganisation med myndighetsansvar. 
• Köping ska gå från bottennivå i företagsklimat till topp 100 inom fem år. 
• Köping ska eftersträva blandad bebyggelse där allt fler ska kunna välja småhus.  
• Stadsdelar ska blanda bostäder, arbetsplatser och kommersiella aktiviteter.  
• Kommunen ska kunna erbjuda detaljplanerade tomter till företag och bostäder. 
• Strandnära boende och andra attraktiva områden ska erbjudas. 
• Ett attraktivt centrum med liv och rörelse där tomma affärslokaler omvandlas till 

arbetsplatser och bostäder. 
• I Köpings skolor ska ingen lämnas efter och ingen hållas tillbaka. Alla elever ska ha 

gymnasiekompetens när de lämnar grundskolan. 
• Äldreomsorgen ska präglas av trygghet, värdighet och delaktighet.  
• Välfärdstjänster ska levereras av olika utförare, bland annat genom Lagen om val-

frihetssystem (LOV) och Lagen om offentlig upphandling (LOU). 
• Biblioteket flyttas till centrum som blir en viktig kulturmötesplats i hjärtat av Kö-

ping.  
• Trygghetskameror, patrullerande poliser, ett lokalt poliskontor i centrum. 
• Smultronställen som Ströbohög, Mariakajen och Småbåtshamnen ska utvecklas till 

attraktiva områden för köpingsbor och turister.  
• Ställplatserna för husbilar förses med el och möjligheter till latrintömning,  
• Nej till tvångsanslutning till kommunalt VA.  
• Belyst cykelväg till Malmön, bygg färdigt cykelvägen till Munktorp och ordna cykel-

väg till Himmeta och Odensvi. 
• Kommunen ska använda det kommunala vetot och säga nej till storskalig vindkraft 

i Köpings kommun. 
• Föreningslivet ska kunna få ta del av en kommunal ”byapeng” för att utveckla den 

egna byn. 
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Fria och trygga familjer  
Människor utvecklas, mognar och mår bäst i små grupper. I den lilla gemenskap 
som en familj utgör får familjemedlemmarna möjlighet att ge och möta kärlek, om-
tanke och förståelse, men också ställas inför krav och ta ansvar. På det sättet an-
knyter familjen till människans djupaste behov, behovet att bli sedd och inte vara 
utbytbar.  

 

I mötet med andra människor formas vi och utvecklas som personer. Trygga familjer och 
andra nära gemenskaper är därför en förutsättning för ett väl fungerande samhälle.  

I familjen kan barnet få en villkorslös, men inte kravlös, kärlek. Ingen familj är den andra sig 
lik. Familjen och andra nära gemenskaper ska själva ha makten att utforma den egna var-
dagen. Det offentligas uppgift är att ge stöd i detta. Det finns tillfällen då familjen inte är 
den trygga plats den borde vara. Då måste det offentliga ta ansvar, inte minst för barnens 
skull.  
Idag ser vi hur många politiker vill styra och lägga sig i hur familjer väljer att utforma sin 
vardag. Allt fler har svårt att få livspusslet att gå ihop. Stress, tidsbrist och känslan av 
otillräcklighet är något som många känner igen. Politikens uppgift är att skapa 
förutsättningar för att familjer ska få en fungerande vardag.  
 

VÅRA FÖRSLAG 2022-2026 
• Föräldraförsäkringen ska vara flexibel. KD säger nej till kvotering och vill ha fritt 

uttag av föräldradagar i tre år. 
• Förtroendevalda och personal i kommunen ska utbildas i hur Barnkonventionen 

ska beaktas och tillämpas.  
• Familjecentraler är en viktig förebyggande och trygghetsskapande mötesplats 

som ska fortsätta finnas och utvecklas i både Köping och Kolsva.  
• Föräldrastödsprogram ska utvecklas och erbjudas föräldrar och blivande 

föräldrar.  
• Familjer i kris ska få professionellt stöd. En familjerådgivningscheck ska erbjudas 

där det går att välja bland olika familjerådgivare, exempelvis genom Lagen om val-
frihetssystem (LOV).  

 

Kommunens ekonomi  
Ett gott samhälle kräver en väl fungerande samhällsekonomi med politisk och per-
sonlig frihet i balans. Ett långsiktigt perspektiv med ett socialt, ekonomiskt och 
miljömässigt ansvar. 

För att kunna skapa ett gott samhälle behövs en ekonomi som ger de politiska visionerna 
muskler. Kommunen behöver växa med målet 35.000 invånare.  Vi behöver ett väl funge-
rande näringsliv och fler personer i arbete som genererar skatteintäkter och ger en god 
välfärd för alla.  

Kommunens ansvarsormråden har blivit fler, samtidigt som invånarnas förväntningar 
vuxit. Det ställer större krav på styrning och uppföljning mellan resurser, prestationer, 
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resultat och effekter i verksamheterna. Det ställer också krav på ständiga prioriteringar, 
effektivisering och förnyelse av verksamheterna. Det handlar om att göra rätt saker.  

Fler människor i arbetsför ålder måste försörja sig själva. En bristande integration är ett 
misslyckande på individnivå som hotar vårt samhälles sammanhållning och den offentliga 
finansieringen.  

 
VÅRA FÖRSLAG 2022-2026 

• Kommunen ska drivas effektivt och med ett gott förvaltarskap där kärnverksam-
heterna prioriteras.  

• Strävan efter sänkt skatt är önskvärd. Skatten ska vara så låg som möjligt och så 
hög som nödvändigt. 

• Välfärdstjänster ska levereras av olika utförare, bland annat genom Lagen om val-
frihetssystem (LOV) och Lagen om offentlig upphandling (LOU).  

• Kommunala servicegarantier ska finnas för kommunens tjänster. När servicen inte 
uppfylls ska medborgarna kompenseras.  

• Medarbetare ska så långt som möjligt erbjudas heltid, men ska kunna välja den 
tjänstgöringsgrad som önskas.  

• Kommunen måste förbättra sin beställarkompetens vid upphandling. 
• Rätt ersättning till rätt behov  
• Välfärdsfusk dräneras våra välfärdssystem på 18 mkr per år, vilket för Köpings del 

innebär närmare 5 mkr. Genom samverkan med skattemyndigheten kan Köping 
göra sitt för att förhindra dessa välfärdsbrott.  

• Investeringar i fastigheter ska ske på ett finansiellt ansvarsfullt sätt och renovering 
respektive nybyggnation av kärnverksamhetens lokaler ska prioriteras.  

• Kommunen ska underlätta för befintliga och möjliga företag för att skapa fler ar-
betstillfällen och ge kommunen högre skatteintäkter. 

 

Jobb, näringsliv och bostäder 
Ett blomstrande och konkurrenskraftigt näringsliv är en förutsättning för 
välfärden. Ett gott näringsklimat måste skapas och vidmakthållas för ett dyna-
miskt småföretagande, där enskilda människors idéer, kreativitet och entre-
prenörskap tas till vara.  

 

En kommun med framgångsrika företag har lägre arbetslöshet, högre tillväxt och bättre 
förutsättningar att finansiera välfärden. Köpings politiska ledning har ett övergripande an-
svar att förbättra attityderna till företagande och skapa en förståelse för företagens situat-
ion och behov.  

Alla ska ha rätt att jobba hundra procent av sin förmåga. Alltför många når inte upp till sin 
fulla potential - personer med ohälsa, funktionsnedsättning eller otillräcklig kompetens. Vi 
är beroende av ett välfungerande och flexibelt utbildningssystem där utbildningarna lever 
upp till företagens behov. 
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VÅRA FÖRSLAG 2022-2026 
• Kommunen ska uppträda som en serviceorganisation för medborgarna och före-

tagen inte som en myndighet. 
• En policy mot osund konkurrens från kommunalt driven verksamhet ska tas fram.   
• Kommunen ska förstärka sin beställarkompetens vid upphandling av underhåll och 

städ för kommunens egna fastigheter. 
• Ökade kvalitetskrav i upphandlingarna. Det ska gå att följa upp vilken kvalitet som 

levereras.  
• Köping ska förbättra sitt företagsklimat och inom fem år gå från bottennivåer i 

Svensk Näringslivs ranking till topp 100. 
• Kommunen ska förbättra dialogen, bryta tystnadskulturen och bygga tillit med nä-

ringslivet. 
• En utvecklingsplan för företagsklimatet i Köping måste arbetas fram tillsammans 

med företagen. 
• Fler färdiga, detaljplanerade tomter för bostäder och företag ska göras i ordning. 
• Tydliga servicegarantier för bl a bygglov ska finnas. 
• Delad upphandling ska användas som förbereds genom särskilda branschråd. 
• Den sökande skall kunna följa sitt ärende digitalt genom bygglovsprocessen. 
• Kommunen ska planera för mer småhusbebyggelse, både i stan och i omgivande 

byar/samhällen  
• Stadsdelar ska planeras för bostäder, arbetsplatser och kommersiella verksam-

heter. 
• Förskolor, skolor, äldreboenden och LSS-bostäder ska finnas med tidigt i plan-

aretet.  
• Vid bostadsplanering ska möjligheten att få bostad för personer som har svårt att 

ta sig in på bostadsmarknaden beaktas.  
• Lagen om offentlig upphandling (LOU) och Lagen om valfrihetssystem (LOV) ska 

tillämpas för att öka mångfalden av utförare.   
• Ett regelverk ska utarbetas som möjliggör samverkan med ideella organisationer 

och sociala företag genom Idéburet Offentligt Partnerskap (IOP)  

 

Trygghet och säkerhet 
Förebygga är bästa sättet att bekämpa brottslighet. Familjens roll att fostra och 
leda de unga är av största vikt. Samhället måste ge tydliga signaler om vad som är 
rätt och fel. En snabb reaktion på begångna brott och en ökad upptäcktsrisk för 
förövarna är viktigt. 

 

En attraktiv kommun förutsätter att medborgarna är trygga. Att bygga ett samhälle där 
människor känner sig trygga handlar bl a om att skapa naturliga mötesplatser, arbeta med 
ljussättning och att förebygga och bekämpa brottslighet. Vi behöver ett samhälle där med-
borgarna kan känna tillit till varandra och till samhällets institutioner. Här fyller familjen och 
föreningslivet en betydelsefull roll. Där fostras vi till ansvarstagande, tillit och civilkurage.  

 

VÅRA FÖRSLAG 2022-2026 
• Förebyggande arbete bland barn och unga ska ha högsta prioritet. 
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• Arbetet med ungcoacher ska utvecklas. 
• Kommunen ska erbjuda professionellt brottsofferstöd skilt från socialtjänsten. Det 

ska finnas ett särskilt stöd för unga brottsoffer.   
• Bekymringssamtal, orosmöten och liknande bör erbjudas till personer som begått 

brott eller riskerar bli kriminella. 
• Samverkansråd mellan skola, socialtjänst, polis och BUP ska finnas.  
• Kriminella handlingar som begås av ungdomar måste snabbt leda till tydliga kon-

sekvenser.  
• Kommunens ordningsföreskrifter ska reglera trygghet och trivsel i offentlig miljö. 

Vi ska ha nolltolerans mot nedskräpning och klotter. Klotter i offentliga miljöer ska 
omedelbart tas bort. 

• Som komplement till fler poliser bör kommunen anställa ordningsvakter för att öka 
tryggheten i centrum. 

• Personalen inom förskola, skola och socialtjänst ska fortbildas för att kunna upp-
täcka tecken på radikalisering och våldsbejakande extremism.  

• Föreningsstödet i kommunen ska vara utformat så att inte föreningar med antide-
mokratiska värderingar ges bidrag. 

• Fler trygghetskameror behövs för att förebygga kriminalitet, och säkra bevis. 
• Det brottsförebyggande arbetet ska ske i samverkan med civilsamhället.  
• Flexibla nattstopp för tryggare busstrafik behövs.  

 

Barnomsorg 
Förskoleverksamheten ska möta enskilda barns behov. Familjer ska kunna välja 
mellan olika omsorgsformer.  

 
 
 

Barnomsorg och förskola ska utgå från barns och familjers behov och vara ett stöd för fa-
miljerna i deras ansvar för barnens fostran, utveckling och lärande.  
 
 
VÅRA FÖRSLAG 2022-2026 

• Alla förskolor och familjedaghem i Köpings kommun ska hålla hög kvalitet.  
• Familjerna ska själva bestämma när och om barnen ska börja i förskolan. 
• KD vill införa en nationell barnomsorgspeng för familjer som vill ta hand om egna 

och anhörigas barn. 
• Fler familjedaghem och öppna förskolor ska finnas, i samarbete med 

civilsamhället, i och utanför Köpings tätort. 
• Det ska finnas stor valfrihet och mångfald med flera alternativa utförare vid val av 

barnomsorg och förskola. 
• Kommunalt och enskilt drivna förskolor ska ges likvärdiga förutsättningar. 
• När nya förskolor startar ska barnens bästa prioriteras.   
• Barngruppernas storlek i förskolan ska minska. Max 12 barn i småbarnsgrupper. 
• Förskolans värdegrund ska utgå från kristen etik och västerländsk humanism. 
• Förskolor och familjedaghem ska vara roliga, lärorika och se till varje barns behov. 
• Samarbete ska etableras mellan förskolan och äldreomsorgen. 
• Närproducerade livsmedel av god kvalitet ska serveras i barnomsorg och förskola.  
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Köpings skolor 
Skolan har två huvuduppgifter: Att stimulera elevernas intellektuella och praktiska 
kunskapsutveckling och kritiska tänkande och att tillsammans med föräldrarna, 
fostra eleverna till ansvarsfulla samhällsmedborgare. 

 

Kristdemokraternas vision är en skola där ingen hålls tillbaka och ingen lämnas efter; en 
skola där varje barn och elev får utvecklas efter sin fulla potential, till vidare studier, ett me-
ningsfullt yrkesliv och delaktighet i samhällsgemenskapen.  

Alla barn kan och ska klara grundskolan och en betydligt större andel av eleverna i Köping 
ska gå ut gymnasieskolan. Elever har olika förutsättningar och behöver olika pedagogik.  

Skolan ska ha höga förväntningar på både elever och personal och möta varje elevs utma-
ningar med tro på elevens potential att lyckas efter bästa förmåga. Eleven ska tydligt veta 
vad som krävs av honom eller henne för att nå ett visst betyg.  

Ett större fokus bör läggas på att studierna kopplas till arbetsmarknadens behov av utbil-
dad arbetskraft. Det finns många exempel på att Sverige idag inte har den kompetens som 
efterfrågas på arbetsmarknaden. 

 

VÅRA FÖRSLAG 2022-2026 
• Nolltolerans mot mobbning och annan kränkande behandling i alla Köpings skolor. 
• Det ska vara studiero i skolan. Varje elev ska mötas utifrån sina förutsättningar för 

att få möjlighet att förverkliga 100 % av sin potential.  
• ”Ansvarskontrakt” mellan elev, föräldrar och personal för att nå uppsatta mål. 
• Det ska finnas resurser för läromedel och digitala verktyg med god kvalitet som 

stöttar alla elevers olika förutsättningar för lärande.  
• Garanti att nå elevhälsan inom 24 timmar (arbetsdagar) för att sätta in åtgärder så 

fort som möjligt. Snabbspår från skolan för utredning och kortare väntetid hos 
barn- och ungdomspsykiatrin. 

• Barn med särskilda behov ska erbjudas anpassad undervisning i mindre grupper. 
• Skolan ska aktivt och utan dröjsmål uppmärksamma elever med problematisk 

frånvaro och vidta de åtgärder som krävs för att få tillbaka eleverna.  
• All skolpersonal ska utbildas om Neuropsykiatrisk Funktionsnedsättning (NPF) 
• Satsning på tvålärarskap, där de har gemensamt ansvar i och utanför klassrum. 
• Mer fokus på undervisning och kontakt med elever. Det administrativa arbetet ska 

minska.  
• Alla elever ska ges möjlighet att återkommande träffa utbildad studie- och 

yrkesvägledare (SYV) för att kunna göra välgrundade studie- och yrkesval. 
• Fler gymnasieelever ska ges möjlighet att läsa kursen entreprenörskap. Arbetet 

kring Ung Företagsamhet (UF) ska uppmuntras och utvecklas även på 
grundskolorna. 

• Ett nära samarbete ska fortsätta finnas och utvecklas mellan skolan och det lokala 
näringslivet när det gäller lärlingsutbildningar och praktikplatser. 

• Kommunen ska verka för att alla ungdomar mellan 16 och 18 år erbjuds feriejobb. 
• Den som medvetet förstör skolmiljön, t ex genom klotter, ska medverka till att 

återställa skadan. 
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• En polis, som eleverna lär känna, ska vara knuten till varje skola. 
• Skolan ska i samverkan med polis och socialtjänst utbilda elever om missbruk, 

beroende, brott och straff. 
• Äldre elever uppmuntras att vara positiva förebilder för yngre. 
• Skolan ska verka för att få fler bra vuxna förebilder i skolan, i samverkan med 

civilsamhället.  
• Närproducerade livsmedel med god kvalitet ska serveras i skolan. 
• Etablering av friskola i kommunen ska uppmuntras. En mångfald av skolor, såväl 

avseende utförare som profil, ska eftersträvas. 
• Öppna jämförelser mellan skolor i kommunen ska finnas på kommunens hemsida 

för att underlätta aktiva skolval. 
• Åtgärder måste sättas in för att Köpings skolresultat ska gå från bottennivåer till 

topp 100 inom fem år.  

 

Köpings äldreomsorg 
Alla medborgare ska kunna åldras med värdighet. Service, vård och omsorg ska 
vara tillgänglig och ges utifrån en helhetssyn på den enskilde med hänsyn till 
själsliga, andliga och materiella behov. Äldreomsorgen måste vara väl utbyggd med 
hemtjänst och hemsjukvård, olika former av dagverksamhet samt ett varierat ut-
bud av boendeformer.  

 

Människovärdet beror inte på ålder eller den egna förmågan. Äldreomsorgen ska präglas 
av trygghet, värdighet och delaktighet. Närhet och gemenskap är grundläggande mänsk-
liga behov, något som det offentliga inte fullt ut kan tillfredsställa. Av denna anledning 
måste äldreomsorgen måna om goda relationer med anhöriga och ett gott samarbete med 
föreningar, kyrkor och andra ideella krafter, det vi kallar civilsamhället.   

Ofrivillig ensamhet och passivitet bland äldre är ett problem. Det finns även de som inte får 
den omsorg de behöver och som drabbas av undernäring, oro eller ångest.  

 

VÅRA FÖRSLAG 2022-2025 
• De äldre ska kunna välja sitt boende och regelbundet få träffa samma lilla grupp 

hemtjänstpersonal som erbjuder ett bra bemötande, rätt kompetens och kan 
svenska.  

• Fler trygghetsboenden behöver snarast byggas. Alla över 85 år ska, utan 
biståndsbedömning, erbjudas trygghetsboende och även vid behov trygghetslarm. 

• Kommunen ska ta fram strategier för arbetet mot ofrivillig ensamhet. 
• Särskild kurator ska finnas för äldre och för deras närstående.  
• Tydliga och konkreta värdighetsgarantier ska finnas. 
• Palliativ och geriatrisk kompetens (specialvård på äldres sjukdomar) skall finnas. 
• Övergången från sjukhusvård till det egna boendet skall vara tryggt och anpassat. 
• Brukarens närstående ska erbjudas anhörigstöd. 
• Ideellt driven och idéburen vård och omsorg ska uppmuntras och stimuleras. 
• Vårdserviceteam för servicetjänster införs för att avlasta vårdpersonal. 
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• Den privata vårdsektorn behöver utvecklas i kommunen. Den enskilde ska själv 
kunna välja utförare av hemtjänst genom Lagen om valfrihetssystem (LOV). 

• Närproducerad näringsrik kost och trivsam måltidsmiljö ska erbjudas.  
• Personalen ska kunna välja tjänstgöringsgrad. Delade turer tas bort.  
• Varje äldreboende ska presenteras på kommunens hemsida som stöd för att välja 

såväl utförare som boende. 
• Välfärdsteknologi ska användas för ökad trygghet, aktivitet, delaktighet, integritet 

och självbestämmande, men kan aldrig ersätta personlig omsorg. 
• Sällskapsdjur ska kunna användas terapeutiskt.  

 

Sociala insatser 
Omtänksamhet och kärlek är mänskliga behov som inspirerar till solidaritet.  Den 
sociala omsorgen ska utgå från människans behov av små, naturliga gemenskaper, 
främst familjen. Socialpolitiken ska stödja när det brister och stimulera de goda 
krafterna i små gemenskaper.  

 

Kristdemokraterna vill att alla ska kunna växa upp och leva utan risk att skadas på grund av 
eget eller andras bruk av alkohol, narkotika, doping och tobak eller spel om pengar (ANDTS). 
För Kristdemokraterna är det därför viktigt att stå upp för en solidarisk och restriktiv drog-
politik, kombinerat med en god missbruks- och beroendevård.  

Risken för diskriminering och negativ särbehandling är något som måste uppmärksam-
mas. Idag lever många i utsatthet. Särskilt sårbara är barn i otrygga hem. Många barn lever 
i förhållanden där båda eller någon förälder har ett riskbruk eller missbruk av alkohol.  

 
VÅRA FÖRSLAG 2022-2026 

• Det sociala arbetet ska förebygga och hjälpa personer att inte hamna i ett bero-
ende av försörjningsstöd.  

• Samverkan med försäkringskassa och arbetsförmedling ska fortsätta utvecklas för 
att minska antalet personer med ekonomiskt försörjningsstöd.  

• "Bostad först"-modellen ska införas i kommunens arbete mot hemlöshet. Likaså 
ska en "Tak över huvudet-garanti" finnas.  

• Kommunen ska ha ett aktivt arbete i samverkan med bostadsföretagen för att 
kunna förebygga vräkning, särskilt där barn finns med i bilden. 

• Allmännyttan ska tillhandahålla ett tillräckligt antal bostadssociala kontrakt. 
• Kommunen ska höja ambitionen för att motverka missbruk och beroendeproble-

matik vad gäller ANDTS (alkohol, narkotika, doping, tobak och spel).  Särskilt fokus 
ska läggas på barn och unga.  

• Myndigheter måste bättre samverka utifrån barnets bästa och inte utifrån myndig-
heternas organisation. Barn och deras föräldrar i behov av hjälp måste få stöd i 
tid.  

• Kommunen ska bli bättre på att upptäcka och förebygga våld i nära relationer lik-
som hedersrelaterat våld och förtryck.  

• Det ska finnas tillgång till jourer som stöttar kvinnor och män som utsätts för våld 
i nära relationer.  

• Färre barn ska behöva uppleva våld i nära relationer.   
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Ett samhälle tillgängligt för alla 
Politiken måste förankras i en människosyn som erkänner att människan har ett 
absolut och okränkbart värde. Alla människor har olika begåvning, intressen och 
förutsättningar. Detta är en utgångspunkt för vår politik. 

 
 

Gemensamt för oss människor är att vi är sociala varelser med behov av små, naturliga ge-
menskaper. Därför bör familjen och andra anhöriga ges en central plats i det stöd som ges. 
Den egna familjen är alltid nödvändig, men inte alltid tillräcklig, för att klara av alla utma-
ningar. Insatserna ska stödja när det brister och stimulera de goda krafter som finns hos 
varje person - det personliga ansvaret ska alltid vara en utgångspunkt.  

 

VÅRA FÖRSLAG 2022-2026 
• Kommunen ska i sin bostadsförsörjningsplan ha en tydlig ambition att säkerställa 

försörjningen av bostäder för personer med funktionsvariation.  
• När personer inom LSS erbjuds boende ska stor vikt läggas vid personliga 

önskemål.  
• Kommunens tjänster inom LSS, daglig verksamhet och assistans ska prövas enligt 

Lagen om valfrihetssystem (LOV) eller Lagen om offentlig upphandling (LOU).  
• Utifrån förmåga och förutsättningar ska praktik, lärlingsplats eller ordinarie arbete 

erbjudas. Kommunen ska vara ett föredöme i att anställa fler personer som av olika 
skäl står långt ifrån arbetsmarknaden.  

• Kollektivtrafiken ska anpassas så att den är tillgänglig. 

 

Integration och samhällsgemenskap 
Det svenska kulturarvet bygger på kristen etik och västerländsk humanism.  Det 
har bidragit till skapandet av vårt lands lagstiftning och rättstradition. Denna 
etiska grund utgör ett sammanhållande kitt för ett mångkulturellt samhälle, som 
innebär att många kulturer, religioner, livsstilar, språk och erfarenheter lever sida 
vid sida och berikar varandra.  

 

De tre viktigaste faktorerna för en god integration är svenska språket, egen försörjning och 
egen bostad. Genom heldagsaktiviteter redan under asyltiden minskar utanförskapet och 
integrationen underlättas. Kommunen måste på samma sätt från dag ett arbeta för att ny-
anlända ska hitta ett långsiktigt hållbart boende.  

Delaktighet, tillit och ansvarstagande är avgörande för en god samhällsgemenskap.  

En misslyckad integration och en växande segregation hotar sammanhållningen i sam-
hället. Samhällsgemenskapen minskar risken för att parallellsamhällen uppstår. Denna 
värdegrund skapar förutsättningar för att nyanlända ska bli en del av sitt nya land.  

 

VÅRA FÖRSLAG 2022-2026 
• Lokala integrationsteam ska finnas med fokus på att kartlägga fysiska och psy-

kiska behov hos nyanlända, samt ge viktig samhällsinformation.  
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• Kommunen ska ställa tydliga krav på Arbetsförmedlingen att, i enlighet med 
sitt uppdrag, bedriva en fungerande arbetsmarknadspolitisk verksamhet med lokal 
fysisk närvaro i kommunen.  

• Den utbildning som nyanlända erbjuds som SFI och samhällsorientering, ska tidi-
gareläggas så att den påbörjas redan under asyltiden och inte först när den asylsö-
kande fått uppehållstillstånd. 

• Kommunen ska ha väl utarbetade planer för hur ensamkommande flykting-
barn snabbt ska kunna komma in i skolan, lära sig språket och få grundläggande 
kunskaper om det svenska samhället.   

• Kommunen ska uppmuntra och stödja föreningar som arbetar aktivt med att få 
med nyanlända i sina verksamheter.  

• Personalen inom förskola, skola och socialtjänst ska fortbildas för att kunna upp-
täcka och bemöta hedersproblematik.   

• Det lokala näringslivet ska uppmuntras att delta i mentorskapsprogram för ny-
svenskar som vill starta eget.   

• Bostadsfrågan är central för att kunna skapa en fungerande integration och måste 
ges hög prioritet.  

• Religionen spelar en viktig roll för många nya svenskar. Här har trossamfunden en 
viktig roll att spela genom att i sin verksamhet bidra till större förståelse, kunskap 
och respekt för olika trosuppfattningar i vårt land. I många kristna församlingar 
bedrivs språkkaféer där nyanlända får lära sig det svenska språket.  

• En nyckel för att skapa en bättre fungerande integration är att främja deltagande i 
föreningslivet. Det viktiga är att på olika sätt uppmuntra ett föreningsdeltagande. 
Vid sidan av ”fika” är föreningsliv en del av den svenska kulturen som nya svenskar 
måste bjudas in till.  

 

Kultur och fritid 
Ett vitalt civilsamhälle är av stor betydelse.  Engagemang i föreningar, frivilligor-
ganisationer och samfund innebär demokratisk fostran och normöverföring. Det 
främjar också det personliga ansvarstagandet. Det civila samhället är en mötes-
plats där sociala kontakter skapas och utvecklas både inom och mellan genera-
tioner. 

 

Kultur har ett värde i sig och är samtidigt en betydelsefull faktor för människans utveckling. 
Ett rikt kulturliv och levande kulturmiljö skapar attraktivitet och stärker en kommuns at-
traktionskraft. Genom ett rikt föreningsliv motverkas ensamheten i alla åldrar och 
samhällsgemenskapen främjas.  

Barn som deltar i verksamheter inom kultur och idrott genom livet är mer benägna att en-
gagera sig för samhället och i lägre grad hamna i utanförskap. Barns rätt till kultur är dess-
utom lagstadgad enligt Barnkonventionen. Kulturupplevelser är viktiga för individens 
välfärd och välbefinnande genom sin hälsofrämjande och rehabiliterande kraft. Tillgång till 
kultur- och fritidsverksamheter bidrar till att skapa en meningsfull fritid och livskvalitet.  
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VÅRA FÖRSLAG 2022-2026 
• Kultur- och fritidsverksamheter ska kännetecknas av mångfald och vara tillgänglig 

för alla.  
• Civilsamhället, som idrottsföreningar, studieförbund, scouterna, kyrkor, samfund 

och andra organisationer, ska ha en betydande roll i att bedriva kultur- och fritids-
verksamhet. Föreningar ska erbjudas att själva driva anläggningar.  

• Kommunen ska införa ett fritidskort till alla barn mellan årskurs 2 och 9, med ett 
ekonomiskt stöd för deltagaravgifter i föreningslivet respektive kulturskolan.  

• Kommunen ska sammanställa information och aktivt informera om de möjligheter 
till kultur, fritidsaktiviteter och friluftsliv som finns.  

• Organisationer ska stå upp för demokrati och mänskliga rättigheter för att erhålla 
kommunalt stöd.  

• Personer med funktionsnedsättning ska ha en självklar tillgång till kultur- och fri-
tidsutbud. Därutöver ska det finnas ett riktat utbud till dessa personer.  

• Köping ska ha godkända, ändamålsenliga anläggningar för ridsport och ishockey.  
• Vi vill skapa fritid med mening på ungdomars villkor. Allt från plats för A-traktorer 

till nya skateboardramper. 
• Kulturskolan ska vara en prioriterad del i kommunens barn- och ungdomsverk-

samhet med ambitionen att fler barn och unga ska nås av verksamheten.  
• ”Meröppet” på biblioteket är ett koncept som bör prövas.  
• Kultur ska erbjudas på äldreboenden i samverkan med kulturinstitutioner och civil-

samhälle.  
• Kultur är en friskfaktor och ska vara ett naturligt inslag på Köpings sjukhus.  
• Kommunen och regionen ska i samverkan slå vakt om att bevara och 

tillgängliggöra det lokala och regionala kulturarvet.  

 

En levande landsbygd 
Kristdemokraterna vill ha en levande landsbygd i Köpings kommun där människor 
med självkänsla väljer att bosätta sig. Alla ska, oavsett bostadsort, kunna få del av 
samhällets grundläggande sociala rättigheter och ges rimliga förutsättningar att 
försörja sig och utveckla sin bygd. Därför krävs en aktiv statlig regionalpolitik.  

 

Klyftan mellan stad och land växer. Skillnaderna i livsstil, värderingsmönster och materiella 
intressen mellan storstadsbor och landsbygdsbor skaver allt mer. Detta hänger samman 
med att skillnaderna i livsvillkor mellan stad och land ökar. De politiska besluten uppfattas 
ofta som om de är fattade utan insikt i landsbygdens förhållanden.  

Nu behövs en ändrad politisk kurs så att även landsbygdens perspektiv får genomslag i 
rikspolitiken. Landsbygdsbornas konkreta behov av en fungerande vardag måste erkännas 
fullt ut.  

 

VÅRA FÖRSLAG 2022-2026 
• Att bo på landet och ha en levande landsbygd förutsätter att vi har en bra infra-

struktur där bilen är helt avgörande. Vi vill sänka skatten och inblandningen av 
biobränsle och därmed sänka priset på drivmedel. Vi vill öka anslaget till underhåll 
av vägar i glesbygden och bygga ut bredbandet. 



 
14 (15) 

• Våra bönder behövs nu mer än någonsin. Nedläggningen av våra lantbruk måste 
upphöra och den svenska självförsörjningen öka. Sveriges självförsörjningsgrad 
har sjunkit till 40% men bör ligga på samma nivå som Finland med 80% självför-
sörjning. 

• Skogsbruket och användningen av skogsråvara ska utvecklas.  
• Det ska inte krävas bygglov för villor och mindre näringslokaler på landsbygden ut-

anför detaljplanerat område. 
• Vi slår vakt om det kommunala vetot och säger nej till att storskalig, industriell 

vindkraft i Köpings kommun. Folks oro måste tas på allvar. Orörd vildmark måste 
skyddas. Etablering av vindkraftverk skulle sänka fastighetsvärdena med 20 pro-
cent.  

• Krav på tvångsanslutning till kommunalt vatten och avlopp hindrar landsbygdens 
utveckling. Vi vill avskaffa tvångsanslutningen. Vi anser att kommunen ska backa 
när det gäller planerna för NorrMälarstrand.  En effektiv enskild avloppsrening eller 
gemensamhetsanläggning är ofta bättre för miljön, klimatet och plånboken.  

• Köpings djuphamn måste utvecklas genom ökad sjötrafik och där kommunens in-
vesteringar på 600 mkr måste utnyttjas.  

• Vildsvinsstammens utbredning måste bekämpas. Ett statligt stöd behövs för att 
utbilda jägare och jakthundar i vildsvinsjakt.  

• Vi vill ha ner vargstammen till 150 individer. Människor ska kunna bo på landet, ha 
djurhållning och ha husdjur utan att känna oro för vargattacker.  

• Kommunen ska peka ut ett antal områden för Landsbygdsutveckling i strandnära 
lägen, sk LIS-områden, för att där köpa mark för att möjliggöra bostadsbyggande. 

• Föreningslivet ska kunna få ta del av en kommunal ”byapeng” för stöd till samlings-
lokaler på landsbygden eller annat för att utveckla den egna socknen/byn. 

 

Miljö och klimat 
Vi ska ha en helhetssyn och agera långsiktigt med respekt för vår samtida omgiv-
ning och kommande generationer. Förvaltarskapet gäller både de egna personliga 
tillgångarna och de materiella värdena; miljö ̈och naturresurser. Vi ska agera på 
ett sådant sätt att vi med stolthet kan överlämna frukterna av vårt arbete till kom-
mande generationer.  

 

Förvaltarskapstanken är en bärande del i den kristdemokratiska ideologin. På 
miljöområdet innebär det att vi inte får förbruka vår jord och dess tillgångar. Kommunen 
har en nyckelroll i arbetet att bygga ett samhälle där skadlig miljöpåverkan minimeras. 
Energin skall vara fossilfri, trafiksystemen hållbara, bostadsmiljöerna sunda.  Naturresur-
ser ska tas tillvara i ett kretslopp.  

Vid sidan av klimatfrågan är övergödning, utsläpp av gifter och hormonstörande ämnen, 
inte minst i barns närmiljö, hot som måste hanteras.  

 

VÅRA FÖRSLAG 2022-2026 
• Kommunen ska arbeta för en ökad andel närproducerade och ekologiska livsmedel 

i måltidsverksamheten inom förskola, skola och äldreomsorg. 
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• Kommunen ska planera för en hälsofrämjande närmiljö som innebär närhet till 
grönområden.  

• Vid upphandling bör det ställas krav på att det totala ekologiska fotavtrycket ska 
redovisas och beaktas.  

• Kommunen ska verka för att medborgarnas behov av bilresande minskar. 
• Kollektivtrafikens bussar ska fortsatt ha fossilfria drivmedel.  
• Köpings VA-nät läcker. Underhållsskulden på ca 2 mdr måste åtgärdas.  
• Andelen kommunalt avfall som materialåtervinns ska öka, andelen restavfall och 

grovavfall ska minska.  
• Möjlighet till behovsanpassad tömning av insamlingskärl för hushåll, flerfamiljsfas-

tigheter och verksamheter ska införas.  
• Utbyggnad och underhåll av gång- och cykelvägsnätet ska vara prioriterat i kom-

munens infrastruktursatsningar.  
• Kommunens förskolor ska vara fria från gifter och mögel. 
• Hormonstörande ämnen ska fasas ut. Särskilt viktigt är detta i miljöer där barn och 

unga vistas, som i förskolor och skolor.  
• Effektivisera och utveckla det kommunala reningsverket och pumpstationerna för 

att bl a minska mängden läkemedelsrester och andra svårrenade produkter. 

Köping i maj 2022 

Lars-Axel Nordell, Ordförande 

 

 

 

 Besök KD Köpings hemsida 
Där hittar du presentation av våra kommun- 
kandidater samt debattinlägg i media och  
motioner, interpellationer mm till Köpings kommun.  
koping.kristdemokraterna.se 

Anmäl dig som medlem 
KD.nu/blimedlem 

Rösta på KD för maktskifte  
Tag med dig våra valsedlar när du går och röstar. Sätt gärna 
ett kryss framför den kandidat du vill rösta in. 


