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Ekonomiskt har vi aldrig haft det bättre
än nu. Samtidigt drabbas allt fler barn och
unga av oro och psykisk ohälsa. Ekonomisk
trygghet är förstås oerhört viktigt. Men en
del problem kan inte lösas med mera pengar.

Jag vill bidra till att skapa ett samhälle
där det finns mer tid till det som betyder
mest – våra relationer, våra familjer.

”Mer tid till
det som betyder

mest.”

Göran Hägglund
Partiledare

Riksdagsvalet
Under de senaste 20 åren  
har tjänstesektorn stått för  
ca 80% av jobbtillväxten.  
Därför vill jag arbeta för  
att våra företag ska trivas  
och utvecklas i Östergötland.  
De är motorn i samhället  
som skapar jobb och tillväxt.

Magnus Oscarsson 
Kommunalråd i Ödeshög, snickare

Landstingsvalet

Per Larsson 
Landstingsråd i Östergötland

Vi kan vara mycket stolta 
över den östgötska hälso-  
och sjukvården. Men, det 
finns även utmaningar.  
Jag vill bland annat arbe-
ta för att få bort köerna i 
cancervården och stärka 
vårdcentralerna i hela  
Östergötland.



Rösta på Kristdemokraterna

”Genom att satsa på de 
minsta bygger vi ett gott  
samhälle och en bättre 
framtid för oss alla.

Linköping ska bli bäst att växa upp i!

Både föräldrar och barn behöver tid 
med varandra. Därför måste familjer-
na kunna välja det liv som passar dem 
bäst. Vi nöjer oss aldrig med mindre än 
riktigt bra barnomsorg och skola. 
Kvaliteten i förskolan är viktig, för både 
barn och föräldrar. För de minsta är 
tryggheten i den lilla gruppen viktigast. 
Därför vill vi små barngrupper i för-
skolan och att det införs ett maxtak för 
gruppernas storlek. Föräldrar ska känna 
sig trygga med att deras barn får omsorg 
i en bra verksamhet. Föräldrar som vill 
välja en annanbarnomsorg ska också ha 
frihet att göra det. 
  Vi vill stärka familjedaghemmen och 
skapa ökade valmöjligheter med barn-
omsorgspeng och vårdnadsidrag. 
  Vi vill också lyfta skolan och lärarna. 
Varje elev ska få möjlighet att utvecklas 
utifrån sina egna förutsättningar. Dukti-
ga lärare ska ges goda utvecklingsmöjlig-
heter och bra lön. Skolan ska ge kun-
skap för arbetslivet, men också bildning 
för hela livet. Nolltolerans mot mobb-
ning, kränkande behandling, klotter och 
dålig skolmiljö är en nödvändighet. 
  För att Linköping ska utvecklas och 

bli attraktivt behövs fler jobb och högre 
tillväxt. Vi vill skapa ett näringsklimat 
som uppmuntrar nya idéer och under-
lättar för entreprenörskap och företag. 
Det hjälper även våra unga in på ar-
betsmarknaden. Så gör vi Linköping till 
Sveriges bästa kommun att växa upp i! 
 
Vi söker ditt förtroende för kommande 
mandatperiod. Rösta på Kristdemokra-
terna den 14 september.

Goda villkor för familjerna ger våra barn en bra start i livet. Genom att satsa på de 
minsta bygger vi ett gott samhälle och en bättre framtid för oss alla. 

•  Minska barngruppernas storlek i  
    förskola och på fritids - inför ett  
    maxtak för gruppernas storlek. 
 
•  Garantera valfrihet i barnomsorgen  
    genom vårdnadsbidrag eller barn- 
    omsorgspeng. 
 
•  Bättre kvalitet på äldres mat. 
 
•  Ge ännu bättre möjlighet att välja  
    äldreomsorg - t ex boendeform,  
    hemtjänstinsats och socialt innehåll.

•  Stoppa ungdomsbrotten i samverkan  
    med Polisen och civila samhället.
 
•  Skapa bättre förutsättningar för att    
    anställa personer med någon form av  
    arbetsförhinder. 
 
•  Utveckla lärlingsutbildningar i sam- 
    arbete med näringslivet. 
 
•  Duktiga lärare ska ha en bra lön. 
 
•  Förenkla byggandet av nya bostäder.

1. Andreas Ardenfors, Kommunalråd, pastor, Blästad
2. Liselotte Fager, Ombudsman, Ryd
3. Per Larsson, Landstingsråd, Innerstaden
4. Petra Hellsing, Politisk sekreterare, T1
5. Magnus Engström, Lärare, Gottfridsberg
6. Yvonne Svalin, Kanslist, Ledberg
7. Patrick Vigren, Läkare, Brokind
8. Zaklina Zethson, Lärare, Askeby
9. Kjell O Lejon, Professor, Malmslätt
10. Linda Gylesjö, Sjuksköterska, Vårdsberg
11. Magnus Landberg, Civilingenjör, Johannelund
12. Berit K Lehnér, Sjuksköterska, T1
13. Gabor Lorant, Samhällsinformatör, Vidingsjö
14. Solveig Danielson, Sjuksköterska, barnmorska, Hagaberg
15. Rickard Rydmyr, Personlig assistent, Skeda
16. Pernilla Claar Johansson, Undersköterska, skötare, Innerstaden
17. Wycliffe Yumba, Doktorand, Skäggetorp
18. Britt-Marie Vestberg, Pastor, Västerlösa
19. Peter Magnusson, Behandlingsassistent, Ryd
20. Jenny-Maria Danielsson, Rytmiklärare, Blästad
21. Martin Holmbom, Läkare, Innerstaden
22. Miriam Lagervik, Leg. Psykolog, Ryd
23. Christer Petré, F.d. Stiftsdirektor, Innerstaden
24. Lillemor Gustavson, Bitr. Lönechef, Valla
25. Torbjörn Lindelöf, Matematiker, Innerstaden
26. Matilda Holmbom, Barnmorska, Innerstaden

27. Anders Riedenfalk, Civilingenjör, Nykil
28. Ingegerd Widmark, Fil. mag, Innerstaden
29. Bo Jacobsson, Idrottslärare, Vimanshäll
30. Karin Svensson Nygren, F.d. Bankdirektör, Askeby
31. Håkan Hemäng, Utbildningskonsulent, Västerby
32. Anne-Marie Lundborg Björk, Lågstadielärare, Vasastaden
33. Fredrik Löfgren, Civilingenjör, Åbylund
34. Sofie Drake, Kommunikatör, Vimanshäll
35. Thomas Sjöberg, Utredare, Ljungsbro
36. Gabriella Isaksson Engström, Diakon, Gottfridsberg
37. Jan-Bertil Widmark, Ingenjör, Innerstaden
38. Anita Hedman, Pensionär, Ledberg
39. Tommy Sennehed, Patienttransportör, Östra Skrukeby
40. Ingrid Rydsmark Johansson, F.d. Postkassör, Hejdegården
41. Andrzej Roginski, Civilingenjör, Vikingstad
42. Birgitta Larsson, Socionom, Ekholmen
43. Abdi Karim Ali Nuur, Ungdomscoach, Ryd
44. Gudrun Eklund, Lärare, Askeby
45. Peter Ahlenius, Ingenjör, Jägarvallen
46. Annbritt Haraldsson, Förskollärare, Johannelund
47. Martin Zetterlund, Specialistsjuksköterska, Johannelund
48. Gudrun Lorant, Barnskötare, Vidingsjö
49. Stefan Redéen, Läkare, Lambohov
50. Tanya Yngström, Undersköterska, Johannelund
51. Lars Eklund, Kulturpolitiker, Askeby


