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Motion personalsituationen 

Oavsett om medarbetarenkäter tyder på att kommunen är en bra arbetsgivare så 

förekommer det kritik angående arbetssituationen. Vikariepoolen bör därför om möjligt 

utökas mer fler yrkeskategorier utifrån behov men även anställningsform som 

permanenta respektive timanställning utifrån behov och önskemål. 

När vi genomförde heltidsprojektet ansågs det vara en fördel för våra anställda. Idag 

upplevs systemet som något stelbent. Om någon vill arbeta 60% så förläggs arbetstiden 

ibland med 5 timmar per dag, vilket inte alltid är vad som är önskvärt. Ofta handlar 

önskemålet om deltid att arbeta färre dagar per vecka, inte oförändrade dagar med färre 

timmar per dag.  

Detta är något som avsevärt skulle förbättra arbetssituationen för flera av våra anställda  

• Förslag till beslut att genomföra förändringar enligt ovanstående. 
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