
 I       SÖDERKÖPING  
-en del av hjärtlandet

OM V I  FÅR  BESTÄMMA 
FÅR  DU  BESTÄMMA Det ska vara så enkelt som möjligt att vara 

företagare i Söderköping. Det innebär 
effektivt samarbete mellan olika aktörer och 
god kvalitet på kommunens tjänster, även 
för       lantbrukare. Fokus i upphandlingar 
ska vara krav på kvalitet och det ska följas 
upp vilken kvalitet som levereras. 
• Kommunen kan underlätta genom att 

göra mindre detaljstyrda upphandlingar 
och tillståndsprövningar 

• Nära samarbete mellan skola och lokalt 
näringsliv för lärlingsutbildningar och 
praktikplatser är bra 

• Utrymme för eget företagande i samband 
med boende kan ges redan i detaljplaner 

• En allmän åretruntbassäng och andra 
verksamheter kan byggas och drivas av 
privata aktörer 

ATT VARA FÖRETAGARE I SÖDERKÖPING 

E LV I R A  W I B E C K  
Miljövetare, ombudsman KD Östergötland 
småbarnsförälder

Människor utvecklas, mognar och mår bäst i 
små grupper. I den lilla gemenskapen får 
familjemedlemmarna möjlighet att ge och 
möta kärlek, omtanke och förståelse. Men 
också ställas inför krav och ta ansvar. Familjen 
som gemenskap anknyter till människans 
djupaste behov. Behovet av att bli sedd och 
inte vara utbytbar. 
• Familjecentraler och kulturskolan är viktiga 

förebyggande och trygghetsskapande 
mötesplatser som ska finnas i kommunen 

• Föräldrastödsprogram ska utvecklats  
• Vi vill återstarta flera familjedaghem som 

ett flexibelt alternativ till förskolan 
• Nyströmska skolan är viktig att värna om 
• Syskon ska erbjudas att gå i samma skola 
• Daglig fysisk aktivitet inom skolan 

underlättar inlärning 

ATT LEVA MED FAMILJ I SÖDERKÖPING 

A N D E R S  E K S M O  
Gymnasielärare ekonomi, ordförande i 
kommunfullmäktige, fyra barnbarn

E R I K ,  E V E L I N A ,  A N D E R S



Hemtjänsten har stor potential att 
utvecklas, för den som behöver kvalificerad 
vård i sitt hem      och för den som har 
denna miljö som arbetsplats. Idag råder 
brist på utbildade undersköterskor, vilket 
är ett krav för exempelvis hantering av 
medicin. Denna hantering är inte det enda 
behovet. Vi är många som kan hjälpa en 
medmänniska att handla, städa och inte 
minst umgås.  
• Med både undersköterskor och personer 

med andra kompetenser i separata 
serviceteam ökar kvalitén  

• I serviceteam vill vi ge en möjlighet för 
den som står utanför arbetsmarknaden, 
att komma in, utvecklas och kanske ta 
steget mot utbildning inom vård och 
omsorg.

ATT VARA SENIOR  I SÖDERKÖPING 

E R I K  J A K O B S S O N  
Undersköterska, hemvärnsman, ersättare i 
social- samt barn- och utbildningsnämnden

En förutsättning för livskvalitet är trygghet i 
livets alla dagar. Civilsamhällets 
inkluderande insatser är betydelsefulla. De 
insatserna vill vi uppmärksamma. Trygghet i 
familjer och i livets olika skeenden behöver 
ibland stöttning av socialtjänst. Trygghet 
skapas också genom arbetsglädje hos 
anställda inom omsorg. Lust att utvecklas 
ska främjas, liksom möjligheten att påverka 
sitt schema. 
• Vi vill att socialtjänsten ska ha ett 

individnära arbete med säkerställd 
uppföljning  

• Utdrag ur brottsregistret vid anställning 
inom omsorg och äldreomsorg tror vi ökar 
tryggheten  

• Att tillsätta en äldreombudsman som 
stödperson är en god idé för vår kommun 

ATT VARA TRYGG I SÖDERKÖPING

E V E L I N A  N I L S S O N  
Organisationsutvecklare, ledamot i 
socialnämnden

Det är politikernas ansvar att stå för gott 
förvaltarskap av resurser som pengar och 
natur. En hållbar utveckling av kommunen, 
innebär att den växer med kvalitet. Vi vill 
förvalta förtroendet från väljarna väl. 
• Fortsätt underlätta med god service för 

de som vill bosätta sig på vår vackra 
landsbygd, det vi i KD kallar ”svenska 
hjärtlandet”.  

•  Fastighetsutvecklare ska få möjlighet att 
möta människors behov av olika typer av 
bostäder i Söderköping. Nyckeln är god 
planering, klok prioritering och dialog. Att 
detaljplaner drivs av byggherrar i samråd 
med kommunen öppnar en bra möjlighet 

• Digitala och tillgängliga processer för 
tjänster, som exempelvis bygglovs-
ansökan, är viktiga 

ATT BO  I SÖDERKÖPING 

J O H A N N A  E N G L U N D  
Byggnadsingenjör, mamma till tre söner, 
ledamot i samhällsbyggnadsnämnden


